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Situation au 1°" décembre 2017 de la promotion 2015

Université de Bretagne Occidentale

Nombre dipldmés : 14 Nombre de répondants : 12
Taux de réponse : 85,7%

Caractéristiques des répondants

Eff %
Sexe
Hommes 2 16,7
Femmes 10 83,3
Nationalité
Francaise 12 100
Série de baccalauréat
ES 9 75
S/D 2 16,7
L 1 8,3
Département du bac
Finistéere 4 33,3
Autres départements francais 8 66,7
Régime d’inscription
Formation initiale (FI) 11 91,7
Reprise d’études / Formation continue / VAE 1 83
(RE/FC/VAE) '
Age a I'obtention du Master Médian Moyenne

23,5 ans 25 ans

Autre dipléme de niveau bac+4 ou plus obtenu par les répondants avant
ou pendant le master

- Dipléme non précisé en droit privé général, Université de Rennes 1 (35), 2014
- Maitrise en droit privé, Université de Bretagne Occidentale (Brest, 29), 1998
- Dipléme Universitaire en sciences criminelles, Université de Pau (64), 1999

a 30 mois (au ler
décembre 2017)

a 18 mois (au ler
décembre 2016)

w1 | FACULTE
-

=  DE DROIT, ECONOMIE

#3N | GESTION & AES

Situations apreées le Master

En emploi

En recherche
1 d'emploi
m En études+emploi
m En Doctorat

1 En études

Autres situations

Indicateurs clés de I'insertion professionnelle

Taux d’insertion du master
(Nombre de diplémés en emploi / nombre de dipldbmés en emploi + en recherche d’emploi)
(pour les répondants sans formation complémentaire post-master)

Tous répondants

Fl

RE/FC/VAE

A 18 mois (n=6)

100% (6/6)

100% (5/5)

100% (1/2)

A 30 mois (n=6)

100% (6/6)

100% (5/5)

100% (1/1)

Durée de recherche active du 1° emploi et nombre de mois travaillés
(pour les répondants issus de la formation initiale sans formation complémentaire post-master — n=5)

Moyenne Médiane Minimum Maximum
Durée de recherche active (en mois) 0,3 0 0 1
(2 non-réponses)
Nombre de mois travaillés 24,2 23 20 29

Taux de poursuite d’études aprés le master
(Nombre de poursuites d’études aprés le master / nombre de répondants)

Tous répondants (n=12) Fl (n=11) RE/FC/VAE (n=1)
50% (6/12) 54.,5% (6/12) 0% (0/1)
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Caractéristiques de I'’emploi

Modalités d’accés a I’emploi
Candidature spontanée

Réponse a une annonce

En emploi avant le Master
Réseau

Type de contrat
CDI
CDD

Catégorie socio-professionnelle
Ingénieur / cadre / Cat.A FP
Profession intermédiaire

Type d’employeur
Association

Fonction publique
Entreprise privée

Temps de travail
Temps complet
Temps partiel

Lieu de ’emploi
Finistere

Bretagne (hors Finistéere)
Autres départements

Secteurs d’activité

Santé humaine et action sociale
Activités financiéres et d’assurance
Activités spécialisées, scientifiques et
techniques

Administration publique (hors
enseignement)

Enseignement
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Nb

P EPNDN

L’insertion professionnelle au 1°" décembre 2017

(pour les répondants sans formation complémentaire post-master — n=6)

%

33,3
33,3
16,7
16,7

66,7
33,3

83,3
16,7

50
33,3
16,7

83,3
16,7

50
16,7
33,3

33,3
16,7

16,7

16,7
16,7

Fl

Revenu net mensuel en euros (hors primes et 13°™ mois)

RE/FCIVAE (Pour les répondants issus de la formation initiale, en emploi en
France, a temps plein)
En euros
Médian 1543
1 Moyen 1521,5
Minimum 1300
Maximum 1700
1
Regards sur I’'emploi
1 répondants occupe toujours son 1°" emploi
1 2 répondants recherchent un nouvel emploi
Appréciation portée sur les principaux aspects de I'emploi :
Tout & fait en
o adéquation
1 La spécialité de master 2 3 1 Plutét
. Peu
Le niveau BAC+5 2 3 1
Pas du tout
1 .
Responsabilités confiées 4 2
Position dans la hiérarchie 4 1 1
1
Rémunération 1 2 2 1
Localisation de I'emploi 5 1
1 J
Perspectives de carriere 2 2 2
Tout a fait satisfait = Plutdt = Peu Pas du tout
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Exemples d’emplois occupés au 1¢" décembre 2017 ou au 1¢" décembre 2016

(pour les répondants sans formation complémentaire post-master)

MISSIONS

SECTEUR D’ACTIVITE

- Décision des mesures en protection de I'enfance : saisine
judiciaire ou mesure administrative.
- Signature des mesures administratives.
- Révision du statut juridique des enfants : audiences
devant le Juge des Affaires Familiales
- Prise de décision des orientations en famille d'accueil ou
en établissement des enfants confiés.

Administration publique (hors enseignement)

- Accueil et accompagnement social, juridique et
administratif des demandeurs d'asile hébergés dans la
structure.

- Tenue d'une permanence juridique a destination des
étrangers non hébergés
- Mise en ceuvre d’animations et d’activités culturelles et
socio-éducatives
- Animation d’informations collectives
- Travail d’équipe interne coopératif et relations avec les
partenaires locaux et autres institutions
- Mise en place de partenariats (CSC, SPIP, Maison
d'arrét, UNICEF,...)

Santé humaine et action sociale

Hébergement social pour adultes et familles en
difficultés et autre hébergement social

Assistance ou représentation de personnes majeurs et
mineures sous mesure de protection juridique dans leurs
affaires juridiques (vente, succession, divorce, pénal...)

Activités spécialisées, scientifiques et techniques
Activités juridiques

Recouvrement amiable et judiciaire des créances, au sein
du service juridique et contentieux. Veille juridique.

Activités financieres et d’assurance
Autres intermédiations monétaires

Enseignement de I'économie-droit

Enseignement

- Conseil technique de collegues tuteurs et curateurs
aspect juridique des ventes
- Défense des intéréts des personnes

Santé humaine et action sociale
Action sociale sans hébergement n.c.a.

) Rég_im_e INTITULE DU POSTE
inscription

FI Inspecteur de l'aide sociale a I'enfance

Fl Intervenant social chargé du suivi juridique des

demandeurs d'asile

FI Délégué juridigue et patrimonial

FI Juriste contentieux

Fl Enseignant économie droit gestion

VAE Juriste
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Poursuite d’études post-master

2015/2016 (n=6) 2016/2017 (n=2) 2017/2018 (n=2)
Nb Intitulé dg la formation Résultat Nb Intitulé dg la formation Résultat Nb Intitulé dg la formation Résultat
Etablissement Etablissement Etablissement

Dipléme de notaire (études + emploi) Dipléme de notaire (études + emploi) Dipléme de notaire (études + emploi)

n=1 CFPN (Centre de Formation En cours n=1 CFPN (Centre de Formation En cours n=1 CFPN (Centre de Formation En cours
Professionnelle Notariale) de Rennes Professionnelle Notariale) de Rennes Professionnelle Notariale) de Rennes
(35) (35) (35)

_ Licence Histoire de I'Art et Archéologie _ C':onsultant spécialiste du marche de
"=1 | Université Rennes 2 (35) Obtenue i i ) n=1 | lart En cours
Drouot Formation (75)

Doctorat Droit privé Doctorat Droit privé

n=1 Université de Bretagne Occidentale (29) | En cours n=1 Université de Bretagne Occidentale (29) |Abandon - - -
Financement non précisé Financement non précisé
Certificat d'Aptitude a la Profession

n=1 d'Avocats Obtenu - - - - - -
Ecole de Formation du Barreau (92)
Institut d'études judiciaires (préparation N

_ on

n=1 concours) obtenu - - - - - -
Université de Rennes 1 (35)
Concours d'entrée a I'Ecole Nationale de
la Magistrature (ENM) et au Centre

n=1 régional de formation professionnelle Abandon - - - - - -
des avocats (CRFPA)
Université de Nantes (44)

Sans emploi et en recherche d’emploi au 1er décembre 2017 (n=1)

Zone de mobilité

Domaine de recherche

Nombre de mois travaillés depuis
le master

En recherche d’emploi
depuis :

Département de résidence

Dans et hors du domaine du Master

13 mois

Décembre 2017
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= Consultez la liste des structures
qui recrutent les diplébmés de ce Master

www.univ-brest.fr/capaven
Rubrique « Observatoire »

ir
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