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à 18 mois (au 1er décembre
2018)

à 30 mois (au 1er décembre
2019)

En emploi

 
 

Nombre diplômés : 14            
 
Nombre de répondants : 7 
 
Taux de réponse : 50,0% 

 
 
 

 

 
Les chiffres-clés : poursuite d’études et insertion professionnelle directe après le Master 

 
 

 Taux de poursuite d’études après le master  
(Nombre de poursuites d’études après le master / nombre de répondants) 
 
Aucun répondant n’a poursuivi d’études après le Master 

 
 
 
 

 Taux d’insertion après le master  
Nombre de diplômés en emploi / nombre de diplômés en emploi + en recherche d’emploi 
 

A 18 mois (n=7) 100,0% (7/7) 
A 30 mois (n=7) 100,0% (7/7) 

 

 

Situations après le Master : à 18 et 30 mois 

 Durée de recherche active du 1er emploi et nombre de mois travaillés 
(n=7)  
 

 Moyenne Médiane Minimum Maximum 

Durée de recherche active (en mois), 
1 non-réponse, n=3* 

0 0 0 0 

Nombre de mois travaillés 25,7 27 13 31 
 
*3 répondants occupaient déjà un emploi avant l’obtention du Master et ne sont donc pas pris en 
compte pour le calcul de la durée de recherche 

 
 

 Mode d’accès au 1er emploi après le master (n=7) 
 
 

 Eff. % 

En emploi avant le Master 3 42,8 

Concours  2 28,6 

Suite à un premier contrat chez le même 
employeur 

2 28,6 
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L’insertion professionnelle au 1er décembre 2019 (n=7) 

 

 

 

Caractéristiques de l’emploi 

 

 Eff. % 
   

Modalités d’accès à l’emploi   

Concours 3 42,9 

En emploi avant le Master 3 42,9 

Suite à un 1er contrat chez le même employeur 1 14,2 

   

Type de contrat   

CDI  2 28,6 

Fonctionnaire 5 71,4 

   

Catégorie socio-professionnelle   

Ingénieur, cadre, Cat.A FP 7 100,0 

   

Type d’employeur   

Fonction publique 5 71,4 

Entreprise privée 1 14,3 

Université étrangère 1 14,3 

   

Temps de travail   

Temps complet 7 100,0 

   

Lieu de l’emploi   

Autres départements français 5 71,4 

France d’Outre-mer 1 14,3 

Étranger 1 14,3 

   

Secteur d’activité   

Administration publique (hors enseignement) 5 71,4 

Activités spécialisées, scientifiques et techniques 1 14,3 

Enseignement 1 14,3 

 

Revenu net mensuel en euros (hors primes et 13ème mois avant prélèvement à la 

source) 
 (Pour les répondants, en emploi en France métropolitaine, à temps plein, n=5) 

 En euros 

Médiane 3200 

Moyenne 3366 

Minimum 2530 

Maximum 5000 
  

Regards sur l’emploi 
 
5 répondants occupent toujours leur 1er emploi 
2 répondants recherchent un nouvel emploi 
 

 
Adéquation emploi-formation : 

 
 
 

Appréciation portée sur les principaux aspects de l’emploi : 

 

4

3

2

4

1La spécialité de master

Le niveau BAC+5

Tout à fait en adéquation Plutôt Peu

5

1

6

5

2

3

1

1

3

1

Localisation de l'emploi

Rémunération

Missions à accomplir

Responsabilités confiées

Tout à fait satisfait Plutôt Peu Pas du tout
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Exemples d’emplois occupés au 1er décembre 2019 ou au 1er décembre 2018 

 

 

 

 

 

 

 

 

Régime 
inscription INTITULE DU POSTE MISSIONS SECTEUR D’ACTIVITÉ 

FC/RE/VAE 
Chargé de mission développement 

économique 

Connaissances du tissu économique local pour pouvoir présenter le 
territoire/rencontrer des entreprises et répondre à leurs besoins. 
Animation de l'écosystème local/recensement de l’offre et de la 

demande immobilière, aide à l'implantation et au développement 
des entreprises et de leur réseau 

Administration publique (hors enseignement) 
Administration publique générale 

FC/RE/VAE Responsable régional Management à distance de plusieurs sites 
Administration publique (hors enseignement) 

Activités générales de sécurité sociale 

FC/RE/VAE 
Directeur adjoint des services d'appui à la 

recherche 
 

Activités spécialisées, scientifiques et techniques 
Recherche-développement en autres sciences physiques et 

naturelles 

FC/RE/VAE 
Adjoint au directeur/  Cadre supérieur de la 

fonction publique 
Adjoint au directeur dans les fonctions support et logistique. 

Administration publique (hors enseignement) 
Administration publique générale 

FC/RE/VAE Vérificateur / contrôleur fiscal 
Contrôle fiscal des plus grandes entreprises exerçant en France 

dans les secteurs suivants: pharmacie,  chimie,  pétrole,  
caoutchouc,  semenciers,  cimenteries. 

Administration publique (hors enseignement) 
Administration publique générale 

FC/RE/VAE Chargé de mission Elever le niveau de sécurité numérique dans les territoires 
Administration publique (hors enseignement) 

Administration publique générale 

FC/RE/VAE Chargé des relations publiques 
Création et gestion des partenariats, promouvoir l'image de 

l'Université et assurer la communication institutionnelle 
Enseignement 

Enseignement supérieur 

FC/RE/VAE Ingénieur d'étude - 
Enseignement 

Enseignement supérieur 
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Caractéristiques des diplômés 
 

 Eff. % 

Sexe   

Hommes 10 71,4 

Femmes 4 28,6 

   

Nationalité   

Française 13 92,9 

Etrangère 1 7,1 

   

Série de baccalauréat   

B / ES 5 35,8 

D / S 3 21,5 

Titre étranger admis en équivalence 2 14,3 

Validation études, expériences professionnelles 1 7,1 

G1 1 7,1 

G3 1 7,1 

STT 1 7,1 

   

Département du bac   

Finistère 3 21,5 

Bretagne (hors Finistère) 1 7,1 

Autres départements français 7 50,0 

Etranger 2 14,3 

Non bachelier 1 7,1 

   

Régime d’inscription   

Formation continue/Reprise d’études /Validation 
des acquis de l’expérience (FCRE/VAE) 

14 100,0 

   

Age à l’obtention du Master Médian Moyenne 

 46,5 ans 46,4 ans 
 
 

 

 

  Retrouvez l’ensemble des résultats des anciennes promotions  

et la liste des structures qui recrutent les diplômés de ce Master :  

https://www.univ-brest.fr/cap-avenir/menu/Enquetes-Observatoire 

 

Contact : observatoire.universite@univ-brest.fr 

 

 

Autre diplôme de niveau bac+4 ou plus obtenu par les répondants avant 
ou pendant le master 

- 1 Master Économie bancaire et finance internationale, Université Montesquieu 
Bordeaux 4 (Pessac, 33), 2012 

- 1 Maîtrise de Gestion, Université de Labé (Labé, Guinée), 2009 

- 1 Maîtrise d’Histoire, Université de Bretagne Occidentale (Brest, 29), 1997 

 

https://www.univ-brest.fr/cap-avenir/menu/Enquetes-Observatoire

