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Master mention Biologie-Santé

Parcours Alimentation, Droit, Nutrition, Santé

Objectifs de la formation

Les principales activités sont :

e Concevoir et mettre en ceuvre une stratégie nutritionnelle et les outils de communication
adaptés en fonction des populations visées ;

e Concevoir des aliments, compléments alimentaires destinés & 'Homme, et a vocation
préventive ou curative ;

e Concevoir une adlimentation permettant d'améliorer les propriétés nutritionnelles
d’animaux destinés d la consommation humaine ;

e Concevoir et mettre en ceuvre une veille juridique dans le domaine des aliments,
aliments-santé ;

e Concevoir et réaliser des protocoles de recherche dans le domaine de la nutrition.

AL

Cliquez ici pour découvrir en détails la fiche formation de ce master

Promotion 2021-2022
~

| o Répondants alI'enquéte : 14 sur 17 Régime d'inscription :
= n Taux de réponse : 82,4% Formation initiale (FI) : 14

Situations aprés le Master (n=14)

1 En empiloi En recherche d'empiloi En études [ Autre situation
A18 mois
Auler[12/2023 1 1
A12 mois 3 1
Auler/06/2023
A 6 mois

e Taux de poursuite d’études
(Nombre de poursuites d’études aprés le master [ nombre de répondants)

P o Sl

14,3% (2/14) Taux de poursuite
d’études al’'UBO
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https://formations.univ-brest.fr/fr/index/sciences-technologies-sante-STS/master-XB/master-biologie-sante-INRBURX9/parcours-alimentation-droit-nutrition-sante-IWDC1TCB.html
https://formations.univ-brest.fr/fr/index/sciences-technologies-sante-STS/master-XB/master-biologie-sante-INRBURX9/parcours-alimentation-droit-nutrition-sante-IWDC1TCB.html

Les chiffres clés:
L'insertion professionnelle directe aprées le Master

Taux d’insertion professionnelle
(Pour les répondants sans formation complémentaire post-master)
Nombre de diplédmés en emploi / nombre de dipldmés en emploi + en recherche d’emploi

A 6 mois : 81,8% (9/1) A 12 mois:75,0% (9/12) A18 mois : 91,7% (11/12)
e Durée de recherche active du ler emploi ¢ Mode d'accés au ler emploi
Pour les répondants ayant occupé un emploi, issus de la Pour les répondants ayant occupé un emploi, issus de
formation initiale sans formation complémentaire post- la formation initiale sans formation complémentaire
master (n=10 ; 1 non-réponse) post-master (n=11)
Acceés direct a I'emploi Réponse & une annonce
] 50% (n=5) I 454% (n=5)
Moins de 3 mois inclus Réseau (familial, professionnel)
] 40% (n=4) ] 18,2% (n=2)
De 6 d 12 mois inclus Contacté par I'employeur
. 10% (n=1) . 91% (n=1)

Création/reprise d'entreprise,
Auto-entrepreneur

B 91% (n=1)
Durée de ;
recherche Suite au stage de Master
active en mois . 91% (n=1)
0,5 Suite & un autre stage que

celui de Master

12 .
91% (n=1)

| Minimum _J 0

CELID ’
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L'insertion professionnelle au ler décembre 2023 (& 18 mois)

(Pour les répondants sans formation complémentaire post-Master - n=11)

—

Sﬁ e Caractéristiques des emplois

Eff. % e Revenu net mensuel
(y compris heures supplémentaires, primes et 13¢me mois)
Type decontrat (Pour les répondants issus de la formation initiale, en
emploi en France, & temps plein, n=8 ; 1 non-réponse)
CDI 8 72,7
oo 2 | a2 200000 €
Chef d'entreprise, auto-entrepreneur 1 91 2089,63 €
Catégorie socio-professionnelle [ Minimum 1800,00 €
. @I 280000€
Ingénieur, cadre 8 72,7
Profession intermédiaire, technicien,
. 2 18,2
agent de maitrise
» Adéquation emploi-formation (en eff.) :
Chef d'entreprise 1 91
Type d'employeur . Tout & fait en adéquation Plutét oui Plutét non
Niveau 2
Entreprise privée 10 90,9 Bac+5
5 - Spécialité
Indépendant, auto-entrepreneur 1 91 a6 Master 2 2
Temps de travail
Temps complet 10 90,9
Temps partiel 1 91 e Appréciation portée sur les principaux aspects de leur
emploi (en eff.) :
Lieu de I'emploi
[ Tout a fait satisfait Plutét oui Plutét non
Finistére 4 36,4
¥ Pas du tout
Bretagne (hors Finistére) 3 27,3 Missions & 4
accomplir
Autres départements frangais 4 36,3 Responsabilités
confiées 7
Secteur d’activité
Rémunération
Industries (manufacturiéres, . 636
extractives et autres) ! Localisation 2
Activités spécialisées, scientifiques et
. 2 18,2
techniques
Commerce, transports, hébergement 1 97
Gl Cusll Gl ' 10 répondants sur 11 occupent toujours leur premier
emploi 18 mois aprés leur master (90,9%
Santé humaine et action sociale 1 91 P P ( )
w 3 0 Cap'Avenir Observatoire des parcours de formation 3
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Liste des emplois occupés au ler décembre 2023 58

Pour les répondants sans formation complémentaire post-master

Régime - - A
e 9 Gt Intitulé de poste Missions Secteur d’activité
d’inscription
Assistant en recherche AspecE reg!ement‘a!re | observation dqnlmgu)f et de Industries (manuchturleres,
. leurs réactions [ étiquetage / analyse [ création de extractives et autres)
FI etdéveloppementet % S b
. fiches recherche et développement pour les Fabrication daliments pour
formulation commerciaux. animaux de ferme
Chef de projet en Industries (manufacturiéres,
A recherche et Veille scientifique |/ gestion de projets / analyse extractives et autres)
développement en nutritionnelle. Fabrication d'autres produits
nutrition laitiers
Recherche et développement : gestion de projet /
sourcing | suivi d'essais en laboratoire | réalisation
Chef de projet en de recettes selon un cahier des charges [/ rédaction Industries (manufacturiéres,
i recherche et de dossiers techniques | rédaction d'articles / veille extractives et autres)
développement et ingrédients. Fabrication d'aliments
affaires scientifiques Affaires scientifiques : veille scientifique sur des homogénéisés et diététiques
additifs /| rédaction de newsletters avec des
nouveautés.
Chef de projet
. ) SR Commerce, transports,
recherche et Innovation et développement dingrédients pour la | | .
i dével nutraceutique [/ mise en conformité des ingrédients eSS e del)
éveloppement et q 9 : Non précisé
réglementaire
Activités spécialisées,
Rédaction de contenu nutrition [ accompagnement  scientifiques et techniques
Co-fondateur - ) o Y L BN
FI Diri t de projets autour de la nutrition / animation de Activités spécialisées,
irigean conférences sur la nutrition. scientifiques et techniques
diverses
Accom nement nutritionnel indivi I n . .
Diéteéticien ccompagneme utriionnet dividuel ou e Santé humaine
A nutritionniste en milieu groupe de patients atteints de diverses pathologies et action sociale
e (obésité, AVC, diabéte, dyslipidémie, dénutrition, Activités hospitalidres
hospitalier fibromyalgie, maladies inflammatoires..) P
Ingénieur conseil - Aide & l'export de produits de nutrition dans des Industries (manufacturiéres,
i Chargé d'affaires pays a fort export : validation d'étiquetages, extractives et autres)
réglementaires enregistrement d'entreprises, réalisation de Fabrication d'aliments
internationales documents pour la douane. homogénéisés et diététiques
Ingénieur en Industries (manufacturiéres,
FI industrialisation et _ extractives et autres)
méthodes Non précisé
Responsable en Activités spécialisées,
FI recherche et _ scientifiques et techniques
développement Activités des siéges sociaux
w 3 0 Cap'Avenir Observatoire des parcours de formation 4
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En recherche d’emploi post-Master
(Pour les répondants sans formation complémentaire post-Master - n=1)

Enrecherche d’emploi A occupé un emploi Difficultés rencontrées
depuis: depuis I'obtention du master ? dans la recherche d’emploi :

¢ Trouver des offres d'emploi auxquelles candidater
¢ I|dentifier des entreprises auxquelles envoyer des
candidatures spontanées
09/2022 Non ¢ Se démarquer lors des entretiens dembauche
¢ Identifier et valoriser ses compétences
(candidatures et entretiens)
¢ Manque d'expériences professionnelles

a X E Poursuite d’études post-Master (n=2)

2022/2023 (n=2) 2023/2024 (n=1)
Intitulé de la formation . Intitulé de la formation .
Eff. P Résultat  Eff. p . Résultat
Etablissement Etablissement
Formation professionnelle Attaché de
_, recherche clinique (ARC) _ _ ~
"= sup santé - Paris (75) Obtenu
En études seules
Deuxiéme année d'études du diplome de Troisieme année d'études du dipléme de
formation générale en sciences formation générale en sciences médicales
n=1 médicales (DFGSM.2) Obtenu n=1 (DFGSM.3) En cours
Université de Bretagne Occidentale (29) Université de Bretagne Occidentale (29)
En études seules En études seules
w B 0 Cap'Avenir Observatoire des parcours de formation 5
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Genre
Femmes
Hommes
Nationalité
Frangaise

Etrangére

Série du baccalauréat

S

Titre étranger admis en

équivalence
STL

ST2S

Lieu d’obtention du baccalauréat

Finistére

Département bretons hors

Finistére

Autres départements francais

Etranger

Non précisé

Régime d'inscription

Formation initiale (F1)

Age al'obtention du Master

Médian

25 ans

Diplomés
(n=17)

64,7% (n=1)

35,3% (n=6)

70,6% (n=12)

29,4% (n=5)

64,7% (n=1)
23,5% (n=4)

5,9% (n=1)

5,9% (n=1)

41,2% (n=7)

1,8% (n=2)

23,5% (n=4)

17,6% (n=3)

5,9% (n=1)

100% (n=17)

Moyen Médian

251 ans 24,5 ans

Caractéristiques des diplomés 2021-2022
et des répondants & I'enquéte :

(n= nombre d'individus)

Répondants
(n=14)

64,3% (n=9)

35,7% (n=5)

78,6% (n=11)

21,4% (n=3)

71,4% (n=10)
21,4% (n=3)

7.2% (n=1)

42,9% (n=6)

14,3% (n=2)

21,4% (n=3)

14,3% (n=2)

71% (n=1)

100% (n=14)

Retrouvez I'ensemble des résultats des anciennes promotions de Master :
https://www.univ-brest.fr/cap-avenir/menu/Enquetes-Observatoire
Contact : observatoire.université @univ-brest.fr

Moyen

24,7 ans


https://www.univ-brest.fr/cap-avenir/menu/Enquetes-Observatoire

)3 @ | Faculté de Médecine !
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Qui recrute les
diplomés du master ?

MASTER MENTION BIOLOGIE-SANTE
PARCOURS ALIMENTATION, DROIT, NUTRITION, SANTE

Promotion 2022

Ce document présente, pour le Master mention Biologie-Santé parcours
Alimentation, Droit, Nutrition, Santé, les structures qui ont accueilli les
étudiants du master en stage au cours de I'année 2021-2022, et celles qui ont
recruté les diplédmés.

¢ Les listes de structures au sein desquelles les étudiants ont réalisé leur
stage sont issues de P.Stage, I'outil de gestion des conventions de stages
pour les étudiants de I'UBO.

e Les listes des structures qui ont recruté les diplomés sont issues de
I'enquéte sur l'insertion professionnelle des dipldmés de masters 2022.
Cette enquéte a pour objectif de connaitre le devenir des étudiants 18
mois apres |'obtention du master. Seules les structures dont les emplois
sont en lien avec le domaine d'études du master sont ici retenues. Le
code NAF et le secteur d’activité économique sont indiqués pour chaque
structure ainsi que le lieu de I'emploi du dipldmé.

Cap’Avenir Observatoire des parcours de formation et
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e Structures qui ont accueilli les étudiants en stage:

(Source : données issues de P.Stage)

STRUCTURE

NATHAE
COMMERCE, TRANSPORTS, HEBERGEMENT ET RESTAURATION
4791B Vente a distance sur catalogue spécialisé

INSTITUT DE READAPTATION DU CAP HORN
SANTE HUMAINE ET ACTION SOCIALE
8610Z Activités hospitaliéres

SEANOVA
ACTIVITES SPECIALISEES, SCIENTIFIQUES ET TECHNIQUES
7490B Activités spécialisées, scientifiques et techniques diverses

SOCIETE INDUSTRIELLE LAITIERE DU LEON (SILL)
INDUSTRIES (MANUFACTURIERES, EXTRACTIVES ET AUTRES)
1051D Fabrication d'autres produits laitiers

ECOMIAM
COMMERCE, TRANSPORTS, HEBERGEMENT ET RESTAURATION
4711A Commerce de détail de produits surgelés

MEGA ORGANICS
COMMERCE, TRANSPORTS, HEBERGEMENT ET RESTAURATION
4711B Commerce d'alimentation générale

NUTRAVERIS

ACTIVITES SPECIALISEES, SCIENTIFIQUES ET TECHNIQUES

7219Z Recherche-développement en autres sciences physiques et
naturelles

AGENCE REGIONALE DE SANTE BRETAGNE

ADMINISTRATION PUBLIQUE (HORS ENSEIGNEMENT)

8412z Administration publique (tutelle) de la santé, de la formation,
de la culture et des services sociaux, autre que sécurité sociale

SLIMPACK
INDUSTRIES (MANUFACTURIERES, EXTRACTIVES ET AUTRES)
1086Z Fabrication d'aliments homogénéisés et diététiques

FRUIT RIDE
INDUSTRIES (MANUFACTURIERES, EXTRACTIVES ET AUTRES)
1039B Transformation et conservation de fruits

VILLE

BENODET

LANDERNEAU

PLEUVEN

PLOUVIEN

QUIMPER

SAINT-BRIEUC

RENNES

SAINT-ANDRE-D’HUIRIAT

REZE

29

22

35

01

44

Ui30
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e Structures qui ont accueilli les étudiants en stage:

(Source : données issues de P.Stage)

STRUCTURE VILLE DEP.
MARTIN DOW HEALTHCARE
INDUSTRIES (MANUFACTURIERES, EXTRACTIVES ET AUTRES)
1086Z Fabrication d'aliments homogénéisés et diététiques GIEN 45
e Pour 2 étudiants
LESAFFRE INTERNATIONAL
ACTIVITES SPECIALISEES, SCIENTIFIQUES ET TECHNIQUES MARC-EN-BAROEUL 59
7010Z Activités des siéges sociaux
SQUALI
ACTIVITES SPECIALISEES, SCIENTIFIQUES ET TECHNIQUES
i . . BRON 69
7219Z Recherche-développement en autres sciences physiques et
naturelle
ECOTONE
ACTIVITES SPECIALISEES, SCIENTIFIQUES ET TECHNIQUES SAINT-GENIS-LAVAL 69
7010Z Activités des siéges sociaux
PILEJE
COMMERCE, TRANSPORTS, HEBERGEMENT ET RESTAURATION
. . . PARIS 75
46467 Commerce de gros (commerce interentreprises) de produits
pharmaceutiques
HAVEA COMMERCIAL SERVICES
INDUSTRIES (MANUFACTURIERES, EXTRACTIVES ET AUTRES) BOUFFERE 85
10862 Fabrication d'aliments homogénéisés et diététiques
LA FABRIQUE DES COOKIES
COMMERCE, TRANSPORTS, HEBERGEMENT ET RESTAURATION
- A . o CLICHY 92
47247 Commerce de détail de pain, patisserie et confiserie en
magasin spécialisé
3
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e Structures quiont recruté les diplomeés :

(Source : données issues de I'enquéte réalisée auprés des diplémés

18 mois aprés l'obtention du master)

SILL

YSLAB

FOODINNOV

ECOTONE

STRUCTURE VILLE DEP.
COMMUNEATY
ACTIVITES SPECIALISEES, SCIENTIFIQUES ET TECHNIQUES BREST
7490B Activités spécialisées, scientifiques et techniques diverses
INDUSTRIES (MANUFACTURIERES, EXTRACTIVES ET AUTRES) GUIPAVAS
1051D Fabrication d'autres produits laitiers
29
PRIMEL GASTRONOMIE
INDUSTRIES (MANUFACTURIERES, EXTRACTIVES ET AUTRES) PLOUGASNOU
1085Z Fabrication de plats préparés
INDUSTRIES (MANUFACTURIERES, EXTRACTIVES ET AUTRES) QUIMPER
20427 Fabrication de parfums et de produits pour la toilette
INDUSTRIES (MANUFACTURIERES, EXTRACTIVES ET AUTRES)
10867 Fabrication d'aliments homogénéisés et diététiques BRUZ
e Pour 2 dipldbmés 35
LACTO PRODUCTION
INDUSTRIES (MANUFACTURIERES, EXTRACTIVES ET AUTRES) MONTAUBAN-DE
o - . BRETAGNE
1091Z Fabrication d'aliments pour animaux de ferme
ACTIVITES SPECIALISEES, SCIENTIFIQUES ET TECHNIQUES SAINT-GENIS-LAVAL 69
7010Z Activités des siéges sociaux
CENTRE DE REEDUCATION SAINTE-CLOTILDE
SANTE HUMAINE ET ACTION SOCIALE SAINT-DENIS 974
86107 Activités hospitaliéres
Retrouvez toutes les enquétes de I'Observatoire : 4

https://www.univ-brest.fr/cap-avenir/menu/Enquetes-Observatoire
Contact : observatoire.université @univ-brest.fr



https://www.univ-brest.fr/cap-avenir/menu/Enquetes-Observatoire

