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Nombre de diplômés : 17
Nombre de répondants : 12
Taux de réponse : 70,6 %

Régime d’inscription au Master :
tous inscrits en Formation Initiale

DROIT DES ESPACES

ET DES ACTIVITES MARITIMES

Situation au 1er décembre 2013 de la promotion 2011

Situation au 01/12/2013 selon poursuite d’études après le master

* Au cours des années 2011/12 et/ou 2012/2013 et/ou 2013/2014.

En Emploi
(N=7)

En doctorat
(n=2)

En études
(n=2)

En recherche
d’emploi (n=1)

Avec poursuite d’études
après le master (n=6)*

2 2 2 -

Sans poursuite d’études
après le master (N=6)

5 - - 1

L’emploi après le master *
* Cette partie ne concerne pas les doctorants.

Depuis la sortie du Master : 8 répondants ont occupé au moins 1 emploi.

Nombre de mois travaillés :

Médiane : 14,5 Moyenne : 15,3 Minimum : 3 Maximum : 27

Au moment de l’enquête : 7 répondants sont en emploi seul.
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Au 1er décembre 2013

6 mois après le Master

En emploi
En doctorat

En études (hors doctorat)
Sans emploi et en recherche d'emploi

SCIENCES

DE LA MER

ET DU LITTORAL

Situation au 1er Décembre 2013
7 en emploi – 2 en doctorat – 2 en études (hors doctorat) – 1 en recherche d’emploi

 Consultez la liste des structures

qui recrutent les diplômés de ce Master

www.univ-brest.fr/capavenir

Rubrique « Observatoire »
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Caractéristiques de l’emploi, hors doctorat, au 1er décembre 2013

En emploi (N=7)

Type de contrat

 6 répondants travaillent à temps plein
et 1 à temps partiel.

 4 répondants recherchent activement un
nouvel emploi au moment de l’enquête.

Domaine d’activité de l’employeur

Activités financières et d’assurance 3

Administration publique (hors enseignement) 1

Activités spécialisées, scientifiques et techniques

Activités juridiques

1

1

Commerce, transports, hébergement, restauration 1

(1 non-réponse)

Type d’employeur

Statut de l’emploi

Mode d’accès à l’emploi (QCM)

Lieu de travail

Revenu net mensuel en Euros
(en France à temps plein)

Médiane 2000

Moyenne 1927,4

Minimum 1017

Maximum 2670

Evaluation de l’emploi
Adéquation Emploi / Master

Evaluation de l’emploi
Regards sur l’emploi

6

1

CDI

CDD

3

1

1

1

1

Entreprise privée

Fonction publique

Association

Profession libérale

Autre

4

3

Cat.A de la Fonction publique/
Ingénieurs, Cadres, …

Employés (bureau, commerce),
personnel de service

2 2 2

1 1

Réponse à
une annonce

Réseau Candidature
spontanée

Cabinet recrut,
agence intérim

Dépôt de CV
sur sites
Internet

1

32

1 Finistère

Ile de France

Autres régions françaises

Etranger

3

2

1

3

1 2

2

Spécialité de master

Niveau de formation

Tout à fait en adéquation Plutôt

Peu Pas du tout

2

3

2

2

2

3

4

3

2

1

1

2

1Rémunération

Localisation emploi

Position dans hiérarchie

Responsabilités confiées

Tout à fait satisfait Plutôt

Peu Pas du tout

Intitulés des postes occupés au 01/12/2013

Gestionnaire de sinistres maritimes et transports
Juriste en droit de la mer

Juriste gestionnaire de sinistres en droit maritime et aérien
Chargé de contentieux

Assistante juridique
Assistante parlementaire

Auxiliaire administratif
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Poursuite d’études après le master (n=6)

6 répondants ont poursuivi des études au cours des 3 années qui ont suivi l’obtention du diplôme.

2011/2012 (N=5) 2012/2013 (N=5) 2013/2014 (N=4)

Nb
diplômés

Intitulé de la formation
Etablissement

Résultat
Nb

diplômés
Intitulé de la formation

Etablissement
Résultat

Nb
diplômés

Intitulé de la formation
Etablissement

Résultat

N=1 Doctorat en droit

Université Montesquieu - Bordeaux IV

En

cours
N=1

Doctorat en droit

+ Licence en histoire de l’art (résultat non
précisé)

Université Montesquieu – Bordeaux IV

+ Université Montaigne – Bordeaux 3

En

cours
N=1

Doctorat en droit

Université Montesquieu – Bordeaux IV

En

cours

N=1
Préparation au concours IEJ

UBO/IEJ (Institut d’Etudes Juridiques)
Abandon N=1

Doctorat en droit privé

Université de Bretagne Occidentale

En

cours
N=1

Doctorat en droit privé

Université de Bretagne Occidentale

En

cours

N=1

Préparation au concours

du Centre régional de formation
professionnelle des avocats

UBO/IEJ (Institut d’Etudes Juridiques)

Obtenue N=1

Certificat d’aptitude à la profession
d’avocat (CAPA)

EDAGO : Ecole des avocats du Grand-
Ouest

En

cours
N=1

Certificat d’aptitude à la profession
d’avocat (CAPA)

EDAGO : Ecole des avocats du Grand-
Ouest

En

cours

N=1

Préparation au concours CRFPA

du Centre régional de formation
professionnelle des avocats

Université Paris 1 Panthéon-Sorbonne

Non

obtenue
N=1

Préparation au concours CRFPA

du Centre régional de formation
professionnelle des avocats

Université Paris 1 Panthéon-Sorbonne

Non

obtenue
N=1

Préparation au concours CRFPA

du Centre régional de formation
professionnelle des avocats

UBO/IEJ (Institut d’Etudes Juridiques)

En

cours

N=1
Master 2 Droit des assurances

Université Paris 1 Panthéon-Sorbonne
Obtenu N=1

Master 2 Administration, management et
économie des organisations.

Université de Bretagne Occidentale

Obtenu - - -

Doctorat au 1er décembre 2013 (n=2)

Doctorat Université Date de début Financement

Droit
Université

Montesquieu
Bordeaux IV

01/2012 Contrat de recherche

Droit privé UBO 10/2012 Contrat doctoral

 2 répondants sont en doctorat au 1
er

décembre 2013.

 Ils ont un financement dans le cadre de leur thèse.

 Ils ont été recrutés en CDD à temps plein : sur un poste de catégorie A au sein de
la fonction publique pour l’un et sur un poste d’Ingénieur dans une entreprise
privée pour l’autre.

 Salaire mensuel net : compris entre 1251 et 1500 Euros pour l’un, et entre 1751 et
2000 Euros pour l’autre.



Observatoire des Parcours de Formation et de l’Insertion Professionnelle – CAP’ AVENIR – Université de Bretagne Occidentale
Situation au 1

er
décembre 2013 de la promotion 2011 4

La recherche d’emploi depuis le master *
* Cette partie ne concerne pas les doctorants.

La recherche du 1
er

emploi (N=8)

Tous ont occupé au moins 1 emploi depuis l’obtention du master.

Durée de recherche active du 1er emploi (en mois) :

Médiane : 6,5 Moyenne : 6,5 Minimum : 0 Maximum : 13

Sans emploi et en recherche d’emploi au 1er décembre 2013 (N=1)

1 répondant est sans emploi et en recherche d’emploi au moment de l’enquête.

En recherche
d’emploi

depuis le :

Domaine
de recherche

Zone
de recherche

Période en emploi
depuis le Master

03/2013
Dans et hors du

domaine du master
France entière

+ Etranger
8 mois

Caractéristiques des répondants

7 femmes et 5 hommes

10 de nationalité française
2 de nationalité étrangère

Age médian à l’obtention
du Master : 26 ans

Série du bac

5

4

1

2

S

ES

L

Etranger


