Certificat de capacité
d’‘Orthophoniste

Que sont devenus les
diplomeé-es 2023

18 mois apres le diplome ?

Répondants a I'enquéte : 24 sur 24 Régime d'inscription :
Age médian au diplome:
25 ans

Femmes: 95,8% (n=23)
Hommes: 4,2% (n=1)

Situation 18 mois aprés le dipléme (au ler décembre 2024)
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L'entrée en cursus d’orthophonie

Types d’études suivies entre

En 2019, I'entrée en cursus d’'orthophonie passait par un examen
d'aptitude (concours). Ce n'est plus le cas aujourd’hui, la sélection
se fait désormais via Parcoursup.

le baccalauréat et I'entrée en Orthophonie

Préparation au concours d’Orthophonie

Institut privé De Préparation aux Concours et d’Etudes Supérieures
(IDPCES) Brest

Institut privé De Préparation aux Concours et d’Etudes Supérieures
(IDPCES) Rennes

IRSS Rennes

Idésia Nantes

IRSS Nantes

Classes Préparatoires Concours Médicaux Paramédicaux (CPMP)
Lille

DU PreeO "Préparation & l'examen d'entrée en Orthophonie” -
Université de Lille

Classes Préparatoires aux Etudes de Santé (CPES) de Rouen

MMPP Bordeaux (école préparatoire privée aux concours des écoles
de santé)

Licence Sciences du Langage

Université de Lille

Université Bordeaux Montaigne

Université de Rouen

Université de Tours

PASS

Université de Bretagne Occidentale

Université d’Angers

Autres types d’études

e Licence Lettres Modernes - Université de Bretagne Occidentale

e Licence 1 Psychologie - Université de Bretagne Occidentale

e Licence 1Sciences de la Vie et de la Nature - Université du Littoral
Cote d'Opale

* Dipléme d'Etat d'assistance de service social - Institut de
Formation au Travail Educatif et Social (ITES) Brest

e Licence Sciences, Transition écologique et sociétale - Université
de Bretagne Sud

e Qu’avez-vous fait entre le baccalauréat
et votre entrée en Orthophonie ?
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¢ Nombre d’examens d’aptitude
(concours) pour intégrer un
centre d'Orthophonie:

95,8% ont suivi des études/
formations ou préparé un
concours avant leur entrée en
orthophonie

1 3 centres
8.3%
4 & 6 centres
16.7%
Plus de 6 centres
75%
66
3 diplomeé-es sur 4

ont candidaté

a plus de 6 centres
d’orthophonie
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e Le centre de Brest était-il votre ler choix ?
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Pour 1diplomé-e sua
Brest était le ler choix

\ (54,2%)
99

Si non, quel était votre ler choix :

» Nantes (4 répondants)
« Lille (3 répondants)
 Bordeaux (1 répondant)
* Tours (1 répondant)
 Nancy (1répondant)

« Lyon (1répondant)
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Zoom sur le ler emploi

e Leler emploi post-diplome:

66
Pour tous les dipldmé-es, \

le ler emploi occupé
était un emploi

\ d’orthophoniste
99
18 mois aprés le dipldme,

6 diplomé-es sur 10 : ’i\*’ﬁ“ﬁ“ﬁuﬁ‘ﬁ“ﬁ“ﬁ“ﬁ\

occupent toujours leur ler emploi (60,9%

100%

e Durée d’'accés au ler emploi d’orthophoniste :

66
Tous les diplomé-es onN

trouvé leur ler emploi

\ en moins d’l mois
99

¢ Mode d’accés au ler emploi d’orthophoniste :

Réponse & une annonce Création ou reprise d’activité

P durée médiane: 0
durée moyenne : 0,8 mois

Les modes d’'accés
au ler emploi d’orthophoniste

_ 25% T ERY sont variés.

Suite a un stage Réseau professionnel
La réponse a une offre d’emploi est le
_ 16,7% _ 499 principal mode d'accés au ler emploi
Candidature spontanée Par le DUOB pour plus d’1 dipldmé-e sur 3.
99
¢ Nombre moyen d’emplois occupés ¢ Nombre moyen de mois travaillés
depuis I'obtention du diplome depuis I'obtention du diplome
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L'insertion professionnelle & 18 mois :
types de contrats de travail ou d’exercice

100% sont orthophonistes
18 mois apreés le diplome

e Type de contrat ou d’exercice:

Mixte (Libéral+Salariat)
4.4%

Salariat

39.1% Libéral

56.5%

*Un diplédmé en emploi est en exercice mixte (libéral et salarié)

e Orthophonistes salariés (n=10*)

Type de contrat:

I ] 70
CDI dans le privé

I s0%

CDI de la Fonction Publique Hospitaliére

Convention des salariés du privé:

Convention 51:
57,1% Convention 66 :

42,9%

o Orthophonistes en libéral (n=14*)
AMARRAAARA
60,9% exercent en libéral
18 mois aprés I'obtention du dipléme

Statut au sein du cabinet :
@ Titulaire @ Collaborateur

]4'3%

Autres professionnels au sein du cabinet :

I <- 7

Avec d'autres orthophonistes

I 4297

Avec d'autres professionnels de santé

I o

Avec d'autres professionnels hors santé

I o

Seul en cabinet

Remplacant

Participation a un exercice de coordination
de soins structuré:

Convention 51 @ Convention 66

@ Fonction publique
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L'insertion professionnelle a 18 mois :
Revenus, temps de travail et lieu de 'emploi

e Revenus mensuels nets en euros

lnéral [ solarit_[§ nsomvie IR

S(:Iaire médian 2200 2000 o1 Le salaire médian
38 des orthophonistes
2336 2029,33 2240 18 mois aprés le dipléome
= Vinimum— JERET 1900 — \_ sstae 2138 euros
9
[ Maximum L 226 3100

*Le salaire du diplédmé en exercice mixte (libéral et salarié) a été ajouté pour le calcul du salaire global

e Temps de travail e Lieudel’emploi

Temps partiel
13%

E

Temps plein
87%

66

66
Prés de 9 orthophonistes sur 10\ . . \
travaillent & temps plein 56,5% travaillent en Bretagne

dont 26,1% dans le Finistére.
Tous les orthophonistes & temps

partiel exercent en tant que 43,5% travaillent dans un autre
\ collaborateur libéral département frangais.

99 99

o Liste des employeurs des orthophonistes salariés

Centre Hospitalier Universitaire de Brest (Brest) Centre Hospitalier de la Roche aux Fées (Janzé)

Fondation ILDYS - Site de Perharidy (Roscoff) APAJH44 - Association Pour Adultes et Jeunes Handicapés
(Nantes)

Fondation ILDYS - Site de Perharidy (Roscoff) Centre Clair-Séjour - Fondation Hopale (Bailleul)

Centre Hospitalier Réadaptation et Rééducation

Institut Médico-Educatif Les 3 Mats (Rennes) ) .
Fonctionnelles (Paris)

Service d'Education Spéciale et de soins & domicile

(SESSAD) Mille Sabords - Centre Hospitalier Guillaume Hépital La Musse (Saint Sébastien de Morsent)
Régnier (Rennes)

Observatoire des parcours de formation et de 5
I'insertion professionnelle
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L'insertion professionnelle a 18 mois :
Détails des missions occupées

Missions

Type d’exercice

Diagnostic auprés d'enfants TND / Diagnostic en neurologie adulte (SSR) / Formations et informations
aux équipes

Secteur privé

Diagnostic et prise en charge de patients présentant des troubles neurologiques acquis (AVC) ou
évolutifs (Maladie de Parkinson, SEP). Rééducation notamment dans les domaines de troubles
phasiques, mise en place de CAA, troubles de la déglutition, paralysies faciales, dysphonie.

Secteur privé

Séances individuelles, séances de groupe, passation et rédaction de bilans / Projets Personnalisés /
Accompagnement, création de matériels CAA adaptés / rdv familles et enseignants, participations aux
ESS.

Secteur privé

Accompagner des jeunes en situation de handicap intellectuel et TSA |/ Mise en place et
accompagnement d'outils de CAA | Langage oral, langage écrit, bégaiement, pragmatique, oralité,
déglutition / Accompagnement des équipes.

Secteur privé

Réaliser des bilans suite & des AVC, traumatismes créniens... [ Prendre les patients en soins aprés les
bilans pour de la rééducation [ Former les équipes d'aides-soignants et d'infirmiers sur les troubles de la
déglutition | Actions de prévention

Secteur privé

Bilan et rééducation du langage, de la communication, de la parole, de la voix, de la déglutition, de
paralysies faciales centrales ou périphériques, des fonctions ménisques et exécutives dans le cadre
d'AVC, de traumatismes crdniens et de maladies neurodégénératives

Secteur privé

Evaluation et rééducation des troubles langagiers, neurocognitifs et oro-myo-faciaux / Prise en soins
individuelle ou en groupe | Pathologies neurologiques et neurodégénératives diverses : Parkinson
idiopathique et syndromique, SEP, post-AVC, SLA, myasthénie, AMS...

Secteur privé

Bilan et intervention dans le cadre des troubles du langage et de la communication post-AVC ou autre
événement neurologique / Bilan et intervention dans le cadre des troubles de l'articulation et de la
parole / Bilan et intervention dans le cadre des troubles de la déglutition.

Fonction Publique
Hospitaliere

Langage et communication de I'enfant TSA, oralité et sensorialité, accompagnement dans la scolarité et
I'autonomie quotidienne, accompagnement parental.

Fonction Publique
Hospitaliere

Accueillir les patients / Réaliser des évaluations, poser un diagnostic et proposer des rééducations selon
les besoins.

Libéral - Titulaire de cabinet

Rééducation du langage (écrit oral) et de la communication dans le cadre de handicap sensoriel,
neurologique ou neuro-dégénératif.

Libéral - Titulaire de cabinet

Prévenir, dépister et diagnostiquer les troubles du langage et de la communication / Concevoir avec le
patient un projet thérapeutique en fonction de son trouble / Accompagner les patients avec une
rééducation adaptée.

Libéral - Titulaire de cabinet

Recevoir les patients pour établir un bilan orthophonique indispensable pour établir le diagnostic
orthophonique / Recueillir des informations concernant la nature de la demande du patient et sa
situation, de I'aide possible de la famille ou d'un aidant / Concevoir le projet thérapeutique en
collaboration avec le patient en fonction du trouble évalué [ Prendre en soin de facgon individuelle ou en
groupe les troubles / Informer et conseiller les patients et leur entourage / Organiser ses journées : prise
de rendez-vous, gestion administrative, séances de rééducation, etc.

Libéral - Titulaire de cabinet
(+ salariat)

Passation de bilans et rééducation de patients ayant des besoins en orthophonie de tout dge.

Libéral - Collaborateur

Bilan et prise en soin orthophonique en cabinet libéral.

Libéral - Collaborateur

Bilan, suivi et prévention des troubles de la communication.

Libéral - Collaborateur

*7 diplémés en emploi n'ont pas précisé leurs missions.
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L'insertion professionnelle a 18 mois :
Regards sur 'emploi occupé

Satisfaction globale sur I'emploi occupé

Globalement, vous épanouissez-vous dans
votre activité professionnelle actuelle ?

e Adéquation emploi [ formation .

L'emploi que vous occupez
au ler décembre 2024 est-il en adéquation
avec votre dipléme d'orthophoniste ?

Université de Bretagne Occidentale

professionnelle

I'insertion professionnelle

69,6% 66
91,3% - :
o6 95,7% des répondants en
emploi déclarent s'épanouir
Pour 100% des répondants, dans leur activité
I'emploi occupé est en professionnelle
adéquation avec leur
o a , . b A4
diplédme d’orthophonie
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Etudes/Formations suivies post-dipléme
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20,8% des diplédmés ont suivi une formation & N+1 et/ou N+2
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Enquétes d'insertion professionnelle - Parcours étudiants
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En 2023-2024 (n=3) En 2024-2025 (n=3)
Intitulé formation Etablissement Résultat Intitulé formation Etablissement Résultat
PREMIERS
RAISONNEMENTS ET MS FORMATION Obtenu B B
EMERGENCE DU
LANGAGE
LANGUE DES SIGNES
FRANGAISE CYCLE Al ANVOL Obtenu
. LES PARALYSIES
LA ‘Elfll))é fi;::;::TE SO SPITCH Obtenu LARYNGEES SO SPITCH En cours
UNILATERALES
LE PARTENARIAT
_ B B PARENTAL DANS LA ORPHEO En cours
PRISE EN SOIN
ORTHOPHONIQUE
- = = FORMATION EN LSVT COGI ACT En cours
' [ ]
U] 0 Cap’Avenir
uise .
I’ bservatoire de 'UBO
Découvrez nos OﬂuntOS
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https://www.univ-brest.fr/cap-avenir/
menu/Enquetes-Observatoire
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