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Nombre diplémés : 27 Nombre de répondants : 21 Situations apres le Master
Taux de réponse : 77,8%
En emploi
Caractéristiques des répondants a 30 mois (au ler
décembre 2017) e g1
Eff % En recherche
e d'emploi
Hommes 9 429
Femmes 12 57,1 ® En études+emploi
Nationalité %éfe'mfe(ggllﬁe)r 18 11
Francgaise 19 90,5 I
Etrangere 2 95 Autres situations
Série de baccalauréat
ES 7 33,3
S/D 7 33,3 . . ) . .
STG 5 238 Indicateurs clés de I'insertion professionnelle
G2 1 4,8
Bac etranger ! 48 Taux d’insertion du master
Département du bac (Nombre de dipldmés en emploi / nombre de dipldbmés en emploi + en recherche d’emploi)
Finistére 12 57,1 (pour les répondants sans formation complémentaire post-master)
Autres départements francais 7 33,3
Etranger 2 95 Tous répondants ALT RE/FC/VAE
A 18 mois (n=19) 94,7% (18/19) 93,8% (15/16) 100% (3/3)
Régime d’inscription A 30 mois (n=19) 94,7% (18/19) 93,8% (15/16) 100% (3/3)
Formation par alternance (ALT) 18 85,7
Reprise d’études / Formation Continue / VAE 3 14,3
(RE/FCIVAE) Durée de recherche active du 1¢ emploi et nombre de mois travaillés
Age alobtenition du/Master Médian Moyenne (_prc::rlslae)s répondants issus de la formation par alternance sans formation complémentaire post-master
24 ans 28,3 ans
Moyenne Médiane Minimum Maximum
Autre dipléme de niveau bac+4 ou plus obtenu par les répondants avant Durée de recherche active (en mois) 0.25 0 0 1
ou pendant le master (3 non-réponses) '
. . " . ) Nombre de mois travaillés 26 27 20 28
- Dipléme supérieur de comptabilité et de gestion (DSCG), Institut
d’Administration _des Entrepris_es (Rennes, 35), 2015 _ _ _ Taux de poursuite d’études aprés le master
- Master Interr_latlonal des Petites et Moyennes Entreprises, Université de Nombre d ites détud 5 | ter / bre de répondant
Bretagne Occidentale (Brest, 29), 2005 (Nombre de poursuites d’études apres le master / nombre de répondants)
- DESS Gestion Commerciale, Université Paris Diderot - Paris 7 (92), 1983 ;
- Dipléme non précisé en droit privé et sciences humaines, Etabli(sse)ment non Tous repondants (n=21) ALT (n=18) RE/FC/VAE (n=3)
précisé (Lille, 59), 2012 4,8% (1/21) 5,6% (1/18) 0% (0/3)
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Caractéristiques de I'’emploi

Modalités d’accés a I’emploi
Suite a l'alternance du Master 2
Réponse a une annonce
Chasseur de téte

En emploi avant le Master
Réseau

Réseau social professionnel

Type de contrat
CDI
CDD

Catégorie socio-professionnelle
Cadre
Profession intermédiaire / Cat.B FP

Type d’employeur
Entreprise privée
Organisme a but non lucratif

Temps de travail
Temps complet
Temps partiel

Lieu de 'emploi
Finistere

Bretagne (hors Finistére)
Autres départements
Etranger
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(pour les répondants sans formation complémentaire post-master — n=18)
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L’insertion professionnelle au 1" décembre 2017

%

38,9
22,2
111
111
111
5,6

94,4
5,6

61,1
38,9

94,4
5,6

94,4
5,6

50
16,6
27,8

5,6

ALT

15

15

15

SN RN

RE/FC/VAE

Revenu net mensuel en euros (hors primes et 13*™® mois)
(Pour les répondants en emploi en France, a temps plein)

ALT (2 non-
réponses)
Médian 1715 €
Moyen 1716,75 €
Minimum 1206 €
Maximum 1925 €

RE/FC/VAE
Entre 2001 1
et 2500 €
Supérieur a 1
3000 €

Regards sur I’emploi

11 répondants occupent toujours leur 18" emploi
1 répondant recherche un nouvel emploi

Appréciation portée sur les principaux aspects de 'emploi :

La spécialité de master 5

Le niveau BAC+5

Responsabilités confiées
Position dans la hiérarchie
Rémunération
Localisation de I'emploi

Perspectives de carriere

Tout a fait satisfait

5 6 2

13 3 2
9
7 10
2 14
12
7 10
Plutot Peu

Tout a fait en
adéquation
Plutét

Peu

Pas du tout

Pas du tout
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Exemples d’emplois occupés au 1¢" décembre 2017 ou au 1¢" décembre 2016

(pour les répondants sans formation complémentaire post-master)

. Reg'im.e INTITULE DU POSTE MISSIONS SECTEUR D’ACTIVITE
inscription
ALT Collaborateur comptable / Expert-comptable Révision comptable, déclarations fiscales, commissariat aux Activités spécialisées, scientifiques et techniques
stagiaire comptes Activités comptables
Chargé de clientéele, suivi de comptabilité anglaise et francaise N s - .
ALT Responsable de bureau dans un cabinet comptable d'un portefeuille client, formalités juridiques pour créations de Activites spemahs_egs,, scientifiques et techniques
Sociétes Activités comptables
) . P Au sein d'une société de gestion, réalisation d’analyses sur des Activités financiéres et d’assurance
ALT Analyste financier (chargé d'études) s . - o o
sociétés cotées. Autres intermédiations monétaires
. L Activités spécialisées, scientifiques et techniques
ALT Assistant comptable Tenue révision Activités comptables
. . . . . . Information et communication
ALT Contr6leur de gestion Facturation, bilans économiques Edition de logiciels applicatifs
ALT Responsable de portefeuille audit et expertise Supervision dossier client et finalisation du bilan, relation client Activités speC|aI|59Q§, scientifiques et techniques
comptable Activités comptables
ALT Comptable Conseil Expertlse,comptabl'e, dela saisie du d033|_er a la remise de Activités financiéres et d’assurance
résultats. Etude prévisionnelle et fiscale,...
- T Activités spécialisées, scientifiques et techniques
ALT Comptable et responsable jurdique Comptabilité, fiscalité et juridique Activités comptables
ALT Assistant comptable Tenue des comptes (TVA), révision comptable (bilan, liasse, Activités spécialisées, scientifiques et techniques
P annexes), commissariat aux comptes Activités comptables
ALT Collaborateur comptable Gestion comptable d'un portefeuille clients et établissement des Activités spécialisées, scientifiques et techniques
P liasses fiscales. Activités comptables
ALT Teneur compte Tenue de compte pour un portefeuille de filiales. ( travaux Activités financiéres et d’assurance
P d'arrété, fiscalité, ...) Autres intermédiations monétaires
ALT Collaborateur comptable Etablissement des comptes annuels Activites speC|aI|s_e¢§, scientifiques et techniques
Activités comptables
o . Activités spécialisées, scientifiques et techniques
ALT Collaborateur comptable Révision des comptes clients Activités comptables
ALT comptable et auditeur Réalisation de comptes comptables et audit des états financiers Activites SpGCI&lIS_G(_E%, scientifiques et techniques
Activités comptables
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Exemples d’emplois occupés au 1°" décembre 2017 ou au 1°" décembre 2016 (Suite)

(pour les répondants sans formation complémentaire post-master)

~ Régime INTITULE DU POSTE MISSIONS SECTEUR D’ACTIVITE
Inscription
ALT Assistant de gestion (comptable en cabinet Etablissement de la comptabilité annuelle et des déclarations Activités spécialisées, scientifiques et techniques
d'expertise comptable) fiscales pour un portefeuille de clients variés Activités comptables
. . . . . I Activités spécialisées, scientifiques et techniques
VAE Directeur d'agence dans un centre de gestion Encadrement de collaborateurs, veille commerciale, comptabilité Activités comptables
- . . . . ) - Autres activités de service
VAE Responsable administratif Gestion administrative et financiere Activités des organisations patronales et consulaires
Commerce, transports, hébergement et restauration
VAE Directeur Financier Assurer la gestion financiére d'une société Commerce de gros (commerce
interentreprises) de fruits et Iégumes
Poursuite d’études post-master
2015/2016 (n=1) 2016/2017 (n=1) 2017/2018 (n=1)
Eff Intltqle dg la formation Résultat Eff Intltqle dg la formation Résultat Eff Intltqle dg la formation Résultat
Etablissement Etablissement Etablissement
R - DSCG (Dipléme Supérieur de DSCG (Dipléme Supérieur de
DSCG (D.'Plpme Sup_eneur de Comptabilité et Gestion) (études + Comptabilité et Gestion) (études +
Comptabilité et Gestion) emploi) emploi)
n=1 Institut Supérieur de Formation de En cours n=1 | P Supérieur de E iond En cours n=1 | P Supérieur de E ion d En cours
I'Enseignement Catholique (IFSEC) de nstitut Supérieur de Formation de nstitut Supérieur de Formation de
I'Enseignement Catholique (IFSEC) de I'Enseignement Catholique (IFSEC) de
Rennes (35)
Rennes (35) Rennes (35)
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Sans emploi et en recherche d’emploi au 1er décembre 2017 (n=1)

iy " Nombre de mois travaillés depuis En recherche d’emploi
Zone de mobilité Domaine de recherche le master depuis :
Département de résidence Dans le domaine du Master 20 mois Octobre 2017

Autres situations (n=1)

- Un répondant n’a pas précisé sa situation

= Consultez la liste des structures
qui recrutent les diplomés de ce Master
www.univ-brest.fr/capavenir
Rubrique « Observatoire »
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