Nombre de diplémés : 17
Nombre de répondants : 13
Taux de réponse : 76,5 %

MATHEMATIQUES ET APPLICATIONS
ACTUARIAT

Situation au ler décembre 2013 de la promotion 2011

SCIENCES
TECHNOLOGIES

Régime d'inscription au Master :
12 en Formation Initiale
1 en Formation Continue / Reprise d’études

SANTE

Situation au ler décembre 2013
13 en emploi

Situation au 01/12/2013 selon poursuite d’études aprés le master

4 ™
6 mois apres le Master 1 En Emploi En études En doctorat En études En recherche
+ emploi hors doctorat d’emploi
(n=13) (n=0) (n=0) (n=0) (n=0)
£ Avec poursuite d'études
Au ler décembre 2013 apres le master (n=1)* 1 - - - -
Sans poursuite d'études 12 ) ) ) )
apres le master (N=12)
= En emploi
, * Au cours des années 2011/12 et/ou 2012/2013 et/ou 2013/2014.
S En études (hors doctorat)
J

L’emploi aprés le master (N=13)

 Cepstliez b Bete des srusinmes Depuis la sortie du Master : Tous les répondants ont occupé au moins 1 emploi.

qui recrutent les diplomés de ce Master Nombre de mois travaillés :

LT e g Tt Médian : 26 Moyen : 25,5 Minimum : 13 Maximum : 27

Rubrique « Observatoire »

Au moment de I’enquéte : Tous les répondants sont en emploi seul.
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Type de contrat

CDI 13

» Tous travaillent a temps plein.

» 2 répondants recherchent activement un
nouvel emploi au moment de I'enquéte.

Domaine d’activité de 'employeur

Caractéristiques des emplois au ler décembre 2013

En emploi (N=13)

Statut de I’emploi

Ingénieurs, Cadres,

Professions libérales, PIS 13

/

Consultant en actuariat (6)
Actuaire
Actuaire ALM allocation stratégique
Actuaire en gestion d’actifs et de passifs
Chargé d’études actuarielles internationales
Contrbleur des assurances, cadre en supervision fin.

Intitulés des postes \

\ Ingénieur quantitatif /

Activités spécialisées, scientifiques et techniques

Conseil pour les affaires et autres conseils de gestion

Activités juridiques et comptables

Activités spécialisés, scientifiques, techniques diverses

g Mode d’acces a I’emploi (QCM)
2
1

Activités financiéres et d’'assurance

Type d’employeur

Entreprises privées 12

OEEC
(Organisme externe 1
d'évaluation de crédits)

Alasuite Réponses Contactés Dépot Cabinets Candi-
du stage de aune par de CV de datures
Master 2 annonce l'entreprise, sursites recrutement,  spon-
un chasseur Internet agences tanées

de téte d'intérim
Lieu de travail

P = Finistére
11 lle-de-France

7
2 2 1 1
[] L
5 . _ eem wem  mem

Revenu net mensuel en Euros
(en Formation Initiale, en France a temps plein)

Médian 3000
Moyen 2971
Minimum 2068
Maximum 3700

Evaluation de I’'emploi
Adéquation Emploi / Master

Spécialité de master 3
Niveau de formation 3
= Tout a fait en adéquation

Plutdt en adéquation

Evaluation de I’'emploi
Regards sur I'emploi

Responsabilités confiées 6 1
Position dans hiérarchie 6 1
Localisation de I'emploi 3 8

Rémunération 5 3

m Tout a fait satisfait
Plutot
Peu
Pas du tout
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Poursuite d’études apres le master (n=1)

1 répondant a poursuivi des études au cours des 3 années qui ont suivi I'obtention du dipléme.

2011/2012 (N=1)

2012/2013 (N=0)

2013/2014 (N=0)

Nb Intitulé de la formation . Nb Intitulé de la formation . Nb Intitulé de la formation ,
A ] Résultat A, ] Résultat A ) Résultat
diplémés Etablissement diplomes Etablissement diplomes Etablissement
Master Mathématiques et applications,
_ spécialité probabilités et finance
N=1 Université Paris 6 Pierre et Marie Curie Obtenu
/ Ecole polytechnique (75)
La recherche d’emploi depuis le master o )
Caracteristiques des réepondants
er H —_—
» Larecherche du 1% emploi (N=13) Série du bac
Tous les répondants ont occupé au moins 1 emploi depuis I'obtention du master.
S 10

Durée de recherche active du ler emploi (en mois) :

Médiane : 0 Moyenne : 0,3

Minimum : 0

Maximum : 2

> Aucun répondant n’est en recherche d’emploi au ler décembre 2013.

8 femmes et 5 hommes

11 de nationalité francaise
2 de nationalité étrangére

Age médian
a l'obtention du Master :
26 ans

Etranger 3

Autres dipldmes obtenus par les
répondants (niveau bac+4 ou plus)

- Dipléme HEA - Hautes Etudes en
Assurances (en 2008)

- Master Mathématiques, informatique,
décision, organisation, mention génie
mathématique et informatique
(en 2000)

- 3 dipldmes d’Ingénieur
Télécom Bretagne (en 2011)
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