Nombre de diplémés : 12 MASTER DROIT DES ESPACES

ﬁombfe de repondants : 10 ET DES ACTIVITES MARITIMES
aux de réponse : 83,33 %

ECONOMIE, Régime d’inscription au Master :

GESTION 8 inscrits en Formation Initiale (Fl) Situation au 1* décembre 2015 de la promotion 2013

2 en Formation continue / Reprise
d’études (FC/RE)

DROIT,

é . .
Situation au 1* décembre 2015
4 en emploi — 1 en doctorat — 2 en études (hors doctorat)
L 1 sans emploi et en recherche d’emploi — 2 sans emploi et n’en recherche pas
4 ) Situation au 01/12/2015 selon poursuite d’études aprés le master
Au ler décembre 2015 1 2 1 2
En études Sans emploi
En Emploi En doctorat (hors En recherche etn’en
) (n=4) (n=1) doctorat) d’emploi (n=1) | recherche pas
Au ler décembre 2014 1 3 2 (n=2) (n=2)
Avec poursuite
d'études 1 (1FI) 1 (1 FC/RE) 2 (2 FI) 1(1FI 1(1FI)
®En emploi apres le master (n=6)*
En doctorat Sans poursuite 32F1
En études (hors doctorat) d'études FC/Ré) 1(1FD
Sans emploi et en recherche d'emploi apres le master (n=4)
\_ Sans emploi et n‘en recherche pas J * Au cours des années 2013/2014 et/ou 2014/2015 et/ou 2015/2016.

L’emploi aprés le master

Depuis la sortie du Master (tous répondants confondus) : 8 répondants sur 10 ont occupé au moins 1 emploi.
Nombre moyen d’emplois occupés (tous répondants confondus) : 1,5

Durée d’accés au 1er emploi et nombre de mois travaillés (hors poursuite d’études aprés le master) (n=4)

Durée d'acces au ler emploi en mois Nombre de mois travaillés i
] Pour le répondant FC (n=1) :
Ce tableau concerne les répondants Fl Médiane Moyenne Médiane Moyenne
—— - - - Ilarecherché activement un premier emploi
Dipldmés entrés directement sur le marché du dant 3 mois et a t illé 23 mois depui
travail apres I'obtention du Master en 2013 0 1,33 25 21,7 pen an' mois €t a travaille mois depuis
(n=3) I'obtention du Master.
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Caractéristiques des emplois, hors doctorat, au 1* décembre 2015

Type de contrat

CDI 2
CDD 1

Vacataire 1

Domaine d’activité de 'employeur

Enseignement

Activités financiéres et d’assurance
Autres assurances

Rl kN

Commerce, transports, hébergement et
restauration

Transports maritimes et cotiers de passagers 1

Type d’employeur
Entreprise privée 2

Fonction publique 2

Lieu de travail

1 m Finistere
lle de France

Autres régions francaises

En emploi (n=4) dont 3 Fl et 1 FC/RE

Statut de I’emploi

Employé de bureau, de commerce,

personnel de service 1
Emploi de niveau intermédiaire 1
Personnel de catégorie A de la 1
fonction publique
Personnel de catégorie B de la 1

fonction publique

» 4 répondants travaillent a temps plein.
> 1 répondant sur 4 occupe toujours son 1%
emploi.

Intitulés des postes au 1* décembre 2015

Assistant juridique et administratif (FC/RE)
Assistant de souscription marine transport
Professeur de francais et de latin

Autres intitulés de postes au 1% décembre 2014

Mode d’acceés a I’emploi

1 1
Candidature Réponse a une Réseau
spontanée annonce

Revenu net mensuel en Euros
(en Formation Initiale, en France a temps plein)

Moyenne 1367
Médiane 1300

Adéquation entre I'emploi et...

La spécialité de
master

Le niveau BAC+5 4

m Tout a fait en adéquation Plutot Peu Pas du tout

Degré de satisfaction sur...

Responsabilités
confiées

Position dans la
hiérarchie

Rémunération 2 2

Localisation de I'emploi [ NNDEIIE 1 1

Perspectives de carriére 1 3

B Tout a fait satisfait Plutdt Peu Pas du tout
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Poursuite d’études aprés le master (n=6)

5 répondants ont poursuivi des études au cours des années qui ont suivi 'obtention du dipléme.

» Poursuite d’études hors doctorat (n=5)

2013/2014 (n=4)

2014/2015 (n=3)

2015/2016 (n=2)

Nb

Intitulé de la formation

Nb

Intitulé de la formation

Nb

Intitulé de la formation

diplomés Etablissement Résultat diplomés Etablissement Résultat dipldmés Etablissement Resultat
Préparation a I'examen
d'entrée au Centre régional de
n=1 formation professionnelle des Non ) . ) ) ) ]
Obtenue
avocats (CRFPA)
Université de Bretagne Occidentale -
29
S-Len%?égtff Ceilelr?t):zrpéegri]onal de Préparation & 'examen d'entrée au
- formation professionnelle des Non - Centre _reg|ona| de formation
n=1 avocats (CRFPA) Obtenue - - - n=1 professionnelle des avocats En cours
S . (CRFPA)
;ngversne de Bretagne Occidentale - Université de Bretagne Occidentale - 29
Preparation a I'examen - _ . B _ . _
d'entrée au Centre régional de Certlflcgt d'aptitude a la Certificat d'aptitude a la profession
_ formation professionnelle des - profession d'avocat (CAPA) - d'avocat (CAPA)
n=1 avocats (CpRFPA) Obtenue n=1 Ecole d'avocats du grand ouest (EDAGO) En cours n=1 Ecole d'avocats du grand ouest (EDAGO) En cours
Université de Bretagne Occidentale -
29
taster & Aibiage S Institut ’Etudes Judiciaires
n=1 O e ce Inte , atio ,a Obtenue n=1 | Université de Versailles Saint-Quentin- Obtenue - - -
Université de Versailles Saint- en-Yvelines (UVSQ)(78)
Quentin-en-Yvelines (UVSQ)(78)
i i ) n=1 Mallster' 1 Lettres Obtenue ) ) )
Université d’Orléans (45)
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» Poursuite d’études en doctorat (n=1)

Doctorat Université Date de début Financement

Université de Bretagne

Droit maritime Occidentale (29)

05/2014

Doctorat avec
financement

indépendant de la

thése.

Sans emploi et en recherche d’emploi au 1° décembre

2015

> 1 répondant est sans emploi et en recherche d’emploi au moment

de 'enquéte.

Zone de mobilité Domaine de la recherche

Nombre de mois travaillés

France entiére

. Dans le domaine du Master
(y compris lle de France)

6 mois

> 2 répondants sont sans emploi et ne recherchent pas d’emploi au
moment de l'enquéte dont 1 est en voyage a I’étranger pour se

perfectionner en anglais.

@ Consultez la liste des structures
qui recrutent les diplébmés de ce Master

www.univ-brest.fr/capavenir

Rubrigue « Observatoire »

e 1 répondant est en doctorat au ler décembre 2015.

¢ |l a un emploi indépendant du cadre de sa these

Caractéristiques des répondants

7 femmes et 3 hommes Série du bac :
9 de nationalité francaise S 4
1 de nationalité étrangere ES 2
Age médian a I'obtention L 2
du Master : 25 ans Etranger 1
STT 1

Autres dipldmes de niveau bac+4 ou plus obtenus
par les répondants avant ou pendant le master :

- Master 2 Droit de la défense, conseil juridique des armées — 2012
- Master 2 Droit public et juriste territorial — 2012

- Master 2 Carriéres judiciaires et sciences criminelles — 2011

- Manager opérationnel transports et logistiques — 2010 (Ecole

Supérieure des Transports)
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