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Situation au 1*" décembre 2019 de la promotion 2017

Nombre diplomés : 6 Situations aprés le Master : a 18 et 30 mois

Nombre de répondants : 4

Taux de réponse : 66,7% a 30 mois (au ler décembre 2019) 3 1

En emploi
Nombre de répondants : En recherche d'emploi
Formation initiale : 3 )
Formation continue / Reprise a 18 mois (au ler décembre 2018) 2 1 1 En études
d’études : 1

Les chiffres-clés : poursuite d’études et insertion professionnelle directe aprés le Master

Taux de poursuite d’études aprés le master

(Nombre de poursuites d’études apres le master / nombre de répondants) Durée de recherche active du 1°" emploi et nombre de mois travaillés
Pour les répondants en formation initiale sans formation complémentaire post-master (n=2)

__Tous répondants | FI ___FCIRE
Taux de poursuite d’études | 25,0% (1/4) ©333% @3) | 0.0%(0/1) Moyenne = Minimum @ Maximum
Durée de recherche active (en mois) 0 0 0
Nombre de mois travaillés 23 16 30

Taux d’insertion aprés le master
(Répondants sans formation complémentaire post-master)

S : O . . Mode d’accés au ler emploi aprés le master
Nombre de dipldmés en emploi / nombre de diplémés en emploi + en recherche d’emploi P P

Pour les répondants en formation initiale sans formation complémentaire post-master (n=2)

Tous répondants FI FC/IRE Eff. %
A 18 mois (n=3) 66,7% (2/3) 50,0% (1/2) 100,0% (1/1) Suite au stage de Master 2 1 50,0
A 30 mois (n=3) 100,0% (3/3) 100,0% (2/2) 100,0% (1/1) Suite a un stage, autre que celui de Master 2 1 50,0
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L’insertion professionnelle au 1" décembre 2019

(pour les répondants sans formation complémentaire post-master — n=3)

Revenu net mensuel en euros (hors primes et 13®™ mois avant prélévement

alasource)

(Pour les répondants, en formation initiale, en emploi en France, a temps plein)
Caractéristiques de I'’emploi

Eff.
Entre 1001 et 1250 € 1
0,
= % FI. FCIRE Entre 1251 et 1500 € 1
Modalités d’acces a I’emploi
Réponse a une annonce 2 66,7 2
Candidature spontanée 1 33,3 1
Type de contrat Regards sur I’emploi
CDI 2 66,7 2 B . .
CcDD 1 333 1 1 répondant occupe toujours son 1 emploi
’ 1 répondant recherche un nouvel emploi

Catégorie socio-professionnelle
Cat.A FP 1 33,4 1 Adéquation emploi-formation :
Cat.B FP 1 33,3 1
Employé 1 33,3 1 La spécialité de master 1 1 1
Type d’employeur Le niveau BAC+5 1 2
Entreprise privée 1 33,3 1
Fonction publique 2 66,7 1 1 Tout & fait en adéquation Peu Pas du tout
Temps de travail
Temps complet 3 100,0 2 1

Appréciation portée sur les principaux aspects de I'emploi :
Lieu de 'emploi |
Finistére 2 66,7 2 Responsabilités confiées 1 1 1
Autres départements frangais 1 33,3 1 1

Missions a accomplir 2 1

Secteur d’activité |
Administration publique (hors enseignement) 1 33,4 1 Ré o
Arts, spectacles et activités récréatives 1 33,3 1 emuneration 1 2
Enseignement 1 33,3 1 1

Localisation de I'emploi 2 1

Tout a fait satisfait Plutot Peu Pas du tout
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Exemples d’emplois occupés au 1¢" décembre 2019 ou au 1¢" décembre 2018

(pour les répondants sans formation complémentaire post-master)

Regime , o
inscription INTITULE DU POSTE MISSIONS SECTEUR D’ACTIVITE
Accueil des demandeurs d'emploi en agence, organiser des ateliers
et des animations en collectif pour des publics de demandeurs
= Conseiller & 'Emploi d'emploi et/ou d'entreprises. Aider et d'accompagner les Administration publique (hors enseignement)
P demandeurs d'emploi vers un retour a I'emploi de maniére durable.
Assurer un suivi de leurs parcours (téléphonique, rendez-vous
physique, ou e-mail).
FC/RE Professeur contractuel histoire géographie - Enseignement
Poursuite d’études post-master (n=1)
2017/2018 (n=0) 2018/2019 (n=1) 2019/2020 (n=1)
Eff. Intitulé dg la formation Résultat Eff. Intitulé de_ la formation Résultat Eff. Intitule de_ la formation Résultat
Etablissement Etablissement Etablissement
Master 1 bis Master 1 bis
n=1 Ecoles supérieures du professorat et de En cours n=1 Ecoles supérieures du professorat et En cours
B I'éducation et Université de Bretagne - de I'éducation et Université de
Occidentale (29) Bretagne Occidentale (29)
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Caractéristiques des diplémeés

Sexe
Hommes
Femmes

Nationalité
Francaise
Etrangére

Série de baccalauréat
ES

S

AlL

STAV

Département du bac
Finistére

Bretagne (hors Finistére)
Autres départements frangais

Régime d’inscription
Formation initiale (FI)

Formation continue/Reprise d’études (FC/RE)

Age a I'obtention du Master

Eff.

PR NN [

= W

4
2

Médian
25 ans

%

83,3
16,7

83,3
16,7

33,3
33,3
16,7
16,7

50,0
16,7
33,3

66,7
33,3

Moyenne
32,2 ans

/
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« Retrouvez 'ensemble des résultats des anciennes promotions
et la liste des structures qui recrutent les dipldmés de ce Master :

https://www.univ-brest.fr/cap-avenir/menu/Enquetes-Observatoire

Contact : observatoire.universite @univ-brest.fr

Master Sciences humaines et sociales — MASTER HISTOIRE DES SCIENCES ET TECHNIQUES, TIC ET MEDIATIONS CULTURELLES
Observatoire des Parcours de Formation et de I'lnsertion Professionnelle - Université de Bretagne Occidentale



https://www.univ-brest.fr/cap-avenir/menu/Enquetes-Observatoire

