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Situation au 1®" décembre 2020 de la promotion 2018

T Situations apres le Master : a 18 et 30 mois
Nombre diplédmeés : 12
Nombre de répondants : 10
) a 30 mois (au ler décembre 2020) 9 - .

Taux de réponse : 83,3% En emploi

Régime d’inscription des = En Doctorat

répondants : a 18 mois (au ler décembre 2019) 9

Formation continue/reprise d’études : 10
: Les chiffres-clés : poursuite d’études et insertion professionnelle directe aprés le Master :
: Taux de poursuite d’études aprés le master Taux d’insertion aprés le master :
: (Nombre de poursuites d’études aprés le master / nombre de répondants) (Répondants sans formation complémentaire post-master) .
Nombre de diplédmés en emploi / nombre de diplémés en emploi + en recherche d’emploi
: . Tous répondants :
= Taux de poursuite d’études : 10,0% (1/10) Tous répondants
: A 18 mois 100,0% (9/9) :
. A 30 mois 100,0% (9/9) :
: Durée de recherche active du 1¢" emploi Mode d’accés au ler emploi aprés le master :
. Pour les répondants sans formation complémentaire post-master Pour les répondants sans formation complémentaire post-master .
. . 0 .
: o Bl Suite au stage de Master 2 E:' 8?9 :
= Acces direct a 'emploi 9 - 100,0 uite au stage oe Master ‘
: : : Candidature spontanée 1 111 :
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L’insertion professionnelle au 1°" décembre 2020

(pour les répondants sans formation complémentaire post-master — n=9)

Caractéristiques de I'’emploi

Eff. %
Type de contrat
CDI 9 100,0
Catégorie socio-professionnelle
Ingénieur, cadre 8 88,9
Profession intermédiaire 1 11,1
Type d’employeur
Entreprise privée 9 100,0
Temps de travail
Temps complet 9 100,0
Lieu de I’emploi
Finistéere 7 77,8
Bretagne (hors Finistére) 1 11,1
Autres départements francais 1 111
Secteurs d’activité
Information et communication ('y compris
. . 7 77,8
informatique)
Activités financiéres et d’assurance 2 22,2

Revenu net mensuel en euros (hors primes et 13®™ mois avant

préléevement a la source)
(Pour les répondants, en emploi en France métropolitaine, a temps plein, n=9, 3 non-

Regards sur I’emploi
7 répondants occupent toujours leur 18" emploi
Adéquation emploi-formation :

La spécialité de master 5 4

Le niveau BAC+5 9

Tout a fait en adéquation Plutét oui

Appréciation portée sur les principaux aspects de I’emploi :

Localisation de I'emploi 8

Rémunération | 2 6

Missions a accomplir | 5 3

Responsabilités confiées | 6 2
Tout a;ait satisfait Plut6t oui m Non-réponse
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réponses)
En euros
Médiane 2038
Moyenne 22457
Minimum 1813
Maximum 3095
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Exemples d’emplois occupés au 1¢" décembre 2020 ou au 1°" décembre 2019

(pour les répondants sans formation complémentaire post-master)

Régime , a
inscription INTITULE DU POSTE MISSIONS SECTEUR D’ACTIVITE
FC/RE Charaé d'études risques SSI ) Activités financiéeres et d’assurance
9 q Autres intermédiations monétaires
Loz . Maitrise d'ouvrage en informatique dans le secteur banque- Activités financiéres et d’assurance
FC/RE Chargé d'études consell assurance Autres intermédiations monétaires
. . Analyse de recettes fonctionnelles dans le crédit a la Information et communication (y compris informatique)
FC/RE Consultant en informatique consommation, suivi de projet informatique Conseil en systémes et logiciels informatiques
- . . . . - Information et communication (y compris informatique)
FC/RE Ingénieur en Informatique Développement informatique / Tests de logiciels Conseil en systémes et logiciels informatiques
Conception, exécution et validation de tests visant a bonne
FC/RE Inaénieur Analvste Test implémentation et a la certification d'évolutions dans le domaine de Information et communication (y compris informatique)
9 y la Monétique (moyens de paiement par carte bancaire, Conseil en systémes et logiciels informatiques
smartphone...)
) Information et communication (y compris informatique)
FC/RE Consultant IT Conseil en systémes et logiciels informatiques
Product owner : liaison entre le métier et les développeurs pour la Information et communication (y compris informatique)
FC/RE Analyste P \ L h N y .
réalisation d'applications. Conseil en systemes et logiciels informatiques
- - . Information et communication (y compris informatique)
FC/RE Ingénieur T Etude et développement Conseil en systémes et logiciels informatiques
Réalisation des développements pour évolution/ Correction des Information et communication (y compris informatique)
FC/RE Ingénieur en Technologies de I'Information | bugs/ Redactl‘c_)n fies §pecn‘|cat|ons / Réaliser des te;;ts_ unitaires et Conseil en systémes et logiciels informatiques
tests d'intégration / Assurer le support avec I'éditeur
Poursuites d’études post-master (n=1)
2018/2019 (n=1) 2019/2020 (n=1) 2020/2021 (n=1)
Eff. Intltqle dg la formation Résultat Eff. Intltu'le dg la formation Résultat Eff. Intltqle dg la formation Résultat
Etablissement Etablissement Etablissement
Doctorat Océanographie Doctorat Océanographie Doctorat Océanographie
n=1 | Université de Bretagne Occidentale (29) En cours | n=1 Université de Bretagne Occidentale (29) En cours | n=1 Université de Bretagne Occidentale (29) En cours

Contrat CIFRE Défense

Contrat CIFRE Défense

Contrat CIFRE Défense

CAP’AVENIR

ORIENTATION & INSERTION

Master Sciences, technologies, santé — MASTER COMPETENCES COMPLEMENTAIRES DANS LES SERVICES DU NUMERIQUE

" PROFESSIONNELLE

Observatoire des parcours de Formation et de I'lnsertion Professionnelle - Université de Bretagne Occidentale 3




)

Caractéristiques des diplomés
Eff.
Sexe
Hommes 3
Femmes 9
Nationalité
Francaise 11
Etrangére 1
Série de baccalauréat
D/S 6
ES 2
L 2
G3 1
Titre étranger admis en équivalence 1
Département du bac
Finistéere 7
Bretagne (hors Finistére) 2
Autres départements francais 2
Etranger 1
Régime d’inscription
Formation continue/Reprise d’études 12
Age a I'obtention du Master Médian
32 ans

%

25,0
75,0

91,7
8,3

50,0
16,7
16,7
8,3
8,3

58,3
16,7
16,7
8,3

100,0

Moyenne
33,5 ans

-
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& Retrouvez I'ensemble des résultats des anciennes promotions
et la liste des structures qui recrutent les dipldmés de ce Master :

https://www.univ-brest.fr/cap-avenir/menu/Enquetes-Observatoire

Contact : observatoire.universite @univ-brest.fr
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