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Caractéristiques de la population répondante - N = 16 
 

  
7 femmes et 9 hommes – tous de nationalité française. 
Âge médian à l'obtention de la Licence Professionnelle : 21 ans / moyen : 22 ans. 

*STAV : Sciences et Technologies de l'Agronomie et du Vivant 

 

L'emploi après la Licence Professionnelle - N = 16 
 
Après la Licence Professionnelle, tous les répondants ont occupé au moins 1 emploi. 
La durée médiane en emploi est de 27 mois / durée moyenne : 24 mois. 

Situations après la licence professionnelle - N = 16 
 

  

 

Caractéristiques de l’emploi en décembre 2013 - avec et sans poursuite d’études après la Licence Professionnelle  
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Situation en décembre 2013 de la promotion 2011 
 

SCIENCES, 

TECHNOLOGIES, 

SANTE 

IUT de Brest 

 

Nombre de diplômés : 25 

Nombre de répondants : 16 

Taux de réponse : 64 % 

Formation initiale (FI) : 1 

Formation en alternance : 15  

 

Situations au 01/12/2013 - N= 16 
 

Emploi 

Avec poursuite d'études après la Lpro 1 

Sans poursuite d'études après la Lpro 15 

 

Statut de l'emploi – N=16 
 

Type de contrat – N=16  

 Profession 
intermédiaire 

Manœuvre, 
ouvrier 

Non réponse CDI CDD Intérimaire 

Avec poursuite d'études après la Licence pro 1    1  

Sans poursuite d'études après la licence pro 8 6 1 13 1 1 

 

6 mois après la LPro :  14 en emploi – 1 en études – 1 en recherche d’emploi 

En mars 2013 :  14 en emploi – 2 en recherche d’emploi 

Au 1er décembre 2013 :  16 en emploi  
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CARACTÉRISTIQUES DE L'EMPLOI AU 1ER DÉCEMBRE 2013 

(N = 16) 
 

TYPE DE CONTRAT 

 

TYPE D’EMPLOYEUR 

 

LIEU DE TRAVAIL 

 

 
 

 

DOMAINE D’ACTIVITE DE L’EMPLOYEUR 

Agriculture, sylviculture et pêche 7 

Dont élevage de vaches laitières 3 

Dont élevage de porcins 1 

Dont activités de soutien à la production animale 1 

Commerce, transports, hébergement et restauration 7 

Dont commerce de gros de céréales, de tabac non manufacturé, de 
semences et d'aliments pour le bétail 

3 

Dont commerce de gros d'animaux vivants 1 

Dont commerce de détail de fleurs, plantes, graines, engrais, animaux 
de compagnie et aliments pour ces animaux en magasin spécialisé 

1 

Enseignement 1 

Autres activités de service 1 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

Revenu net mensuel* 

Minimum 1100 € 

Moyen 1359 € 

Maximum 1700 € 

Médian 1350 € 
 

*En France, hors primes et 13ème mois. 
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Entreprise
privée

Association
Finistère  8

Bretagne 
(hors 

Finistère) 4

Autres 
départements

3

Étranger 1 TEMPS DE TRAVAIL 

Tous les répondants 

travaillent à temps complet 

(dont 1 cumulant  2 

activités à 90 et 10 %). 

 

STATUT DE L’EMPLOI 
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6

1

Profession intermédiaire

Manœuvre, ouvrier

Non réponse

Quelques emplois 

Agent en élevage et production végétale 

Technicien nutrition bovine 

Pédicure bovin ; Technicien inséminateur 

Employé d’élevage 

Enseignant en zootechnie et hippologie 
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Suite à l'alternance en Lpro

Réponse à une annonce

Contacté par l'entreprise

Candidature spontanée

Réseau professionnel

PRINCIPAUX MODES D'OBTENTION DE L'EMPLOI

Plusieurs réponses possibles
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Évaluation de l'emploi actuel - N = 16 
 

 

 

 

 

Poursuite d'études après la licence professionnelle - N = 1 
 

1 répondant a poursuivi des études après la Licence professionnelle Métiers du conseil en élevage, en 2011/2012 uniquement. 
 

2011/2012 

Intitulé formation Établissement (Département) Résultat 

Concours d'entrée en école vétérinaire Lycée Olivier de Serres (21) Non obtenu 

 
 

Recherche d'emploi depuis la Licence Professionnelle - N = 16 

 

Durée moyenne de recherche active du premier emploi : moins d’un mois.  

Parmi les 16 répondants en emploi, 4 recherchent un nouveau poste (souhait d’évolution professionnelle / de créer son entreprise). 
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Adéquation Emploi - spécialité de Lpro

Adéquation Emploi - Niveau Bac + 3

ADÉQUATION EMPLOI - FORMATION

Tout à fait en adéquation Plutôt en adéquation Peu en adéquation

Pas du tout en adéquation Non réponse
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Responsabilités

Position dans la hiérarchie

Localisation emploi

Rémunération

REGARDS SUR L'EMPLOI

Tout à fait satisfait Plutôt satisfait Peu satisfait Pas du tout satisfait Non réponse

4

8

3

1

Votre emploi correspond à votre formation de Lpro

Vous auriez pu occuper votre emploi sans avoir obtenu votre Lpro

Votre emploi a nécessité une formation supplémentaire

Non réponse

VOUS DIRIEZ PLUTOT QUE :


