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Université de Bretagne Occidentale
Situation au 1°" décembre 2020 de la promotion 2018

Nombre diplomés : 21 Situations apreés le Master : a 18 et 30 mois

Nombre de répondants : 13

En emploi
Taux de réponse : 61,9% a 30 mois (au ler décembre 10 2 1 P
T 2020) En recherche d'emploi
Régime d’inscription des = En Doctorat
répondants : 18 moi Ler décermb En études
Formation continue/reprise d’études/ a 18 mois (au ler décembre 11 2

2019) Autres situations

validation des acquis de I'expérience : 13

Les chiffres-clés : poursuite d’études et insertion professionnelle directe aprés le Master

Taux d’insertion aprés le master
(Répondants sans formation complémentaire post-master)
Nombre de diplédmés en emploi / nombre de diplémés en emploi + en recherche d’emploi

Taux de poursuite d’études aprés le master
(Nombre de poursuites d’études aprés le master / nombre de répondants)

Tous répondants
7,7% (1/13)

Tous répondants
A 18 mois 83,3% (10/12)
A 30 mois 83,3% (10/12)

Taux de poursuite d’études

Mode d’accés au ler emploi aprés le master

p . er .
Durée de recherche active du 1* emploi Pour les répondants sans formation complémentaire post-master

Pour les répondants sans formation complémentaire post-master

Eff. %

Eff. % En emploi avant le Master 4 33,4

En emploi avant le Master 4 33,3 Réponse a une annonce 2 16,7
Acceés direct a 'emploi 4 33,3 Candidature spontanée 1 8,3
Moins de 3 mois inclus 2 16,8 Concours 2 16,7
Plus de 6 a 12 mois (inclus) 1 8,3 Création/reprise d’entreprise 1 8,3
Non-réponse 1 8,3 Contacté/démarché par 'employeur 1 8,3
Mobilité interne 1 8,3
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Caractéristiques de I'’emploi

Type de contrat

Fonctionnaire

CDI

CDD

Indépendant, Autoentrepreneur

Catégorie socio-professionnelle
Ingénieur, cadre, Cat. A FP
Profession intermédiaire

Chef d’entreprise

Type d’employeur

Fonction publique

Entreprise privée

Fonction publique étrangére

Association ou organisme a but non lucratif

Temps de travail
Temps complet

Lieu de I’emploi

Finistere

Bretagne (hors Finistére)
Autres départements frangais
Etranger

Secteurs d’activité

Administration publique

Enseignement

Santé humaine et action sociale

Commerce, transports, hébergement et restauration
Activités de services administratifs et de soutien

Information et communication (y compris
informatique)
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L’insertion professionnelle au 1" décembre 2020

(pour les répondants sans formation complémentaire post-master — n=10)
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Revenu net mensuel en euros (hors primes et 13®M® mois avant
prélévement ala source)

(Pour les répondants, en emploi en France métropolitaine, a temps plein, n=6, 3
non-réponses)

En euros
Médiane 2700
Moyenne 2831,67
Minimum 1540
Maximum 5000

Regards sur I’emploi

8 répondants occupent toujours leur 1°" emploi
1 répondant occupe plusieurs emplois

Adéquation emploi-formation :

La spécialité de master 6 3 1
Le niveau BAC+5 6 1 3
Tout a fait en adéquation Plutot oui Plutét non Pas du tout

Appréciation portée sur les principaux aspects de 'emploi :

Localisation de I'emploi 9 1
Rémunération | 4 3 3
Missions a accomplir | 8 2
Responsabilités confiées | 8 1 1
Tout & fait satisfait I;Iutét oui Plutét non Pas du tout
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Exemples d’emplois occupés au 1" décembre 2020 ou au 1°" décembre 2019

(pour les répondants sans formation complémentaire post-master)

Régime ) =
inscription INTITULE DU POSTE MISSIONS SECTEUR D’ACTIVITE
. . Gestion administrative, gestion d'affaires et commerciale Activités de services administratifs et de soutien
FC/RE/VAE Gestionnaire A A - RN N Py
Donner des taches a effectuer aux autres salariés Activités liées aux systémes de sécurité
.- . . Administration publique (hors enseignement)
FC/RE/VAE Officier de marine Secret défense Administration publique générale
FC/RE/NVAE Directeur adjoint en charge des Responsable administratif et technique (finance, marché public, Administration publique (hors enseignement)
médiatheques gestion des béatiments...) Administration publique générale
Comptable publique - Responsable de Recouvrer I'impét des particulier et tenir la comptabilité des Administration publique (hors enseignement)
FC/RE/VAE : . o - X - P,
centre des finances publiques collectivités locales Administration publique générale
FC/RE/VAE Attaché d’administration de I'Etat Chargé de mission pdle juridique administratif et financier Administration publique (hors enseignement)
9 pole ] q Administration publique générale
Manager trois services (scolarité & affectation des éléves) / Gestion
Chef de division des éléves des écoles et | d'enseignement et des ressources humaines des éléves en situation Enseignement
FC/RE/VAE e : . : . oz . . . ; . -
des établissements de handicap / Gestion du service départemental de I'école inclusive Administration publique générale
/ Mise en ceuvre des réformes scolaires
FC/RE/NVAE Manager conseil Conseil en organisation et en systéme d |nforma§|on sur le secteur Informatlon_ et communication (y compris |nfo_rmat|que)
publique régalien et sur la santé Conseil en systemes et logiciels informatiques
FC/RE/NVAE Chargé de projet Humanitaire et gestion de projets pour deux a trois ONG. _Sfa,nte_ humalne et e}ctlon socn’:}le -
Activités liées aux systémes de sécurité
FC/RE/NVAE Chef d'un service administratif Charlge de developper une animation SporF'Ye (encad_rement Administration publique (hors enseignement)
d'éducateur + développement de la politique sportive)
- . . . . Enseignement
FC/RE/VAE Adjoint administratif Visa de la dépense Enseignement supérieur
N . Audit de conformité / Inspections et contr6les de caisse inopinés / Administration publique (hors enseignement)
FC/IREIVAE Controleur interne Traiter les doléances des contribuables Administration publique générale
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Sans emploi au ler décembre 2020 (n=2)

(pour les répondants sans formation complémentaire post-master)

En recherche d’emploi depuis : A occupé un emploi depuis I'obtention du Master
10/2018 Oui
04/2020 Oui

Poursuites d’études post-master (n=1)

2018/2019 (n=0) 2019/2020 (n=0) 2020/2021 (n=1)
EFff. Intitulé de la formation Résultat Eff. Intitulé dg la formation Résultat Eff. Intitulé dg la formation Résultat
Etablissement Etablissement Etablissement
Master spécialisé en systeme
) ) . ) ) ) n=1 d'information et systemes de sécurité En cours
numérique
ESEC/Telecom Paris (75)
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Caractéristiques des diplédmeés

Sexe
Hommes
Femmes

Nationalité
Francaise
Etrangére

Série de baccalauréat

Titre étranger admis en équivalence
B/ES

A2 /L

D/S

STG

STT

Département du bac
Finistére

Bretagne (hors Finistére)
Autres départements frangais
Etranger

Régime d’inscription

Formation continue / Reprises d’études /

Validation des acquis de I'expérience
(FC/RE/VAE)

Age a I’'obtention du Master

Eff.

12

16

PP whoN

N

11

21

Médian
37 ans

%

57,1
42,9

76,2
23,8

33,3
23,8
19,0
14,3
4,8
4,8

9,5
4,8
52,4
33,3

100,0

Moyenne
35,5 ans

-
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@ Retrouvez I'ensemble des résultats des anciennes promotions
et la liste des structures qui recrutent les dipldmés de ce Master :

https://www.univ-brest.fr/cap-avenir/menu/Enquetes-Observatoire

Contact : observatoire.universite@univ-brest.fr
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