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Promotion 2012 enquêtée en 2014 – Conception et fabrication des structures en matériaux composites

Observatoire des Parcours de Formation et de l’Insertion Professionnelle – Université de Bretagne Occidentale

Caractéristiques de la population répondante - N = 5

1 femme et 4 hommes – tous de nationalité française
Âge médian à l'obtention de la Licence Professionnelle : 22 ans / moyen : 22 ans.

L'emploi après la Licence Professionnelle - N = x

Après la Licence Professionnelle, 4 répondants ont occupé au moins 1 emploi.
La durée moyenne en emploi est de : 26 mois.

Situations après la licence professionnelle - N = 5

Caractéristiques de l’emploi en décembre 2014 - avec et sans poursuite d’études après la Licence Professionnelle
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1Situation au 1er décembre 2013

Situation au 1er décembre 2014

En études En études + emploi En emploi Non réponse

Licence Professionnelle Plasturgie et matériaux composites

CONCEPTION ET FABRICATION DES

STRUCTURES EN MATERIAUX COMPOSITES

Situation en décembre 2014 de la promotion 2012

SCIENCES,

TECHNOLOGIES,

SANTE

IUT de Brest

Nombre de diplômés : 8

Nombre de répondants : 5

Taux de réponse : 62,5 %

Formation initiale (FI) : 5

Situations au 01/12/2014 - N= 5 Emploi
Études +
emploi

Études

Avec poursuite d'études après la Lpro - 2 1

Sans poursuite d'études après la Lpro 2 - -

Statut de l'emploi – N=4 Type de contrat – N=4

Ingénieur,
cadre

Profession intermédiaire CDI
Contrat

d’apprentissage
Volontariat

international

Avec poursuite d'études après la Licence pro 2 - - 2 -

Sans poursuite d'études après la licence pro - 2 1 - 1
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CARACTÉRISTIQUES DE L'EMPLOI AU 1ER DÉCEMBRE 2014
(N = 4)

TYPE DE CONTRAT TYPE D’EMPLOYEUR LIEU DE TRAVAIL

DOMAINE D’ACTIVITE DE L’EMPLOYEUR

Industries (manufacturières, extractives et autres) 4

Fabrication de pièces techniques à base de matières plastiques 2

Non précisé 2

Pas assez d’éléments pour
calculer un salaire médian

et/ou moyen.

2

1 1

Contrat
apprentis.

CDI VIE

3

1

Entreprise
privée

Non réponse

Loire
atlantique 1

Autre 1Étranger 1

Non réponse 1

1

1

1

1

Annonce

Candidature spontanée

Non réponse

Suite au stage de BTS

PRINCIPAUX MODES D'OBTENTION DE L'EMPLOI

TEMPS DE TRAVAIL

 3 travaillent à temps

complet

 1 non réponse

STATUT DE L’EMPLOI

2

2

Ingénieur
(apprentis)

Profession
intermédiaire

Quelques emplois

Dessinateur projeteur

Apprenti ingénieur

VIE : Volontariat International

en Entreprise
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Évaluation de l'emploi actuel - N = 4

Pour 1 répondant en emploi sur 4, l’emploi occupé au moment de l’enquête est aussi leur premier emploi.

Poursuite d'études après la licence professionnelle - N =3

3 répondants ont poursuivi des études après la Licence professionnelle Conception et fabrication des structures en matériaux composites .

Nombre de
diplômés

2012/2013 2013/2014 2014/2015

Intitulé formation
Établissement
(Département)

Résultat Intitulé formation
Établissement
(Département)

Résultat Intitulé formation
Établissement
(Département)

Résultat

1
1ère année Ingénieur

Bois

Groupe ESB -
École Supérieure

du Bois (44)
Obtenu

2ème année
Ingénieur Bois

Groupe ESB -
École

Supérieure du
Bois (44)

Obtenu 3ème année Ingénieur Bois

Groupe ESB -
École

Supérieure du
Bois (44)

En cours

1 1ère année Ingénieur

École Nationale
Supérieure de
Chimie et de
Physique de

Bordeaux ENSCPB
(33)

Obtenu
2ème année
Ingénieur

ENSCPB (33) Obtenu

3ème année Ingénieur

+ contrat
d’apprentissage

ENSCPB (33) En cours

1 1ère année Ingénieur ISPA (61) Obtenu
2ème année
Ingénieur

ISPA (61) Obtenu

3ème année Ingénieur

+ contrat
d’apprentissage

ISPA (61) En cours

3

1 2

1

1

Adéquation Emploi -
Spécialité de Lpro

Adéquation Emploi -
Niveau Bac + 3

ADÉQUATION EMPLOI - FORMATION

Tout à fait en adéquation Plutôt en adéquation Non réponse

2

1

2

1

1

1

2

1

1

2

1

1

1

1

1

1

Responsabilités

Position dans la hiérarchie

Localisation emploi

Rémunération

Perspectives de carrières

REGARDS SUR L'EMPLOI

Tout à fait satisfait Satisfait Peu satisfait Non réponse


