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Université de Bretagne Occidentale

MASTER EXPERTISE ET GESTION DE L’ENVIRONNEMENT LITTORAL
Situation au 1®" décembre 2018 de la promotion 2016

Nombre diplédmés : 26
Taux de réponse : 100%

Nombre de répondants : 26

Caractéristiques des diplomés

Sexe
Hommes
Femmes

Nationalité
Francaise
Etrangére

Série de baccalauréat
S

L

Bac étranger

ES

Bac pro tertiaire

DAEB

Département du bac
Finistére

Autres départements frangais
Etranger

Régime d’inscription

Formation initiale (FI)

Reprise d’études/Formation continue /Validation
des Acquis de I'Expérience (RE/FC/VAE)

Age a I’'obtention du Master

Situations apreés le Master
En emploi
a 30 mois (au ler
décembre 2018) 1z & 1 & En recherche
Eff. % d'emploi
m En Doctorat
11 42,3
15 57,7 a 18 mois (au ler 4
. En études
décembre 2017) iz i & ©
23 88,5 Autres situations
3 11,5
Indicateurs clés de l'insertion professionnelle
12 46,2
5 19,3
4 154 Taux d’insertion du master
3 115 (Nombre de diplémés en emploi / nombre de dipldbmés en emploi + en recherche d’emploi)
1 3,8 (pour les répondants sans formation complémentaire post-master)
1 3,8
Tous répondants FI RE/FC/VAE
A 18 mois (n=17) 64,7% (11/17) 63,6% (7/11) 66,7% (4/6)
1 38 A 30 mois (n=17) 64,7% (11/17) 63,6% (7/11) 66,7% (4/6)
21 80,8
4 15,4 ) . or . , .
Durée de recherche active du 1°" emploi et nombre de mois travaillés
(pour les répondants issus de la formation initiale sans formation complémentaire post-master —
n=15)
20 76,9 Moyenne = Médiane | Minimum : Maximum
6 23,1 Durée Qe recherche active (en mois) 2.7 1 0 10
(2 non-réponses, 1 en emploi avant le Master)
Nombre de mois travaillés (1 non-réponse) 15,1 15 0 26
Médian Moyenne
25,5 ans 27 ans Taux de poursuite d’études aprés le master
(Nombre de poursuites d’études aprés le master / nombre de répondants)
__Tous répondants FI RE/FC/VAE
Taux de poursuite d’études | 19,2% (5/26) i 25% (5/20) 0% (0/6)
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L’insertion professionnelle au 1°" décembre 2018
(pour les répondants sans formation complémentaire post-master - n=11)

Caractéristiques de I’emploi _ . _
Revenu net mensuel en euros (hors primes et 13°™¢ mois)

Eff. % Fi RE/FC/VAE (Pour les répondants issus de la formation initiale, en emploi en France, a temps plein)
Modalités d’accés a I’emploi (1 NR) En euros
Réseau 6 54,5 4 2 mid;ﬂ 1%3%9266
Réponse & une annonce 4 36,4 3 1 Min)ilmum 100
Maximum 1640
Type de contrat
CDD / Vacataire 8 72,7 6
Fonctionnaire 1 9,1
Portage salarial 1 9,1 1 Regards sur I’emploi
Volontariat International 1 9,1 1
Aucun répondant n’occupe toujours son 1¢" emploi
Catégorie socio-professionnelle 6 répondants recherchent un nouvel emploi
Profession intermédiaire / Cat.B FP 7 63,6 5 2
Ingenieur / Cadre / Cat.A FP 3 27,3 ! 2 Appréciation portée sur les principaux aspects :
Ouvrier 1 9,1 1
Type d’employeur La spécialité de master 3 7 1
Fonction publique 3 27,3 1 2
Entreprise privée 2 18,2 1 1 )
Fonction publique étrangére 2 18,2 1 1 Le niveau BAC+5 4 2 4 1
Organisme professionnel 2 18,2 2 Tout a fait en adéquation Plutot Peu Pas du tout
Société d’économie mixte 2 18,2 2
Temps de travail 1
Temps complet 11 100 7 4 Perspectives de carriére 7 3 1
Lieu de ’emploi Localisation de I'emploi 3 6 2
Finistére 4 36,3 3 1 8
Bretagne (hors Finistére) 2 18,2 1 1 Rémunération 2 7 2
Autres départements francais 2 18,2 1 1 1
Etranger 3 27,3 2 1 Missions & accomplir 6 5
Secteurs d’activité Responsabilités 5 5 1
Administration publique (hors enseignement) 5 45,4 3 confiées
Activités spécialisées, scientifiques et techniques 2 18,2 1 1 o .
L . Tout a fait satisfait Plutét Peu Pas du tout

Autres activités de services 2 18,2
Activités de services administratifs et de soutien 1 9,1 1
Industries (manufacturiéres, extractives et autres) 1 9,1 1
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Exemples d’emplois occupés au 1¢" décembre 2018 ou au 1¢" décembre 2017

(pour les répondants sans formation complémentaire post-master)

Régime
inscription

INTITULE DU POSTE

MISSIONS

SECTEUR D’ACTIVITE

Fl

Chargé de recherche en Géographie
urbaine

Enquétes sur la construction urbaine en Afrique de I'Ouest, sur I'acceés aux
infrastructures de base, coordination de projets de recherche-action,
valorisation de la recherche

Activités spécialisées, scientifiques et techniques

Fl

_ Chargé de mission VALPENA
(Evaluation des activités de péche au
regard des nouvelles activités)

Aller a la rencontre des pécheurs professionnels pour récupérer leur zone
de péche et faire des cartes de fréquentation. Ces cartes sont utilisées pour
défendre les zones de travail des pécheurs lorsqu'il y a des projets d'activité

en mer.

Autres activités de service
Activités des organisations professionnelles

Fl

Chargé de missions Observatoire des
Péches de Normandie

Co-pilotage du projet d'Observatoire des Péches de Normandie OPEN
(Projet FEAMP) : gestion admin., coordination de projet en interne et avec
les partenaires, animation de réunion, etc... / En charge des sujets Franco-

britanniques : Brexit (Veille actualité et analyses d'impact sur la flotte
Normande) ; facilitation des échanges, information interne et traduction sur
divers sujets franco-britanniques / VALPENA : enquétes occasionnelles
aupres des professionnels et participation au groupe de travail technique du
projet (COP VALPENA, projet FEAMP) / Communication et informatique :
administration du serveur interne, communication Facebook et site internet

Autres activités de service
Activités des organisations professionnelles

Fl

Technicien géomaticien

Gestion et mise en ceuvre du volet cartographie des différents programmes
portés par le Syndicat Mixte / Gestion de ses bases de données
géographiques et autres / Mise en ceuvre de la directive INSPIRE, Gestion
des aspects « Systemes d’Information » de la collectivité

Administration publique (hors enseignement)

Fl

Animateur environnement

Mission sensibilisation / Communication

Administration publique (hors enseignement)

Fl

Animateur du volet littoral du SAGE

Réalisation et suivi d'études : profil de vulnérabilité conchylicole,
assainissement, algues vertes, carénage, bon état... / Analyse de la
compatibilité de projets avec le SAGE / Animation de la Commission littorale
/ SIG, cartographie et réalisation du tableau de bord du SAG

Administration publique (hors enseignement)

Fl

Chargé de mission criée

Déplacements a la criée pour vérifier quantité, qualité poisson, respect des
guotas de péche

Activités de services administratifs et de soutien
Autres activités de soutien aux entreprises

Fl

Assistant de communication scientifique

Organisation d'un événement scientifique (logistique et contenu)

Activités immobilieres
Location de terrains et d'autres biens immobiliers

RE/FC

Adjoint scientifique au conservateur

Coordination des suivis scientifiques de la Réserve naturelle

Administration publique (hors enseignement)

RE/FC

Conducteur de travaux au Conservatoire
du littoral

Encadrer les travaux de restauration d'espaces naturels littoraux et de
patrimoine bati associé.

Administration publique (hors enseignement)
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Exemples d’emplois occupés au 1" décembre 2018 ou au 1°" décembre 2017 (Suite)
(pour les répondants sans formation complémentaire post-master)

Régime
inscription INTITULE DU POSTE MISSIONS SECTEUR D’ACTIVITE
. . . . . s Activités de services administratifs et de soutien
RE/FC Chargé de projet Organiser et programmer une manifestation scientifique et culturelle Autres activités de soutien aux entreprises
RE/FC Ingénieur de recherches Recherches scientifiques dans le domaine de la ressource halieutique Activités spécialisées, scientifiques et techniques

Sans emploi et en recherche d’emploi au 1er décembre 2018 (n=6)
(pour les répondants sans formation complémentaire post-master)

Zone de mobilité Domaine de recherche Nombre de mois travaillés depuis le master En recherche d’emploi depuis :

Région de résidence Dans le domaine du Master 18 mois Décembre 2018

Dans et hors du domaine du

Région de résidence 16 mois Septembre 2018
Master
France entiére (y compris lle de France) Dans le domaine du Master 15 mois Octobre 2018
+ Etranger
Département de résidence Dans et hors du domaine du 14 mois Auvril 2017

Master

2 répondants étaient sans emploi au 1®" décembre 2018 mais ont trouvé un emploi qui a commencé peu apres
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Poursuite d’études post-master

2016/2017 (n=2)

2017/2018 (n=3)

2018/2019 (n=4)

Intitulé de la formation

Intitulé de la formation

Intitulé de la formation

Eff. Etablissement Résultat Ef. Etablissement Résultat | Eff. Etablissement Résultat
. . . . Doctorat en géographie
Doctorat en géographie Doctorat en géographie . ) .
n=1 Université de Bretagne Occidentale (29) cc')ElTrs n=1 Université de Bretagne Occidentale (29) coEL?rs n=1 ?22)';/ ersité de Bretagne Occidentale En cours
Contrat doctoral Contrat doctoral Contrat doctoral
Certificat de compétences
n=1 Conservatoire National des Arts et Obtenu - - - - - -
Métiers (75)
. . Doctorat en géographie
Doctorat en géographie . ) )
- - - n=1 Université de Bretagne Occidentale (29) En n=1 Universite de Bretagne Occidentale En cours
CIFRE cours (29)
CIFRE
Doctorat en Sciences de Doctorat en Sciences de
i ) i n=1 I'Environnement En n=1 I'Environnement En cours
- Université du Québec (Canada) cours B Université du Québec (Canada)
Bourse doctorale Bourse doctorale
Master 1 Métiers de I'Enseignement,
- - - - - - n=1 de L'Education et de la Formation En cours

Institut supérieur Ozanam (44)

2 répondants sont en année sabbatique au moment de I'enquéte

1 répondant est en formation courte au moment de I'enquéte.

Autres situations (n=4)

1 répondant est en service civique en tant que Chargé de mission documentation et information. Il est employé par un Conservatoire du Littoral. Missions : Administration du site internet
du Péle-relais zones humides tropicales / Veille scientifique, gestion de la base de donnée documentaire, bibliographie / Communication autour de la gestion et de la préservation des zones
humides tropicales Appui technique aux gestionnaires (réalisation de guides techniques, diagnostics environnementaux, etc.)

= Consultez la liste des structures
qui recrutent les diplémés de ce Master

www.univ-brest.fr/capavenir
Rubrigue « Observatoire »
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