SCIENCES, Licence Professionnelle Industrie agro-alimentaire, alimentation
TECHNOLOGIES,

Nombre de diplémés : 13

SANTE Nombre de répondants : 8 MANAGEMENT DES RISQUES INDUSTRIELS

Taux de réponse : 61.5 %
IUT de Quimper Formation en alternance : 8

Situation en décembre 2013 de la promotion 2011

Caractéristiques de la population répondante -N=8 Situations apres la licence professionnelle -N=8
Serie du BAC Diplome a I'entrée en Licence
S Professionnelle
6 mois apres la Lpro
STL 6
En mars 2013
Bac pro
STl . -_— — — Au ler décembre 2013
BTS DUT Autre Ipro
® En emploi B En études + emploi
5 femmes et 3 hommes — tous de nationalité francaise. “En ét”,des M Sans emploi et en recherche d'emploi
Age médian a I'obtention de la Licence Professionnelle : 22 ans / moyen : 23 ans. ¥ Non réponse
Situations au 01/12/2013 - N=8 Emploi Etudes + emploi
' : x : : Avec poursuite d'études aprés la Lpro 3 1
L'emploi aprés la Licence Professionnelle -N=8 Vee poursurie etudes ap P
Sans poursuite d'études aprés la Lpro 4
Aprés la Licence Professionnelle, tous les répondants ont occupé au moins 1 emploi.
La durée médiane en emploi est de 24,5 mois / durée moyenne : 22 mois.

Caractéristiques de I'’emploi en decembre 2013 - avec et sans poursuite d’études aprés la Licence Professionnelle

Statut de I'emploi — N=8 Type de contrat — N=8
Ingénieur, _ Profegsp_n ,Non CDI CDD | Intérim Co_ntrat d_e _ ,Non
cadre intermédiaire | réponse professionnalisation réponse
Avec poursuite d'études apres la Licence pro 2 2 3 1
Sans poursuite d'études apres la licence pro 3 1 1 1 1 1
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CARACTERISTIQUES DE L'EMPLOI AU 1ER DECEMBRE 2013

(N=8)
TYPE DE CONTRAT TYPE DPEMPLOYEUR LIEU DE TRAVAIL
4 Non réponse Finistere 1 : TEMPS DE TRAVAIL :
1 1
1 1 1 1 Entreprise ! 6 répondants travaillenta
privee i temps complet, 1 & temps i
: o D r(ehtag”e ! partiel 2 60 %, choisi (et 1 |
P & L & & ) s ' non réponse). !
© ,érz}“Q & & Non reponse 1 Finistére) 2 ! P ) '
o SRS RPN !
G & O
DOMAINE D’ACTIVITE DE L’EMPLOYEUR STATUT DE L’'EMPLOI
Industries manufacturiéres, extractives et autres 5
Industries alimentaires 3 Profession intermédiaire
Fabrication de produits en plastique 1
Fabrication d’équipements électriques 1 Ingénieur, cadre
Activités spécialisées, scientifiques et techniques 2
Analyses, essais et inspections techniques 2 Non réponse 1
Non réponse 1
Quelques emplois PRINCIPAUX MODES D'OBTENTION DE L'EMPLOI
Revenu net mensuel* Plusieurs réponses possibles
Ingénieur process Minimum 1400 € Candidature spontanée 2
Coordinateur sécurité Moy?n 1571 € Réponse & une annonce | 2
Technicien conseil en hygiéne et sécurité Maximum | 1700 € Suite & un contrat dans I'entreprise | 2
. : L2 . adi Dépot de CV sur site spécialisé
alimentaire et sécurité au travail Median 1593 € epol e LA SUr STie SpEcialse | L
. o, Agence dintérim | 1
Contréleur qualité *Hors contrat pro au moment de Contacté par 'entreprise | 1
Responsable qualité-sécurité-environnement lenquéte, hors temps partiel, hors Non réponse 1

7 primes et 13°™ mois. J
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Evaluation de I'emploi actuel -N=8

ADEQUATION EMPLOI - FORMATION REGARDS SUR L'EMPLOI

Adéquation Emploi - spécialité de Lpro 2 5 [ 1 | Responsabilités 1
Position dans la hiérarchie
Adéquation Emploi - Niveau Bac+3 | 1 6 [ 1 | 2
Localisation emploi 2
Rémunération 6 2

Tout a fait en adéquation Plutét en adéquation M Peu en adéquation

H Tout a fait satisfait u P|utdt satisfait Peu satisfait

VOUS DIRIEZ PLUTOT QUE :

Votre emploi correspond a votre formation de Lpro
Vous auriez pu occuper votre emploi sans avoir obtenu votre Lpro
Votre emploi a nécessité une formation supplémentaire

Non réponse 1

Poursuite d'études apres la licence professionnelle - N =4

4 répondants ont poursuivi des études aprés la Licence professionnelle Management des risques industriels.

2011/2012 2012/2013 2013/2014
Nombre de
diplomés _— . Etablissement ) N . Etablissement ; N . Etablissement .
Intitulé formation (Département) Résultat Intitulé formation (Département) Résultat Intitulé formation (Département) Résultat
Responsable Qualité,
1 sécurité, CESI - En cours
environnement (QSE) Entreprises (62)
+ contrat pro
Responsable qualité- . Responsable qualité- .
1 sécurite-environnement AFPI Loire = Obtenu sécurité-environnement AFPI Loire - Obtenu
(Bac+2) IDECQ (42) (Bac+) IDECQ (42)
Responsable qualite- . Responsable qualité- )
1 sécurite-environnement (A HElE Obtenu sécurité-environnement ol Che Obtenu
(Bac+4) IDECQ (42) (Bac+4) IDECQ (42)
P UCO - Université Master 2 Ingénierie des Université
1 Mi?geéulit;ngtegﬁggsies catholique de Obtenu Produits et Process - option catholique de Obtenu
I'Ouest (22) Gestion de Production I'Ouest (22)
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Recherche d'emploi depuis la Licence Professionnelle -N=8

Durée moyenne de recherche active du premier emploi : moins d’un mois.

Parmi les 8 répondants en emploi, 2 recherchent un nouveau poste (souhait de changer de région / de changer d’horaires de travail).

Consultez la liste des structures qui recrutent les diplomés de cette Licence Professionnelle

& http://www.univ-brest.fr/cap-avenir/liste_enquetes_observatoire.php
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