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Institut Universitaire Européen de la Mer (IUEM)
Master mention Gestion de l'Environnement
Parcours Expertise et gestion de l'environnement littoral

Promotion 2021-2022

Taux de poursuite
d’études à l’UBO

Taux de poursuite d’études
(Nombre de poursuites d’études après le master / nombre de répondants)

FI/ALTTous répondants FI FC/RE

5,3% (1/19) 5,9% (1/17) 0,0% (0/2)

Objectifs de la formation

  Le Master Expertise et gestion de l'environnement littoral (EGEL) vise à former les futurs
acteurs du littoral, capables d’en appréhender globalement les dynamiques et les enjeux de
gestion environnementaux et sociétaux : dynamiques d’occupation des territoires en
contexte de littoralisation des sociétés et de maritimisation des économies, émergence de
nouveaux usages (notamment énergétiques), pressions sur les milieux, changement global,
dynamiques géomorphologiques, vulnérabilité des territoires littoraux, risques côtiers,
développement des énergies marines renouvelables, conflits d’usage, enjeux de
gouvernance dans des contextes législatifs et réglementaires évolutifs, enjeux de
conservation, gestion durable des ressources, soutenabilité des territoires littoraux et marins.

Cliquez ici pour découvrir en détails la fiche formation de ce master

Répondants à l'enquête : 19 sur 20
Taux de réponse : 95,0%

Régime d’inscription :
Formation initiale (FI) : 17
Formation continue/Reprise d’études
(FC/RE) : 2

En emploi En recherche d'emploi En doctorat Autre situation

À 18 mois
Au 1er/12/2023

À 12 mois
Au 1er/06/2023

À 6 mois
Au 1er/12/2022

12

8

11

1

6

3

1

1

1 4

5

4

 Situations après le Master (n=19)

100%(1/1)

Observatoire des parcours de formation
et de l’insertion professionnelle

https://formations.univ-brest.fr/fr/index/sciences-de-la-mer-et-du-littoral-SML/master-XB/master-gestion-de-l-environnement-INRC3EMU/parcours-expertise-et-gestion-de-l-environnement-littoral-IOMKNDW4.html
https://formations.univ-brest.fr/fr/index/sciences-de-la-mer-et-du-littoral-SML/master-XB/master-gestion-de-l-environnement-INRC3EMU/parcours-expertise-et-gestion-de-l-environnement-littoral-IOMKNDW4.html
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Les chiffres clés : 
L’insertion professionnelle directe après le Master 

À 6 mois : 57,1% (8/14) À 12 mois : 92,3% (12/13) À 18 mois : 78,6% (11/14)

Durée de recherche active du 1er emploi
Mode d’accès au 1er emploi

FI/ALTTous répondants

À 12 mois

À 6 mois

À 18 mois

FI FC/RE

57,1,% (8/14) 50,0% (6/12) 100% (2/2)

92,3% (12/13) 90,9% (10/11) 100% (2/2)

78,6% (11/14) 75,0% (9/12) 100% (2/2)

Moyenne

Médiane

Durée de
recherche

active en mois

Minimum

Maximum

1,5

1,9

0

6

41,7 %

33,3 %

25 %

Pour les répondants ayant occupé un emploi, issus de la
formation initiale sans formation complémentaire post-
master (n=12 ; 1 non-réponse)

Accès direct à l’emploi

(n=5)
Moins de 3 mois inclus

(n=4)

De 3 à 6 mois inclus
(n=3)

Pour les répondants ayant occupé un emploi, issus
de la formation initiale sans formation
complémentaire post-master (n=13)

69,2 %

7,7 %

7,7 %

7,7 %

7,7 %

Réponse à une annonce

(n=9)

Agence d’intérim

(n=1)

Création/reprise d'entreprise,
Auto-entrepreneur

(n=1)

Réseau (familial, professionnel)

(n=1)

Suite au stage de Master

(n=1)

Taux d’insertion professionnelle
(Pour les répondants sans formation complémentaire post-master)
Nombre de diplômés en emploi / nombre de diplômés en emploi + en recherche d’emploi

Observatoire des parcours de formation
et de l’insertion professionnelle



3

L’insertion professionnelle au 1er décembre 2023 (à 18 mois)
(Pour les répondants sans formation complémentaire post-Master - n=11)

Revenu net mensuel
(y compris heures supplémentaires, primes et 13ème mois)

(Pour les répondants issus de la formation initiale, en emploi en France,
à temps plein, n=6 ; 2 non-réponses)

Caractéristiques des emplois

Adéquation emploi-formation avec (en eff.) : 

Tout à fait en adéquation Plutôt oui

Plutôt non Pas du tout

Appréciation portée sur les principaux aspects de
       leur emploi (en eff.) : 

3

Tout à fait satisfait Plutôt oui Plutôt non

Pas du tout

Missions à
accomplir

Responsabilités
confiées

Rémunération

Localisation

5

5

3

2 1

2 1

2

6

5

4

2 2

1

6

4

4

6

1

1

Niveau Bac+5

Spécialité de Master

Moyenne

Médiane

Minimum

Maximum

1760,00 €

1736,33 €

1450,00 €

2100,00 €

Eff. % FI FC/RE

Secteur d’activité

Administration publique 3 27,2 3

Arts, spectacles et activités récréatives 2 18,2 2

Enseignement 2 18,2 2

Activités spécialisées, scientifiques et
techniques 1 9,1 1

Commerce, transports, hébergement et
restauration 1 9,1 1

Industries 1 9,1 1

Information et communication 1 9,1 1

Eff. % FI FC/RE

Type de contrat

CDD 6 54,5 4 2

CDI 2 18,2 2

Fonctionnaire 1 9,1 1

Indépendant,
autoentrepreneur 1 9,1 1

Vacataire 1 9,1 1

Catégorie  socio-professionnelle

Ingénieur, cadre 1 9,1 1

Catégorie A de la Fonction
publique 2 18,2 2

Profession intermédiaire,
technicien, agent de maîtrise 2 18,2 2

Catégorie B de la Fonction
publique 5 45,4 5

Employé 1 9,1 1

Type d’employeur

Fonction publique 7 63,6 5 2

Entreprise privée 3 27,3 3

Indépendant, en freelance 1 9,1 1

Temps de travail

Temps complet 11 100,0 9 2

Lieu de l’emploi 

Finistère 5 45,4 3 2

Bretagne (hors Finistère) 3 27,3 3

Autres dép. français 2 18,2 2

Non-réponse 1 9,1 1

Observatoire des parcours de formation
et de l’insertion professionnelle

6 répondants sur 11 occupent toujours leur
premier emploi

18 mois après leur master (54,5%)
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Régime
d’inscription Intitulé de poste Missions Secteur d’activité

FI

Chargé d'appui
opérationnel,
scientifique et
réglementaire

Appui opérationnel et réglementaire auprès
d'unités de surveillance et de contrôle de
l'environnement marin / réalisation  de missions
ponctuelles et trimestrielles auprès de services /
rapportage de missions de surveillance et de
contrôle en mer et sur le littoral métropolitain et
en outre-mer / veille réglementaire sur le
domaine de l'environnement littoral et marin /
représentation du service lors de rencontres
inter-administrations et de missions de terrain.

Administration publique
(hors enseignement)

Administration publique
(tutelle) des activités

économiques

FI
Chargé de mission 
en valorisation de
sédiments marins

Dans le cadre d'un projet européen : veille
technique et réglementaire sur la valorisation
de sédiments et réalisation d'expérimentations
locales de valorisation à terre des sédiments
marins dragués dans un estuaire.

Administration publique
(hors enseignement)

Administration publique (tutelle)
de la santé, de la formation, de

la culture et des services

FI Chargé de mission
littoral

_
Administration publique

(hors enseignement)
Non précisé

FI
Chargé de projets 

zones humides 
et qualité de l'eau

_

Industries (manufacturières,
extractives et autres)

Captage, traitement et
distribution d'eau

FI Chargé d'études 
en ornithologie

_
Activités spécialisées,

scientifiques et techniques
Ingénierie, études techniques

FI Garde-moniteur  
dans un parc national

_

Arts, spectacles et activités
récréatives

Gestion des jardins botaniques
et zoologiques et des réserves

naturelles

FI Illustrateur freelance

Réalisation d'illustrations pour des structures qui
valorisent la biodiversité sur le territoire ou dans
le cadre de projets de sensibilisation et
d'éducation à  l'environnement.

Arts, spectacles et activités
récréatives
Non précisé

FI Médiateur scientifique
Gestion de projets et de l'évènementiel /
création d'outils pédagogiques / animation
auprès de différents publics.

Commerce, transports,
hébergement et restauration

Affrètement et organisation des
transports

FC/RE Ingénieur d'études 
en collecte de données

Collecte de données sur des pratiques de
pêche de loisir, afin de dégager les
problématiques et les enjeux liés à cette
activité.

Enseignement
Enseignement supérieur

FC/RE Ingénieur pédagogique Coordination de projets pédagogiques en
sciences et ingénierie de la mer.

Enseignement
Enseignement supérieur

Liste des emplois occupés au 1er décembre 2023
Pour les répondants sans formation complémentaire post-master

Observatoire des parcours de formation
et de l’insertion professionnelle
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En recherche d’emploi post-Master
(Pour les répondants sans formation complémentaire post-Master - n=3)

En recherche d’emploi
depuis :

A occupé un emploi depuis
l’obtention du master ?

Difficultés rencontrées 
dans la recherche d’emploi :

06/2023 Oui Trouver des offres d'emploi auxquelles
candidater

09/2023 Oui
Trouver des offres d'emploi auxquelles
candidater
Manque d'expériences professionnelles

10/2023 Oui
Se démarquer des autres candidats lors
d’entretiens d'embauche
Manque d'expériences professionnelles

Autres situations post-Master
(Pour les répondants sans formation complémentaire post-Master - n=4)

En service civique
ou volontariat

75,0%
(n=3)

Intitulé de poste
(Service civique/Volontariat) Missions Structure

Secteur d’activité Dép.

Service civique 
Chargé de mission en sciences

participatives

Participation à la médiation et à la
sensibilisation du projet d’observation de la
biodiversité sous-marine côtière, d'un point de
vue technique et scientifique, ainsi qu'à son
déploiement en mer.

KONK AR LAB
Autres activités de

services
29

Service civique 
Animation de réseaux de sciences

participatives

Animation et coordination de 2 réseaux de
sciences participatives portés par un parc
naturel marin : sensibilisation / médiation
scientifique / gestion de bases de données /
communication / encadrement / éducation à
l'environnement.

OFFICE FRANÇAIS DE LA
BIODIVERSITÉ

Administration publique
(hors enseignement)

976

Service civique 
Coordinateur de projets en impact

du changement climatique sur
l'océan Pacifique sud

Coordination de projets / communication /
organisation logistique / événementiel /
gestion de budget.

INSTITUT DE RECHERCHE
POUR LE DÉVELOPPEMENT

Activités spécialisées,
scientifiques et

techniques

988

Inactivité 
(en attente de commencer

un nouvel emploi)

25,0%
(n=1)

Observatoire des parcours de formation
et de l’insertion professionnelle

https://www.insee.fr/fr/metadonnees/nafr2/section/S
https://www.insee.fr/fr/metadonnees/nafr2/section/S
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2022/2023 (n=1) 2023/2024 (n=1)

Eff. Intitulé de la formation
Établissement Résultat Eff. Intitulé de la formation

Établissement Résultat

n=1
Doctorat en Géographie
Université de Bretagne Occidentale (29)
Contrat doctoral

En cours n=1
Doctorat en Géographie
Université de Bretagne Occidentale (29)
Contrat doctoral

En cours

Poursuite d’études post-Master (n=1) 

Diplômés
(n=20)

Répondants
(n=19)

Genre

Femmes 80,0% (n=16) 84,2% (n=16)

Hommes 20,0% (n=4) 15,8% (n=3)

Nationalité

Française 95,0% (n=19) 94,7% (n=18)

Étrangère 5,0% (n=1) 5,3% (n=1)

Série du baccalauréat

S 55,0% (n=11) 57,9% (n=11)

ES 25,0% (n=5) 26,3% (n=5)

L 5,0% (n=1) 5,3% (n=1)

STAV 5,0% (n=1) 5,3% (n=1)

STI2D 5,0% (n=1) 5,2% (n=1)

STL 5,0% (n=1) _

Diplômés
(n=20)

Répondants
(n=19)

Lieu d’obtention du baccalauréat

Finistère 20,0% (n=4) 21,0% (n=4)

Département bretons
hors Finistère 15,0% (n=3) 15,8% (n=3)

Autres départements
français 65,0% (n=13) 63,2% (n=12)

Régime d'inscription

Formation initiale (FI) 85,0% (n=17) 89,5% (n=17)

Formation continue/
Reprise d'études (FC/RE) 15,0% (n=3) 10,5% (n=2)

Âge à l’obtention du
Master Médian Moyen Médian Moyen

24 ans 24,8 ans 24 ans 24,4 ans

Caractéristiques des diplômés 2021-2022 et des répondants à l'enquête
(n= nombre d'individus)  

Retrouvez l’ensemble des résultats des anciennes promotions de Master :
https://www.univ-brest.fr/cap-avenir/menu/Enquetes-Observatoire
Contact : observatoire.université@univ-brest.fr

https://www.univ-brest.fr/cap-avenir/menu/Enquetes-Observatoire
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MASTER MENTION GESTION DE L'ENVIRONNEMENT
PARCOURS EXPERTISE ET GESTION DE L'ENVIRONNEMENT

LITTORAL

Promotion 2022

Ce document présente, pour le Master Gestion de l'Environnement mention
Biologie parcours Expertise et gestion de l'environnement littoral, les
structures qui ont accueilli les étudiants du master en stage au cours de
l’année 2021-2022, et celles qui ont recruté les diplômés.

Les listes de structures au sein desquelles les étudiants ont réalisé leur
stage sont issues de P.Stage, l’outil de gestion des conventions de stages
pour les étudiants de l’UBO.

Les listes des structures qui ont recruté les diplômés sont issues de
l’enquête sur l’insertion professionnelle des diplômés de masters 2022.
Cette enquête a pour objectif de connaître le devenir des étudiants 18
mois après l’obtention du master. Seules les structures dont les emplois
sont en lien avec le domaine d’études du master sont ici retenues. Le
code NAF et le secteur d’activité économique sont indiqués pour chaque
structure ainsi que le lieu de l’emploi du diplômé.

https://formations.univ-brest.fr/fr/index/sciences-de-la-mer-et-du-littoral-SML/master-XB/master-gestion-de-l-environnement-INRC3EMU/parcours-expertise-et-gestion-de-l-environnement-littoral-IOMKNDW4.html
https://formations.univ-brest.fr/fr/index/sciences-de-la-mer-et-du-littoral-SML/master-XB/master-gestion-de-l-environnement-INRC3EMU/parcours-expertise-et-gestion-de-l-environnement-littoral-IOMKNDW4.html


Structures qui ont accueilli les étudiants en stage :
(Source : données issues de P.Stage)

STRUCTURE VILLE DÉP.

UNIVERSITÉ DE BRETAGNE OCCIDENTALE
ENSEIGNEMENT
8542Z Enseignement supérieur

Pour 3 étudiants

BREST

29

COMMUNAUTÉ DE COMMUNES DE LA PRESQU'ÎLE DE CROZON
ADMINISTRATION PUBLIQUE (HORS ENSEIGNEMENT)
8411Z Administration publique générale

CROZON

COMMUNAUTÉ DE COMMUNES DU PAYS DE LESNEVEN ET DE LA CÔTE
DES LÉGENDES
ADMINISTRATION PUBLIQUE (HORS ENSEIGNEMENT)
8411Z Administration publique générale

LESNEVEN

COMMUNE DE PLOUMOGUER
ADMINISTRATION PUBLIQUE (HORS ENSEIGNEMENT)
8411Z Administration publique générale

PLOUMOGUER

MONSIEUR PASCAL TARITS
ACTIVITÉS SPÉCIALISÉES, SCIENTIFIQUES ET TECHNIQUES
7490B Activités spécialisées, scientifiques et techniques diverses

PLOUZANÉ

COMMUNE DE TRÉGUNC
ADMINISTRATION PUBLIQUE (HORS ENSEIGNEMENT)
8411Z Administration publique générale

TRÉGUNC

COMMUNAUTÉ D'AGGLOMÉRATION SAINT-BRIEUC ARMOR
AGGLOMÉRATION
ADMINISTRATION PUBLIQUE (HORS ENSEIGNEMENT)
8411Z Administration publique générale

SAINT-BRIEUC 22

COMMUNAUTÉ DE COMMUNES CÔTE D’ÉMERAUDE
ADMINISTRATION PUBLIQUE (HORS ENSEIGNEMENT)
8411Z Administration publique générale

PLEURTUIT 35

COMMUNAUTÉ DE COMMUNES DE BELLE-ÎLE-EN-MER
ADMINISTRATION PUBLIQUE (HORS ENSEIGNEMENT)
8411Z Administration publique générale

LE PALAIS

56
COCHET ENVIRONNEMENT
ACTIVITÉS SPÉCIALISÉES, SCIENTIFIQUES ET TECHNIQUES
7112B Ingénierie, études techniques

LOCOAL-MENDON

2Observatoire des parcours de formation et
de l’insertion professionnelle



STRUCTURE VILLE DÉP.

COMITÉ DÉPARTEMENTAL DES PÊCHES MARITIMES ET DES
ÉLEVAGES MARINS DE CHARENTE-MARITIME
AUTRES ACTIVITÉS DE SERVICE (DONT ORGANISMES
EXTRACOMMUNAUTAIRES, MÉNAGES EN TANT QU'EMPLOYEURS...)
9412Z Activités des organisations professionnelles

BOURCEFRANC-
LE-CHAPUS 17

SYNDICAT MIXTE DES BASSINS VERSANTS DE LA POINTE MÉDOC
ADMINISTRATION PUBLIQUE (HORS ENSEIGNEMENT)
8412Z Administration publique (tutelle) de la santé, de la
formation, de la culture et des services sociaux, autre que
sécurité sociale

SAINT-VIVIEN-DE-MÉDOC 33

COMMUNAUTÉ DE COMMUNES DES GRANDS LACS
ADMINISTRATION PUBLIQUE (HORS ENSEIGNEMENT)
8411Z Administration publique générale

PARENTIS-EN-BORN 40

COMMUNAUTÉ D'AGGLOMÉRATION DE LA PRESQU'ÏLE DE
GUÉRANDE ATLANTIQUE
ADMINISTRATION PUBLIQUE (HORS ENSEIGNEMENT)
8411Z Administration publique générale

LA BAULE-ESCOUBLAC 44

UNIVERSITÉ DU LITTORAL-CÔTE-D'OPALE
ADMINISTRATION PUBLIQUE (HORS ENSEIGNEMENT)
8542Z Enseignement supérieur

DUNKERQUE 59

COMMUNAUTÉ D’AGGLOMÉRATION DU PAYS DE SAINT-OMER
ADMINISTRATION PUBLIQUE (HORS ENSEIGNEMENT)
8411Z Administration publique générale

LONGUENESSE 62

ASSOCIATION DU FLOCON À LA VAGUE
AUTRES ACTIVITÉS DE SERVICE (DONT ORGANISMES
EXTRACOMMUNAUTAIRES, MÉNAGES EN TANT QU'EMPLOYEURS...)
9499Z Autres organisations fonctionnant par adhésion
volontaire

BIARRITZ 64

GROUPE ORNITHOLOGIQUE DES DEUX-SÈVRES
AUTRES ACTIVITÉS DE SERVICE (DONT ORGANISMES
EXTRACOMMUNAUTAIRES, MÉNAGES EN TANT QU'EMPLOYEURS...)
9499Z Autres organisations fonctionnant par adhésion
volontaire

NIORT 79

3Observatoire des parcours de formation et
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Structures qui ont accueilli les étudiants en stage :
(Source : données issues de P.Stage)



STRUCTURE VILLE DÉP./PAYS

OFFICE FRANÇAIS DE LA BIODIVERSITÉ
ADMINISTRATION PUBLIQUE (HORS ENSEIGNEMENT)
8413Z Administration publique (tutelle) des activités économiques

VINCENNES 94

AIRE MARINE COMMUNAUTAIRE PROTÉGÉE DE JOAL-FADIOUTH
ADMINISTRATION PUBLIQUE (HORS ENSEIGNEMENT) JOAL-FADIOUTH SÉNÉGAL

4Observatoire des parcours de formation et
de l’insertion professionnelle

Structures qui ont accueilli les étudiants en stage :
(Source : données issues de P.Stage)

Structures qui ont recruté les diplômés :
(Source : données issues de l’enquête réalisée auprès des diplômés
18 mois après l’obtention du master)

STRUCTURE VILLE DÉP.

UNIVERSITÉ DE BRETAGNE OCCIDENTALE
ENSEIGNEMENT
8542Z Enseignement supérieur

Pour 2 diplômés

BREST

29UNDER THE POLE SAS
COMMERCE, TRANSPORTS, HÉBERGEMENT ET RESTAURATION
5229B Affrètement et organisation des transports

CONCARNEAU

SYNDICAT DES EAUX DU BAS-LÉON
INDUSTRIES (MANUFACTURIÈRES, EXTRACTIVES ET AUTRES)
3600Z Captage, traitement et distribution d'eau

KERNILIS

SYNDICAT MIXTE DE PORTAGE DU SCHÉMA D’AMÉNAGEMENT ET DE
GESTION DES EAUX (SAGE) RANCE FRÉMUR BAIE DE BEAUSSAIS
ADMINISTRATION PUBLIQUE (HORS ENSEIGNEMENT)
8412Z Administration publique (tutelle) de la santé, de la formation,
de la culture et des services sociaux, autre que sécurité sociale

DINAN 22

DIRECTION INTERRÉGIONALE DE LA MER NORD ATLANTIQUE - 
MANCHE OUEST
ADMINISTRATION PUBLIQUE (HORS ENSEIGNEMENT)
8413Z Administration publique (tutelle) des activités économiques

ÉTEL 56

CALIDRIS
ACTIVITÉS SPÉCIALISÉES, SCIENTIFIQUES ET TECHNIQUES
7112B Ingénierie, études techniques

LA MONTAGNE 44



Structures qui ont financé les doctorants :
(Source : données issues de l’enquête réalisée auprès des diplômés
18 mois après l’obtention du master)

STRUCTURE VILLE DÉP.

UNIVERSITÉ DE BRETAGNE OCCIDENTALE
ENSEIGNEMENT
8542Z Enseignement supérieur

BREST 29

5Retrouvez toutes les enquêtes de l’Observatoire :
https://www.univ-brest.fr/cap-avenir/menu/Enquetes-Observatoire
Contact : observatoire.université@univ-brest.fr

https://www.univ-brest.fr/cap-avenir/menu/Enquetes-Observatoire

