MASTER BIOLOGIE ET SANTE

SPECIALITE MICROBIOLOGIE
FONDAMENTALE ET APPLIQUEE
Situation au 1*" décembre 2015 de la promotion 2013

Nombre de diplémés : 11
Nombre de répondants : 10
Taux de réponse : 90,9 %

SCIENCES

TECHNOLOGIES
SANTE

Régime d’inscription au Master :
Tous inscrits en Formation Initiale

Situation au 1* décembre 2015

1 en emploi — 7 en doctorat
1 sans emploi et en recherche d’emploi — 1 sans emploi et n’en recherche pas

4 ) R Situation au 01/12/2015 selon poursuite d’études aprés le master
Au ler décembre 7 1 1
2015 _
Au 1er décembre En emploi En doctorat En recherche f,ae“:]sreegg?c'he;
7 2 (n=1) (n=7) d’emploi (n=1) _
2014 pas (n=1)
= En emploi Avec poursuite d’étudtis ) 7 1 1
En doctorat apres le master (n=9)
Sans emploi et en recherche d'emploi Sans poursuite d’études
_ Sans emploi et n'en recherche pas ) aprées le master (n=1) ! i i

* Au cours des années 2013/2014 et/ou 2014/2015 et/ou 2015/2016..

L’emploi aprés le master

Depuis la sortie du Master : 8 répondants ont occupé au moins 1 emploi.
Nombre moyen d’emplois occupés (tous répondants confondus) : 1

Durée d’accés au 1er emploi et nombre de mois travaillés (hors poursuite d’études aprés le master) (n=1)

Durée d'accés au ler emploi en mois

Nombre de mois travaillés

Médiane Moyenne Médiane Moyenne
Diplémés entrés directement sur le marché du
travail apres I'obtention du Master en 2013 - 12 - 17
(n=1)
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Poursuite d’études aprés le master (n=9)

9 répondants ont poursuivi des études au cours des 3 années qui ont suivi 'obtention du dipldme.

\_

Caractéristiques de I’emploi au 1°" décembre 2015

Intitulé du poste : Technicien préleveur

Mode d’accés a I’emploi : Réseau

Lieu de travail : Finistére

Statut de I’emploi : Emploi de niveau intermédiaire — Type de contrat : CDI — Temps de travail : temps plein

Type d’employeur : groupement d’intérét public (GIP) — Domaine : activités spécialisées, scientifiques et techniques

> Poursuite d’études hors doctorat (n=2)

2013/2014 (n=2)

2014/2015 (n=0)

2015/2016 (n=0)

Nb Intitulé de la formation . Nb Intitulé de la formation . Nb Intitulé de la formation .
diplémés Etablissement Résultat diplémés Etablissement Résultat diplémés Etablissement Résultat

Dipléme  universitaire: hygiene

(n=1) | hospitaliére. Abandon - - - . . i
Université de Bretagne Occidentale (29)
Diplome Universitaire de
Spécialisation Biomédicale

(n=1) | Université Paris Sud/ Institut de | Obtenu - - - - B} i
Formation ~ Supérieure  BioMédicale
(IFSBM) (94)
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Doctorat
Sciences Vie Santé
Microbiologie
Microbiologie

Biochimie et biologie
moléculaire

Non précisé
Biologie

Non précisé

Université
Université de Bretagne Occidentale (29)

Université de Bretagne Occidentale (29)

Université de Bretagne Occidentale (29)

Université de Montpellier (34)

Université de Bretagne Occidentale (29)

Agrocampus Rennes (35)

Université de Poitiers (86)

Date de début
10/2013

10/2013

10/2013

10/2013

10/2013

01/2014

02/2014

7 répondants sont en doctorat au 1" décembre 2015. lIs ont tous un financement dans le cadre de leur thése.

Financement

Bourse du ministére de I'éducation
nationale

Contrat doctoral

Bourse Région et Bourse
Européenne MaCuMBA

Contrat doctoral

Bourse région et universitaire

Contrat doctoral

Bourse gouvernement étranger

5 répondants ont été recrutés en CDD a temps plein sur un poste de catégorie A de la fonction publique dans le domaine de I'Enseignement.

1 répondant a été recruté en CDD a temps plein sur un poste de catégorie A dans le domaine des activités spécialisées, scientifiques et techniques. (1 non-réponse)

Salaire net mensuel en euros (5 doctorants ont répondu)

Médian : 1360

Moyen : 1407,8

Minimum : 1359

Maximum : 1600
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Sans emploi et en recherche d’emploi au 1* décembre 2015 (n=1)

» 1 répondant est sans emploi et en recherche d’emploi au moment de I’enquéte.

Domaine de la Nombre de mois & Consultez la liste des structures

Zone de mobilité recherche travaillés qui recrutent les diplomés de ce Master

www.univ-brest.fr/capavenir
Dans et hors du domaine .
0 mois

France entiére ; ;
du Master Rubrique « Observatoire »

> Sans emploi et n’en recherche pas au moment de P’enquéte (n=1)

/ Caracteéristiques des répondants

6 femmes et 4 hommes Serie du bac Autres dipldmes de niveau bac+4 ou plus obtenus par les

répondants avant ou pendant le master :

6 de nationalité francaise S 6
4 de nationalité étrangeéere - Master 2 Science biologique marine — 2012
- Master 2 Biologie — 2012 — Espagne
Age médian a I'obtention Etranger 4 - Master 2 Microbiologiegénérale et biologie moléculaire des
du Master : 24 ans micro-organismes — 2011 — Algérie

- DEA Biotechnologie — 2010 — Burkina Faso
- 3 diplémes d’ingénieur de I'Ecole Supérieure d’ingénieurs en
agroalimentairetaire de Brest ESIAB — 2013

o
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