SCIENCES, Licence Professionnelle Agronomie

TECHNOLOGIES, Nombre de diplémés : 20
SANTE Nombre de répondants : 16 MANAG EM ENT

Taux de réponse : 80 %

IUT de Brest, site de Formation par falternance - DES ORGANISATIONS AGRICOLES

contrats professionnels : 16

Morlaix

Situation en décembre 2014 de la promotion 2012

Caractéristiques de la population répondante -N=16 Situations apreés la licence professionnelle -N =16

Série du BAC Dipléme a I'entrée en Licence
Professionnelle

Bac pro 6 13 Situation au ler décembre 2013
S 4
STMG (STG) 2
ES 2 2 1
Situation au ler décembre 2014
N -
STAV 2 BTS DUT Autre
Licence Pro -

M En emploi

7 femmes et 9 hommes — tous de nationalité francaise
Age médian a l'obtention de la Licence Professionnelle : 22 ans / moyen : 22 ans.
Aucun dipldmé n’a poursuivi d’études apres la licence professionnelle.

L'emploi apres la Licence Professionnelle -N =16

Aprés la Licence Professionnelle, tous les répondants ont occupé au moins 1 emploi.
La durée médiane en emploi est de 27 mois / durée moyenne : 26 mois.

Promotion 2012 enquétée en 2014 — Management des organisations agricoles
CAP’AVENIR

s 0.° . . . . . " .
= | omENArON S sERTION Observatoire des Parcours de Formation et de I'lnsertion Professionnelle — Université de Bretagne Occidentale
PROFESSIONNELLE



CARACTERISTIQUES DE L'EMPLOI AU 1ER DECEMBRE 2014

(N=16) i TEMPS DE TRAVAIL i
TYPE DE CONTRAT TYPE D’EMPLOYEUR LIEU DE TRAVAIL i i :
' e 15 répondants i
10 Entreprise privée 10 : travaillent a temps i
; complet !
Association 3 Finistére : o 1 atemps partiel a 66%, i
2 7 i non choisi E
1 Indépendant 2 Bretagne ! i
: — : -_\ (hors ! i
cDI CDD Chef Fonction publique 1 Finistére) Ll
, o 9
d'exploitation
DOMAINE D’ ACTIVITE DE L’EMPLOYEUR STATUT DE L'EMPLOI
Activités financiéres et d’assurance 5 Ingénieur, cadre
Autres intermédiations monétaires - Banques 5 o Lo
= 2 Profession intermédiaire 9
Commerce, transports, hébergement et restauration 4 )
Commerce de gros - Alimentation 4 Employe de bureau
Agriculture, sylviculture et péche 3 Catégorie C FP
Autres activités de service 2 Manceuvre, ouvrier
Activités des organisations professionnelles 1
Activités spécialisées, scientifiques et techniques 1
Activités comptables 1
Santé humaine et action sociale 1
Hébergement médicalisé pour personnes agées 1
Quelques emplois
Télé-conseiller en banaue Revenu net mensuel* PRINCIPAUX MODES D'OBTENTION DE L'EMPLOI
. 4 d " Minimum 1200 € .
Technico-commercial ; Conseiller Suite a l'alternance en lpro 7
. ] g Moyen 1439 € R
commercial ; Conseiller de cli , eseau 5
= Maximum 1700 € Candidature spontanée 2
Préparateur de commande ; Médian 1450 € idature sp
conseiller PAC : : . - _ Suite & un ler contrat dans l'entreprise 1
Hnre nrimec ot 12 mnic at amnlni Non réponse 1

\

s Promotion 2012 enquétée en 2014 — Management des organisations agricoles
. T . . ) . . . L .
- - g&uemngfuﬁslgm Observatoire des Parcours de Formation et de I'lnsertion Professionnelle — Université de Bretagne Occidentale

i | FROFESSIDNNELLE




Evaluation de I'emploi actuel - N =16

Pour 9 répondants, I'emploi occupé au moment de I'enquéte est aussi leur premier emploi.

ADEQUATION EMPLOI - FORMATION REGARDS SUR L'EMPLOI
Responsabilités 8
Adéquation Emploi -
Spécialité de Lpro 4 7 2 3

Position dans la hiérarchie 5

Adéquation Emplo - . . Localisation emploi 6 2 2

Niveau Bac + 3
Rémunération 7
. ) . ) Perspectives de carriéres 6
Tout a fait en adéquation Plutot en adéquation

M Peu en adéquation W Pas du tout en adéquation m Tout & fait satisfait Satisfait m Peu satisfait u Pas du tout satisfait

Poursuite d'études apres la licence professionnelle -N=0

Aucune poursuite d'études indiquée par les répondants pour la Licence Professionnelle Management des organisations agricoles.

Recherche d'emploi depuis la Licence Professionnelle -N=16

Durée moyenne de recherche active du premier emploi : moins d’un mois.

SANS EMPLOI ET EN RECHERCHE D'EMPLOI AU 15% DECEMBRE 2014 (N = 0)

Censultez la liste des stiuctures gui recrutent les diplidmes de cette Licence Professiommelle

= R0 URiN-Diest. iifcap-aveniiliste enguetes, ebservateiie.pinp
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