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Licence Professionnelle Management des activités commerciales : Management des 
services 

Situation au 1er décembre 2020 de la promotion 2018 
 

 

 

 

 

 

 

 

Indicateurs clés de l’insertion professionnelle 

• Taux d’insertion de la licence professionnelle 
Nombre de diplômés en emploi / nombre de diplômés en emploi + en recherche d’emploi 
Pour les répondants sans formation complémentaire post-licence professionnelle  

 Tous répondants ALT  VAE 
A 18 mois 83.3% (5/6) 75% (3/4) 100% (2/2) 
A 30 mois 100% (6/6) 100% (4/4) 100% (2/2) 

• Durée de recherche active du 1er emploi 
Pour les répondants issus de la formation par alternance sans formation complémentaire post-licence professionnelle 

 Moyenne Médiane Minimum Maximum 
Durée de recherche active (en mois) (n=4) 1 1 0 2 

• Mode d’obtention du 1er emploi - Pour les répondants en formation par alternance sans formation complémentaire post-Licence Professionnelle  

Modalités d’accès à l’emploi (n=4) ALT 
Réponse à une annonce 2 
Candidature spontanée 1 
Suite à l’alternance en Licence pro 1 

• Taux de poursuite d’études après la licence professionnelle  
(Études après la licence professionnelle / nombre de répondants) 

Tous répondants ALT  VAE 
40% (4/10) 50% (4/8) 0% (0/2) 

 

Situations après la Licence Professionnelle 
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à 18 mois (au 1er
décembre 2019)

à 30 mois (au 1er
décembre 2020)

En emploi En recherche d'emploi En études + emploi En études

Au 1er/12/2019 et au 1er/12/2020, les diplômés en études + emploi sont en alternance. 
Au 1er/12/2019, le diplômé en recherche d’emploi a obtenu un emploi peu après. 

 
Nombre diplômés : 13 
Nombre de répondants : 10 
Taux de réponse : 76.9 % 
 
Formation par alternance (ALT) : 11 
Validation des acquis de l’expérience (VAE) : 2 
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L’insertion professionnelle au 1er décembre 2020 
(pour les répondants sans formation complémentaire post-licence professionnelle - n=6) 

 

Caractéristiques de l’emploi 
 

 Eff. % ALT VAE 
Type de contrat     
CDI 5 83.3 3 2 
Indépendant, chef d’entreprise, auto-entrepreneur 1 16.7 1  
Catégorie socio-professionnelle     
Ingénieur, cadre 2 33.3  2 
Artisan, commerçant, chef d'entreprise 1 16.7 1  
Profession intermédiaire, Technicien 1 16.7 1  
Employé 2 33.3 2  
Type d’employeur     
Entreprise privée 3 50 2 1 
Fonction publique 1 16.7 1  
Entreprise publique 1 16.7  1 
Indépendant, auto-entrepreneur, profession libérale, 
freelance 1 16.7 1  

Temps de travail     
Temps complet 6 100 4 2 
Lieu de l’emploi     
Finistère 4 66.7 3 1 
Bretagne (hors Finistère) 1 16.7 1  
Autres départements français 1 16.7  1 
Secteurs d’activité     
Commerce, transports, hébergement, restauration : 3 50 1 2 
   Activités de poste dans le cadre d'une obligation de 
service universel 1   1 

  Non précisé 2  1 1 
Construction : 1 16.7 1  
  Travaux d'isolation 1  1  
Activités de services administratifs et de soutien : 1 16.7 1  
  Nettoyage courant des bâtiments 1  1  
Activités immobilières : 1 16.7  1 
  Location de logements 1   1 

 
 

Revenu net mensuel en euros (hors primes et 13ème mois) 
(Pour les répondants issus de la formation par alternance, en emploi en 
France, à temps plein –  n=4) 

 ALT 
Médian 1600€ 
Moyen 2622.50€ 
Minimum 1290€ 
Maximum 6000€ 

 

Regards sur l’emploi 
 
4 répondants occupent toujours leur 1er emploi, au 1er/12/2020. 
 
 
Adéquation emploi – formation : 

 
Appréciation portée sur les principaux aspects de l’emploi : 
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Spécialité de la Licence pro

Niveau Bac+3

Tout à fait en adéquation Plutôt en adéquation Peu en adéquation

4

4

3

4

2

1

2

1
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Missions à accomplir

Responsabilités confiées

Rémunération

Localisation de l'emploi

Tout à fait satisfait Plutôt satisfait Peu satisfait
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Exemples d’emplois occupés au 1er décembre 2020 ou au 1er décembre 2019 

(pour les répondants sans formation complémentaire post-licence professionnelle) 

 

 

 

 

 

Régime 
inscription INTITULÉ DU POSTE MISSIONS SECTEUR D’ACTIVITÉ 

Alt Assistant de service 
- suivi ; 
- planification ; 
- facturation. 

Activités immobilières 
Location de logements 

VAE 
Responsable des services communication, 
marketing, commerce et des services de la 

relation clients 

- management en communication, marketing, 
commerce, en centre d'appels ;  
- service après-vente transport. 

Commerce, transports, hébergement, restauration 
Activités de poste dans le cadre d'une obligation de 

service universel 

Alt Chargé de clientèle Gestion de la relation commerciale et management. Activités de services administratifs et de soutien 
Nettoyage courant des bâtiments 

Alt Gestionnaire administration des ventes  Missions non précisées Commerce, transports, hébergement, restauration 
Non précisé 

Alt Gérant de société 

- vente ; 
- planification ; 
- management ; 
- logistique. 

Construction 
Travaux d'isolation 

VAE Manager commercial Manager une équipe d'attachés commerciaux et assurer 
le développement commercial. 

Commerce, transports, hébergement et restauration 
Non précisé 

Alt Commercial 
- vente ; 
- marketing ; 
- communication. 

Industries (manufacturières, extractives et autres)  
Fabrication d'éléments en matières plastiques pour 

la construction 
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Poursuite d’études post-Licence Professionnelle (n=4) 

2018/2019 (n=2) 2019/2020 (n=4) 2020/2021 (n=2) 

Eff. Intitulé de la formation 
Établissement Résultat Eff. Intitulé de la formation 

Établissement Résultat Eff. Intitulé de la formation 
Établissement Résultat 

n=1 
Programme Grande École 
Institut Supérieur de Commerce, 
Paris (75) 

En cours n=1 

Programme Grande École 
Institut Supérieur de Commerce, 
Paris (75) 
En contrat de 
professionnalisation 
(Contrôleur de gestion commerciale) 

Obtenue n=1 

Mastère spécialisé Contrôle de 
gestion et pilotage de la 
performance 
Brest Business School (29) 
En contrat d’apprentissage  
(Contrôleur de gestion) 

En cours 

n=1 

Master 1 Management parcours 
Conseil en Organisation et 
Management du Changement 
Université Paris 8 (93) 

Obtenue n=1 

Master 2 Management parcours 
Conseil en Organisation et 
Management du Changement 
Université Paris 8 (93) 
En contrat de 
professionnalisation 
(Chargé du référentiel processus 
France) 

Obtenue    

   n=1 

Formation Bac+4 Coordonnateur de 
projet de solidarité internationale et 
locale 
Institut de Formation et d'Appui aux 
Initiatives de Développement (IFAID) 
- Aquitaine (33) 

En cours n=1 

Formation Bac+4 Coordonnateur 
de projet de solidarité 
internationale et locale 
Institut de Formation et d'Appui aux 
Initiatives de Développement 
(IFAID) - Aquitaine (33) 

En cours 

   n=1 

Manager Commercial de la 
Distribution Automobile 
ISCAM - Institut Supérieur du 
Commerce Automobile du Mans (72) 

Obtenue    
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Nombre diplômés : 13 
Nombre de répondants : 10 
Taux de réponse : 76,9 % 
 

 
Caractéristiques des diplômés 

 
 Eff. % 

Sexe   
Hommes 8 61.5 
Femmes 5 38.5 
Nationalité   
Française 13 100 
Série de baccalauréat   
Série STMG 4 30.8 
Série ES 3 23.1 
Série S 2 15.4 
Bac pro tertiaire 2 15.4 
Série STI 1 7.7 
Autre cas de non-bacheliers 1 7.7 
Département du bac   
Finistère 10 76.9 
Bretagne (hors Finistère) 3 23.1 
Régime d’inscription   
Formation par alternance (ALT) 11 84.6 
Validation des acquis de l’expérience (VAE) 2 15.4 
Age à l’obtention de la Licence professionnelle Médian Moyenne 
 22 ans 25.2 ans 

 
Diplôme des répondants à l’entrée en Licence Professionnelle 
5 répondants ont obtenu un BTS :  
2 BTS Management des unités commerciales 
2 BTS Assistant de gestion 
1 BTS Banque 

3 répondants ont obtenu un DUT :  
2 DUT Gestion des entreprises et des administrations 
1 DUT Gestion administrative et commerciale des organisations 

2 répondants déclarent ne pas avoir obtenu de diplôme entre le baccalauréat 
et la Licence professionnelle. 

F  Consultez la liste des structures  
qui recrutent les diplômés de cette Licence 

www.univ-brest.fr/capavenir 
Rubrique « Observatoire » 


