Cheres et Chers collegues,

Iy a unan,jai proposé de mettre mon énergie, mes convictions et mon expérience au service de 'UBO. Avec une
équipe partiellement renouvelée nous avons oeuvré, ensemble et collectivement, pour permettre a 'UBO
d'assumer pleinement ses missions, de renforcer sa reconnaissance et d'insuffler une nouvelle dynamique. Des
chantiers cruciaux ont été lancés, privilegiant la concertation, le dialogue et la transparence. Malgre une
croissance trés significative des effectifs étudiants et I'absence d’un soutien proportionné de I'Etat, 'lUBO a su
se maintenir aux meilleurs standards, grace a l'engagement de toutes et tous, ce qui est remarquable. Je vous
propose une vision ambitieuse, ou le coeur de nos missions que sont la formation et la recherche sera au centre
de nos préoccupations, tout en ceuvrant pour que I'lUBO devienne plus accueillante, responsable et rayonnante.
Ensemble, nous fagconnerons son avenir en renforgant le dialogue, en luttant contre les discriminations, en
favorisant le bien-vivre ensemble, et en faisant de I'UBO un moteur du développement économique, social et
culturel du territoire. Avec une équipe représentative et largement renouvelée, je m'engage a porter haut les

couleurs de 'UBO avec énergie et convictions.

Ensemble, imaginons le champ des possibles !

Pascal Olivard

Nos engagements et nos propositions pour la commission formation et vie universitaire

Nous chercherons a restaurer le role central de
la CFVU dans les questions liees a la formation et
a la vie universitaire. Cet organe représente un
espace privilégié pour le dialogue entre le
personnel et les étudiants, et nous sommes
fermement convaincus qu'il peut devenir un outil
puissant, a condition de lui accorder le temps
nécessaire pour débattre et proposer des idées
novatrices et ambitieuses pour notre
établissement.

L'expérience etudiante est d'une importance
cruciale au sein de notre université, et nous
considérons que les discussions doivent
invariablement intégrer ce point de vue. Dans le
cadre de la gouvernance de notre universite,
nous aspirons a une transparence marquée, avec
la conviction que les élus jouent un réle essentiel
a cet égard. Par conséquent, nous siégerons en
toute conscience, veillant a ce que nos choix
soient compris et acceptés par I'ensemble de la
communauté.

Pour notre offre de formation:

Revenir sur le PARI afin de permettre aux équipes
pédagogiques d'assurer la qualité de nos formations sans
compromis.

Placer linsertion professionnelle au coeur de nos
objectifs, en y intégrant l'entrepreneuriat.

Promouvoir de fagon progressive le développement de
l'anglais a tous les niveaux de I'établissement, en
alignement avec nos projets et partenariats
internationaux.

Faciliter l'accompagnement des eétudiants ayant des
besoins spécifiques.

Pour notre vie universitaire :

Elaborer une politique inclusive et engagée contre toutes
formes de violences.

Engager une réflexion sur les temps d’études pour
repondre aux besoins des étudiants.

S’impliquer dans les relations partenariales relatives a la
restauration et les transports.

Veiller a une utilisation appropriée des crédits CVEC et
permettre a la commission dédiée de proposer des
projets structurants pour la vie de campus.



