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Situation au 1°" décembre 2021 de la promotion 2019

Situations apres la Licence Professionnelle

Nombre dlplqmes 118 2 30 mois (au 1er En emploi

Nombre de répondants : 11 décembre 2021) & 1E

Taux de réponse : 61,1% En recherche
d'emploi

a 18 mois (au ler
Formation par alternance (ALT) : 17 décembre 2020)

Validation des Acquis de 'Expérience (VAE) : 1

10 1 Autres situations

Indicateurs clés de I'insertion professionnelle

Taux d’insertion de la licence professionnelle
Nombre de dipldomés en emploi / nombre de diplémés en emploi + en recherche d’emploi
Pour les répondants sans formation complémentaire post-licence professionnelle

Tous répondants ALT VAE
A 18 mois 100% (9/9) 100% (8/8) 100% (1/1)
A 30 mois 88,9% (8/9) 87,5% (7/8) 100% (1/1)

Durée de recherche active du 1¢" emploi
Pour les répondants issus de formation par alternance sans formation complémentaire post-licence professionnelle

- Moyenne Médiane Minimum Maximum
Durée de recherche active (en mois) (1 non-réponse - n=8) 0,2 0 0 15

Mode d’obtention du 1°" emploi - Pour les répondants en formation par alternance sans formation complémentaire post-Licence Professionnelle

Modalités d’accés a I’emploi (n=9) ALT

Suite a I'alternance en Licence pro 3

Candidature spontanée 2

Via une agence d’intérim 2

Réponse a une annonce 1

Réseau 1
Taux de poursuite d’études aprés la licence professionnelle
(Etudes apres la licence professionnelle / nombre de répondants) : :

Tous répondants | ALT VAE
9,1% (1/11) 10% (1/10) 0% (0/1)
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L’insertion professionnelle au 1¢' décembre 2021
(pour les répondants sans formation complémentaire post-licence professionnelle — n=8)

Caractéristiques de I’emploi _ i _
Revenu net mensuel en euros (hors primes et 13°™ mois)

Eff. % sl e (Pour les répondants issus de la formation par alternance, en emploi en
Type de contrat France, a temps plein — n=8)
CDI 7 87,5 6 1
Intérimaire 1 12,5 1 ALT
Catégorie socio-professionnelle Median 1780€
Profession intermédiaire, technicien, agent de maitrise 7 87,5 7 Moyen 1754,29¢€
Ingénieur, Cadre 1 12,5 1 Minimum 1400€
Type d’employeur Maximum 2000€
Entreprise privée 8 100 7 1
Temps de travail
Temps complet 8 100 7 1 Regards sur I'emploi
L.ie_u de Femplol 5 répondants occupent toujours leur 1" emploi, au 1" décembre 2021
Finistére 4 50 3 1
Autres départements francais 4 50 4 } . . )
Secteurs d’activité Adéquation emploi — formation :
Industnes (manufgcturléres, extractives et autres) : 5 62,5 La spécialité de Licence pro 3 4 1
Construction de navires et structures flottantes 2 2
Fapricgtion d’autres réservoirs, citernes et conteneurs 1 1
métalliques . ) Le niveau BAC+3 1 4 3
Installatl_on de structures métalliques, chaudronnées et de 1 1
tuyauterie
Mécanique industrielle 1 1 Tout a fait en adéquation ~ Plutét oui  Plutdt non = Pas du tout en adéquation
Activités de services administratifs et de soutien : 2 25 1 1
Activités des agences de travail temporaire 1
Nettoyage courant des batiments 1 Appréciation portée sur les principaux aspects de I'emploi :
Activités spécialisées, scientifiques et techniques : 1 12,5 1 1
Ingénierie, études techniques 1 Localisation de I'emploi 4 1 2 1
Rémunération 2 4 1 1
Missions a accomplir 4 3 1
Responsabilités confiées 3 5
Tout a fait satisfait Plutbt oui Plutét non Pas du tout satisfait
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Exemples d’emplois occupés au 1¢" décembre 2021 ou au 1" décembre 2020
(pour les répondants sans formation complémentaire post-licence professionnelle)

Régime . p
. g . INTITULE DU POSTE MISSIONS SECTEUR D’ACTIVITE
inscription
: Préparation en CAO et Production en FAO d'ensembles Industries (ma_nufactuneres, extrapt|v¢s et autres)
ALT Chaudronnier . Installation de structures métalliques,
chaudronnés. . .
chaudronnées et de tuyauterie
. Activités de services administratifs et de soutien
VAE Directeur de travaux - A
Nettoyage courant des batiments
ALT Technicien Réalisation d'ouvrage chaudronner Industries (mangfact_unergs, extractives et autres)
Mécanique industrielle
- Mise en ligne d'un cat:fllogu.e 3D de piece pour des bus Activités de services administratifs et de soutien
ALT Technicien BE électriques. o . .
s . . . Activités des agences de travail temporaire
Création des vignettes, nomenclatures du portail en ligne.
- . Dessin industriel, rdv clients, achats de matiéres pour Industries (manufacturiéres, extractives et autres)
ALT Technicien bureau méthode A S . : )
réalisation et fabrication des projets Construction de navires et de structures flottantes
Industries (manufacturiéres, extractives et autres)
ALT Technicien d’études Etude de nouveaux produits industrialisation conception Fabrication d'autres réservoirs, citernes et
conteneurs métalliques
ALT Technicien d'étude ingénierie Création de dossiers d'études Activités specialisees, scientifiques et techniques
9 Ingénierie, études techniques
Mise en plan d'ensemble et de sous ensemble constituant un
Technicien Industrialisation Coque L havire. (Panneau) . . Industries (manufacturiéres, extractives et autres)
ALT e Industrialisation de panneau. (Chanfrein, retrait soudure, . :
Métallique . - Construction de navires et de structures flottantes
étanchéité,...)
Suivi production multi navire.
“ | CAP’AVENIR Conception et réalisation en chaudronnerie industrielle - Promotion 2019 — Situation au 1°" décembre 2021

ORIENTATION & INSERTIOI
" PROFESSIONNELLE

Observatoire des parcours de Formation et de l'insertion professionnelle — Université de Bretagne Occidentale 3




Poursuite d’études post-Licence Professionnelle (n=1)

2019/2020 (n=1) 2020/2021 (n=0) 2021/2022 (n=0)

Eff Intitulé de la formation Eff Intitulé de la formation Intitulé de la formation

Etablissement Résultat Etablissement Resultat | Eff. Etablissement Résultat

Certificat EAPS de coordonnateur en
soudage et construction soudée +
Dipléme International Welding
Technologist - IWT

n=1" | |nstitut de soudure Groupe - ESSA - | Obtenu ) i ) - ) -
EAPS - Ecoles supérieures de
spécialisation en soudage - Grand
Est (57)
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Nombre diplédmés : 18
Nombre de répondants : 11
Taux de réponse : 61,1%

Caracteristiques des diplémes

Eff.

Sexe
Hommes 18
Nationalité
Francaise 17
Etrangére 1
Série de baccalauréat
Bac pro industriel 9
TI2D /STI 8
ES 1
Département du bac
Finistere 5
Bretagne (hors Finistéere) 3
Autres départements francais 10
Régime d’inscription
Formation par alternance (ALT) 17
Validation des acquis de I'expérience (VAE) 1
Age a I'obtention de la Licence professionnelle Médian

22 ans

%

100

94,4
56

50
44.4
5,6

27,8
16,7
55,5

94,4
5,6

Moyenne
23,7 ans

Dipléme des répondants a I’entrée en Licence Professionnelle

8 répondants ont obtenu un BTS :

6 BTS Conception et réalisation en chaudronnerie industrielle (CRCI)

2 BTS non précisés

2 répondants ont obtenu un DUT Génie Mécanique et Productique (GMP)

1 répondant n'a obtenu aucun dipldme entre le baccalauréat et la Licence

professionnelle (VAE)
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= Consultez la liste des structures
qui recrutent les dipldmés de cette Licence
www.univ-brest.fr/capavenir

Rubrique « Observatoire »

Conception et réalisation en chaudronnerie industrielle - Promotion 2019 — Situation au 1°" décembre 2021
Observatoire des parcours de Formation et de l'insertion professionnelle — Université de Bretagne Occidentale


http://www.univ-brest.fr/capavenir

