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Université de Bretagne Occidentale

Situation au 1°" décembre 2017 de la promotion 2015

Nombre diplémés : 9
Nombre de répondants : 5

Taux de réponse : 55.6% Situations aprés la Licence Professionnelle
Caractéristiques des répondants
Eff. % a 30 mois (au ler décembre
Sexe 2017) = L L
Hommes 3 60
Femmes 2 40 a 18 mois (au ler décembre 1 1
Nationalité 2016) e
Francaise 5 100
Série de baccalauréat En emploi En recherche d'emploi En études
Série G2 / STMG 2 40
Série Al/L 1 20
Bac pro tertiaire 1 20
Validation études expériences 1 20 i i ). i .
professionnelles Indicateurs clés de I'insertion professionnelle
E_epaftement dubac Taux d’insertion de la licence professionnelle
inistere 2 40 A . A, . , .
lle de France 1 20 Nombre dg diplédmés en emploi /_nombre d? dlplor_nes en e_mpI0| +en recherche d’emploi
o Pour les répondants sans formation complémentaire post-licence professionnelle
Autres regions 1 20
Non précisé 1 20 Tous répondants Alternance FC/IRE
Régime d’inscription A 18 mois 75% (3/4) 100% (1/1) 66.67% (2/3)
Formation initiale (FI) 1 20 A 30 mois 75% (3/4) 100% (1/2) 66.67% (2/3)
Formation par alternance 1 20

Formation continue / Reprise d’études Durée de recherche active du 1° emploi et nombre de mois travaillés

(FCIRE) 3 60 Pour les répondants sans formation complémentaire post-licence professionnelle issus de la
formation par alternance ou de la formation initiale

Age a I'obtention de la Licence Médian

. Moyenne
Professionnelle y

Pas assez de répondants correspondant a ces critéres.
47 ans 40.8 ans . ; . . .
Taux de poursuite d’études aprés la licence professionnelle

. . . (Etudes apres la licence professionnelle / nombre de répondants)
Dipléomes a I’entrée en Licence Professionnelle

< Tous Répondants | Formation initiale (FI) Alternance FC/RE
1 répondant a obtenu un BTS.
P 20% (1/5) 100% (1/1) 0% (0/1) 0% (0/3)
Les autres répondants n’ont pas renseigné leurs diplémes.
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L’insertion professionnelle au 1" décembre 2017

(sans formation complémentaire post-licence professionnelle — n=3)

Caractéristiques de I'’emploi

Eff % Alternance FC/RE Revenu net mensuel en euros (hors primes et 13°™ mois)
(Pour les répondants en alternance, en emploi en France, a temps plein —
Modalités d’accés a I’emploi n=1)
Candidature spontanée 1 33.33 . Pas assez de répondants correspondant a ces critéres.
Suite a 'alternance en Licence pro 1 33.33 1
En emploi avant la Licence pro 1 33.33 1

Type de contrat

CDI 2 66.67 1 1 Regards sur I’emploi

Profession libérale 1 SR ! 3 répondants occupent toujours leur 1" emploi

Catégorie socio-professionnelle 1 répondant recherche un nouvel emploi

Ingénieur 1 33.33 1 Appréciation portée sur les principaux aspects de 'emploi :

Profession intermédiaire 2 66.67 1 1 )

Type d’employeur Responsabilités confiées 3

Entreprise privée 2 66.67 1 1 Position occupée dans la hiérarchie ] 2 1
Auto-entreprise 1 33.33 1 Localisation de I'emploi ] 2 1
Temps de travail Perspectives de carriére ] 2 1
Temps complet 3 100 1 2 Rémunération 1 1 1 1

Lieu de 'emploi o L o o
Tout a fait satisfait Plutot satisfait Peu satisfait Pas du tout satisfait

Finistere 3 100 1 2
Secteurs d’activité Adéquation emploi — formation
o, . Alternance FC/RE

Activités immobilieres 1 33.33 1 Votre emploi correspond &

. Localtilon de terrains et d'autres biens 1 votre formation de Licence 1

immobiliers Professionnelle

Activités financiéres et d’'assurance 1 33.33 1 Vous auriez pu occuper votre

Autres assurances 1 emploi ?ans la Licence 1

Professionnelle

Information et communication 1 33.33 1 Votre emploi a nécessité une 1
formation supplémentaire
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Exemples d’emplois occupés au 1¢" décembre 2017 ou au 1¢" décembre 2016

(Pour les répondants sans formation complémentaire post-licence professionnelle)

Régime INTITULE DU POSTE MISSIONS SECTEURS D’ACTIVITE
inscription
_ . Management des équipes, directeur de communication et Activités immobilieres
Alternance Directeur adjoint de commercialisation, maitre d’hotel. Location de terrains et d'autres biens immobiliers
FC/RE/VAE Consultant informatique/ auto-entrepreneur Information et communication

Poursuite d’études Licence Professionnelle (n=1)

2015/2016 (n=1) 2016/2017 (n=1) 2017/2018 (n=1)
Intitulé de la formation . Intitulé de la formation . Intitulé de la formation )
Eff. Etablissement Résultat Eff. Etablissement Résultat | Eff. Etablissement) Résultat
Master 1 Formation de formateurs et Master 1 Formation de formateurs et Master 2 Formation de formateurs et
rapport au savoir parcours Formation de Non rapport au savoir parcours Formation de rapport au savoir parcours Formation de
n=1 formateurs d'adultes obtenue n=1 formateurs d'adultes Obtenue | n=1 | formateurs d'adultes En cours
Université de Bretagne Occidentale, Université de Bretagne Occidentale, Université de Bretagne Occidentale, Brest
Brest (29) Brest (29) (29)

Sans emploi et en recherche d’emploi au 1er décembre 2017 (n=1)

Nombre de mois travaillés
En recherche d’emploi depuis : Zone de mobilité Domaine de recherche depuis la Licence
professionnelle :

8/2015 Région de résidence Dans et hors du dor."a'”e dela 10 mois
Licence Professionnelle

= Consultez la liste des structures
qui recrutent les diplémés de ce Master
www.univ-brest.fr/capavenir
Rubrigue « Observatoire »
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http://www.univ-brest.fr/capavenir

