Nombre de dipldbmés : 36
DROIT, Nombre de répondants : 17
Taux de réponse : 47,2%

ECONOMIE,

Régime d’inscription au Master :

GESTION tous inscrits en VES : Validation des Etudes

Supérieures (Institut Régional d’Administration
de Nantes)

MASTER AMEO

SPECIALITE ADMINISTRATION ET MANAGEMENT PUBLIC

Inscrits a I'Institut Regional d’Administration (IRA) de Nantes
Situation au 1* décembre 2015 de la promotion 2013

Situation

au 1°" décembre 2015

17 en emploi

4 N
Au ler décembre
2015
Au ler décembre
2014
® En emploi
- J

Situation au 01/12/2015 selon poursuite d’études aprés le master

Aucune poursuite d’études au cours des années 2013/2014, 2014/2015 et 2015/2016.

L’emploi aprés le master

Depuis la sortie du Master (tous répondants confondus) : Tous les répondants ont occupé au moins 1 emploi

Nombre moyen d’emplois occupés (tous répondants confondus) : 1,3

Durée d’accés au 1er emploi et nombre de mois travaillés (n=17)

Durée d'accés au ler emploi en mois

Nombre de mois travaillés

Médiane

Moyenne

Médiane

Moyenne

Diplomés entrés directement sur le marché du
travail apres I'obtention du Master en
2013(n=17 dont 13 en emploi avant le Master)

0

0

30

29,2
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Type de contrat

Fonctionnaire 17

Domaine d’activité de 'employeur

Caractéristiques des emplois au 1* décembre 2015
En emploi (n=17)

Statut de I’'emploi

Revenu net mensuel

(en France, a temps plein)

L . . Médiane 2250
Catégorie A de la Fonction Publique 17
Moyenne 2276,6
Minimum 1997
Maximum 2700

» Tous travaillent a temps plein. Tous occupent un seul
emploi au 01/12/2015.

> 12 répondants sur 17 occupent toujours leur 1*" emploi.

Administration publique hors enseignement

La spécialité de master

Enseignement

Non précisé

Type d’employeur

Fonction publique

Adéquation entre I'emploi et...

14 (2 non-réponses) 6 11
’ p. 501 H
. Mode d’accés a I’emploi Le niveau BACHS 5 A
7 10
1 - - B Tout a fait en adéquation * Plutdt = Peu ®Pasdu tout
Emploi actuel Concours (obtenu aprés le Degre de satisfaction sur...
occupé avant master)

le master (sur concours) Responsabilités confiées 6 1

(1 non-réponse)

Position dans la hiérarchie 8
] ] (1 non-réponse)
Lieu de travail
17 Rémunération 8 4 1
(1 non-réponse)
1 VTR

Bretagne hors Finistére Localisation de I'emploi 6 2

1 lle de France (1 non-réponse)
Autre région francaise Perspectives de carriere 6 2

(1 non-réponses)

H Tout a fait satisfait Plutot Peu  EPasdu tout
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Chef de service communication

Intitulés de postes au 01/12/2015

Chargée de contrble de gestion, de la prévention et du suivi contention

Chargé de mission au sein de la direction générale du travail Chef du bureau de recrutement

Chargé d'études juridiques

Responsable administratif et financier
Chargé de mission des affaires européennes
Chef de cabinet du préfet

Chargé de mission multilatéral énergie

Qecrétaire Général

Chargée de mission départementale aux droits des femmes
Gestionnaire d'Etablissement scolaire

Gestionnaire Matériel — Attachée d’administration
Contrbleur de gestion

Responsable administratif et financier

Controleur interne financier

7 femmes et 10 hommes
17 de nationalité francaise

Age médian a I'obtention
du Master : 29 ans

Age moyen a I’obtention du
dipléme : 34,7 ans

Caractéristiques des répondants

Autres dipldmes de niveau bac+4 ou plus
obtenus par les répondants avant ou
pendant le master :

Série du bac

- Doctorat de Droit — 2007

- IEP Sciences Po — 2011

- Master 2 Sciences des religions et société — 2012

- Master 2 Affaires Publiques — 2011

- Master 2 Administration des collectivités territoriales —
2010

- Master 2 Droit International et comparé — 2010

www.univ-brest.fr/capavenir

- DEA Droit public des activités économiques — 2000

@ Consultez la liste des structures - DESS Droit pénal et sciences criminelles — 1992
qui recrutent les dipldbmés de ce Master - Master 1 Droit public — 2011

- Maitrise de Droit notarial — 2000

Rubrique « Observatoire »
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