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Université de Bretagne Occidentale

MASTER ENVIRONNEMENT ET AMENAGEMENT

Nombre diplomés : 9

Nombre de répondants : 8

Taux de réponse : 88,9%

Caractéristiques des répondants

Sexe
Hommes
Femmes

Nationalité
Francaise
Etrangére

Série de baccalauréat
ES

S

L

Bac étranger

Département du bac
Finistére

Autres départements frangais
Etranger

Régime d’inscription
Formation initiale (FI)

Age a I'obtention du Master

Eff %
1 12,5
7 87,5
6 75
2 25
3 37,5
3 37,5
1 12,5
1 12,5
1 12,5
5 62,5
2 25
8 100

Médian Moyenne
24 ans 24,6 ans

Autre dipléme de niveau bac+4 ou plus obtenu par les répondants avant

ou pendant le master

- Dipldme d’ingénieur civil, établissement non précisé (Colombie), 2013
- Diplédme étranger non précisé en géographie de I'’environnement,
établissement non précisé (Mauritanie), 2012

Situation au 1°" décembre 2017 de la promotion 2015

Situations aprées le Master

a 30 mois (au ler
décembre 2017)

a 18 mois (au ler
décembre 2016)
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En emploi
En recherche d'emploi

Autres situations

Indicateurs clés de I'insertion professionnelle

Taux d’insertion du master

(Nombre de diplédmés en emploi / nombre de dipldbmés en emploi + en recherche d’emploi)

(pour les répondants sans formation complémentaire post-master)

A 18 mois (n=7)

57,1% (4/7)

A 30 mois (n=7)

100% (717)

Durée de recherche active du 1* emploi et nombre de mois travaillés
(pour les répondants issus de la formation initiale sans formation complémentaire post-master — n=8)
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Moyenne Médiane Minimum Maximum
Durée de recherche active (en mois) 2,8 1,5 0 6
Nombre de mois travaillés 15,6 18 4 24

Taux de poursuite d’études aprés le master

(Nombre de poursuites d’études aprés le master / nombre de répondants)

Taux de poursuite d’études

0% (0/8)
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Caractéristiques de I'emploi

Modalités d’accés a I’emploi
Candidature spontanée

Réponse a une annonce
Création d’entreprise

Réseau

Type de contrat
CDD
Auto-entrepreneur
CDI

Emploi aidé

Catégorie socio-professionnelle
Profession intermédiaire / Cat.B FP
Auto-entrepreneur

Cat. A FP

Employés / Cat.C FP

Type d’employeur
Fonction publique
Auto-entrepreneur
Entreprise privée

Temps de travail
Temps complet

Lieu de I’emploi
Finistére

Autres départements

Secteur d’activités

Administration publique (hors enseignement)
Activités spécialisées, scientifiques et techniques

L’insertion professionnelle au 1" décembre 2017

(pour les répondants sans formation complémentaire post-master - n=7)

Eff
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Industries (manufacturiéres, extractives et autres) 1
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%

42,9
28,5
14,3
14,3

57,1
14,3
14,3
14,3

57,1
14,3
14,3
14,3

71,4
14,3
14,3

100

42,9
57,1

57,1
28,6
14,3

Revenu net mensuel en euros (hors primes et 13°™ mois)
(Pour les répondants issus de la formation initiale, en emploi en France, a

temps plein) (1 non réponse)

En euros
Médian 1465
Moyen 1459,83
Minimum 1301
Maximum 1600

Regards sur I’emploi

1 répondant occupe plusieurs emplois au moment de I'enquéte
4 répondants occupent toujours leur 1°" emploi
2 répondants recherchent un nouvel emploi

Appréciation portée sur les principaux aspects de I'emploi :

La spécialité de master 3 3 1
Le niveau BAC+5 5 1 1
Position dans la hiérarchie 2 4
Rémunération 1 3 2
Localisation de I'emploi 2 5
Perspectives de carriere 3 4
Tout a fait satisfait Plutdt Peu

Tout a fait en
adéquation
Plut6t

Peu

Pas du tout

Pas du tout
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Exemples d’emplois occupés au 1¢" décembre 2017 ou au 1°" décembre 2016

(pour les répondants sans formation complémentaire post-master)

développement du réemploi et de la valorisation matieres

. Rég'im'e INTITULE DU POSTE MISSIONS SECTEUR D’ACTIVITE
inscription
Dans une mairie d'une commune de 3600 habitants, animation
Fl Chargé de développement durable d‘? _Ia p_o[lt!qug (_:ie deveI(_)ppeme_nt durab!e ctablie par la Administration publique (hors enseignement)
municipalité : suivi des projets, actions 0 déchet auprés de la
population locale et des associations, etc.
= Auto-entrepreneur prospectus Non précisées Activités speuah_sgqs, sI(:lent_lflques et techniques
Activités d'architecture
. . s Activités spécialisées, scientifiques et techniques
Fl Assistant urbaniste Non précisees Ingénierie, études techniques
- Mise en place et suivi du programme Breizh Bocage Industri f A .
FI Technicien agronomie et bocage - Conseils agricoles pour la reconquéte de la qualité de I'eau ndustries (manu acturieres, extractives et autres)
L - Captage, traitement et distribution d'eau
aupres des agriculteurs
FI Chargé de mission environnement Mise en place des actions du [l))rlc;g:aamme d'études Trame verte et Administration publique (hors enseignement)
Pré-instruction, suivi de la voirie, des réseaux, des batiments
Adjoint administratif dans une commune au service communaux, du Plan Local Urbanisme Intercommunal en cours - . . .
FI : 2 ) - : P Administration publique (hors enseignement)
urbanisme d'élaboration, des projets en cours, des chantier (réunion de
chantier), cartographe, accueil du public, pilotage de réunion, ...
Gestion de projets visant la réduction des déchets via le Production et distribution d'eau ; assainissement,
FI Chargé de mission 0 déchet, 0 gaspillage gestion des déchets et dépollution

Collecte des déchets non dangereux

Autres situations (n=1)

Un répondant n’a pas précisé sa situation.
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=« Consultez la liste des structures
qui recrutent les dipldomés de ce Master
www.univ-brest.fr/capavenir
Rubrique « Observatoire »
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https://www.insee.fr/fr/metadonnees/nafr2/section/E
https://www.insee.fr/fr/metadonnees/nafr2/section/E
http://www.univ-brest.fr/capavenir

