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 MASTER MANAGEMENT DES SYSTEMES D’INFORMATION ET 

COMMUNICATION 
Situation au 1er décembre 2019 de la promotion 2017 

 

 

 

15

15

1

1

à 18 mois (au 1er décembre 2018)

à 30 mois (au 1er décembre 2019)
En emploi

En études+emploi

En études

 

 

Nombre diplômés : 23            
 
Nombre de répondants : 16 
 
Taux de réponse : 69,6% 

 
Nombre de répondants :  
Formation par alternance : 14  
Formation continue / Reprise d’études : 2 

 
 

 

 
Les chiffres-clés : poursuite d’études et insertion professionnelle directe après le Master 

 
 

 Taux de poursuite d’études après le master  
(Nombre de poursuites d’études après le master / nombre de répondants) 
 

 Tous répondants ALT FC/RE 

Taux de poursuite d’études 6,3% (1/16) 7,1% (1/14) 0,0% (0/2) 

 
 
 

 Taux d’insertion après le master  
(Répondants sans formation complémentaire post-master) 
Nombre de diplômés en emploi / nombre de diplômés en emploi + en recherche d’emploi 
 

 Tous répondants ALT FC/RE 

A 18 mois (n=15) 100,0% (15/15) 100,0% (13/13) 100,0% (2/2) 

A 30 mois (n=15) 100,0% (15/15) 100,0% (13/13) 100,0% (2/2) 

 

 

Situations après le Master : à 18 et 30 mois 

 Durée de recherche active du 1er emploi et nombre de mois travaillés  
Pour les répondants en formation par alternance sans formation complémentaire post-master  

 
 Moyenne Médiane Minimum Maximum 

Durée de recherche active (en mois) 1,4 0 0 8 

Nombre de mois travaillés  24,8 27 16 31 
 
 

 Mode d’accès au 1er emploi après le master 
Pour les répondants en formation par alternance sans formation complémentaire post-master  
 

 Eff. % 

Suite à l’alternance en Master 2 5 38,4 

Réponse à une annonce 3 23,1 

Contacté/démarché par l’employeur 2 15,4 

Concours 1 7,7 

Suite au stage de Master 2 1 7,7 

Suite à un 1er contrat chez le même employeur 1 7,7 
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L’insertion professionnelle au 1er décembre 2019 

(pour les répondants sans formation complémentaire post-master – n=15) 

Caractéristiques de l’emploi 
 Eff. % ALT FC/RE 

Modalités d’accès à l’emploi     

Réponse à une annonce 10 66,7 8 2 

Contacté/démarché par l’employeur 2 13,3 2  

Suite à l’alternance en Master 2 2 13,3 2  

Suite à un 1er contrat chez le même employeur 1 6,7 1  

     

Type de contrat     

CDI  12 80,0 10 2 

CDD  2 13,3 2  

Volontariat international (VIE, VIA, VIH, VSI, VIF) 1 6,7 1  

     

Catégorie socio-professionnelle     

Ingénieur, cadre, Cat.A FP 13 86,7 11 2 

Profession intermédiaire 2 13,3 1  

     

Type d’employeur     

Entreprise privée 12 80,0 11 1 

Fonction publique 1 6,7 1  

Association ou organisme à but non lucratif 1 6,7 1  

Société d’économie mixte 1 6,6  1 

     

Temps de travail     

Temps complet 15 100,0 13 2 

     

Lieu de l’emploi     

Finistère 9 60,0 7 2 

Bretagne (hors Finistère) 2 13,3 2  

Autres départements français 3 20,0 3  

Étranger 1 6,7 1  

     

Secteur d’activité     

Activités financières et d’assurance 3 20,0 2 1 

Commerce, transports, hébergement et restauration 3 20,0 3  

Industries (manufacturières, extractives et autres) 2 13,3 2  

Activités spécialisées, scientifiques et techniques 2 13,3 2  

Information et communication (y compris informatique) 2 13,3 2  

Construction 1 6,7 1  

Santé humaine et action sociale 1 6,7 1  

Arts, spectacles et activités récréatives 1 6,7  1 

 

Revenu net mensuel en euros (hors primes et 13ème mois avant 

prélèvement à la source) 
 (Pour les répondants issus de l’alternance, en emploi en France, à temps plein, 3 non-

réponses, n=9) 

 En euros 

Médiane 2000 

Moyenne 1997,1 

Minimum 1450 

Maximum 2700 
  

Regards sur l’emploi 
 
5 répondants occupent toujours leur 1er emploi 
4 répondants recherchent un nouvel emploi 
 

 
Adéquation emploi-formation : 

 
 
 

Appréciation portée sur les principaux aspects de l’emploi : 

 

5
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8

4

2

1

La spécialité de master

Le niveau BAC+5

Tout à fait en adéquation Plutôt Peu

6

1

6

4

8

11

9

10

1

2

1

1

Localisation de l'emploi

Rémunération

Missions à accomplir

Responsabilités confiées

Tout à fait satisfait Plutôt Peu Pas du tout
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Exemples d’emplois occupés au 1er décembre 2019 ou au 1er décembre 2018 

(pour les répondants sans formation complémentaire post-master) 

 

Régime 
inscription INTITULE DU POSTE MISSIONS SECTEUR D’ACTIVITÉ 

ALT Responsable administration et gestion 
Assurer la gestion administrative et financière d'un réseau de 

magasins. 

Commerce, transports, hébergement et restauration 
Commerce de détail de fleurs, plantes, graines, engrais, 
animaux de compagnie et aliments pour ces animaux en 

magasin spécialisé 

ALT Ingénieur en étude du développement 
Missions en étude de développement, tests, services et conseils 

informatiques. 
Information et communication (y compris informatique) 

Conseil en systèmes et logiciels informatiques 

ALT 
Consultant IT (Technologies de 

l’information) 
IS support, IT Project management, SAP (progiciel). 

Information et communication (y compris informatique) 
Conseil en systèmes et logiciels informatiques 

ALT 
Gestionnaire administratif et financier de 

projets 
- 

Activités spécialisées, scientifiques et techniques 
Recherche-développement en autres sciences physiques et 

naturelles 

ALT Consultant en gestion financière 
Gestion de projets financiers, mise en place d'outils et formation des 

clients à ces outils, conseil. 
Démonstration d'outils financiers auprès de prospects. 

Activités spécialisées, scientifiques et techniques 
Conseil pour les affaires et autres conseils de gestion 

ALT 

(plusieurs 
enquêtés) 

Contrôleur de gestion 
 
 

Suivi budgétaire, reporting. 
 

Calcul des KPI (indicateurs clés de performance) mensuels, suivie 
du P&L (pertes et profits), préparation du budget, suivi des volumes 

prévisionnels, mise à jour et contrôle des prix, consolidation 
budgétaire, calcul et analyse des écarts... 

 
Analyse des coûts, mise en place d'un budget de fonctionnement, 

assister la direction dans les choix financiers. 
 

Mise en place de logiciels de gestion, création de filiales à 
l’étranger. Nettoyage de comptes, mise en place de suivi 

budgétaire. 
 

Activités financières et d’assurance 
Autres intermédiations monétaires 

 
Commerce, transports, hébergement et restauration 

Autres transports routiers de voyageurs 
 

Industries (manufacturières, extractives et autres) 
Fabrication d'éléments en matières plastiques pour la 

construction 
 

Industries (manufacturières, extractives et autres) 
Réparation et maintenance navale 

 
Santé humaine et action sociale 

Activités hospitalières 
 

Construction 
Travaux de terrassement spécialisés ou de grande masse 

 

ALT Assistant contrôleur de gestion 
Création de fichiers/tableaux de suivi de la performance, élaboration 

budgétaire. 

Commerce, transports, hébergement et restauration 
Commerce de détail de fleurs, plantes, graines, engrais, 
animaux de compagnie et aliments pour ces animaux en 

magasin spécialisé 
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Exemples d’emplois occupés au 1er décembre 2019 ou au 1er décembre 2018 (suite) 

(pour les répondants sans formation complémentaire post-master) 

 

 

 

Poursuite d’études post-master (n=1) 

 

 

 

 

 

Régime 
inscription INTITULE DU POSTE MISSIONS SECTEUR D’ACTIVITÉ 

FC/RE Chef de projet Maîtrise d'ouvrage (MOA) 

Travailler étroitement avec les métiers pour connaître les besoins. 
Traduire, organiser et assurer le suivi de ces besoins informatiques 

dans le cadre de projet avec un budget et un planning,  
tester et valider les développements. 

Activités financières et d’assurance 
Autres intermédiations monétaires 

FC/RE Directeur des Systèmes d'Information  
Arts, spectacles et activités récréatives 

Gestion d'installations sportives 

2017/2018 (n=0) 2018/2019 (n=1) 2019/2020 (n=1) 

Eff. 
Intitulé de la formation 

Établissement 
Résultat Eff. 

Intitulé de la formation 
Établissement 

Résultat Eff. 
Intitulé de la formation 

Établissement 
Résultat 

 -  n=1 

Formation en Réflexologie 
Centre National Privé de Formation à 
Distance CNFDI 
En études+emploi 
(Assistant chef de projet) 

En cours n=1 
Formation en Réflexologie 
Centre National Privé de Formation à 
Distance CNFDI 

En cours 
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Caractéristiques des diplômés 
 

 Eff. % 

Sexe   

Hommes 15 65,2 

Femmes 8 34,8 

   

Nationalité   

Française 19 82,6 

Etrangère 4 17,4 

   

Série de baccalauréat   

ES 7 30,4 

STG 5 21,7 

S 4 17,4 

Titre étranger admis en équivalence 4 17,4 

STT 2 8,7 

Titre français admis en dispense 1 4,4 

   

Département du bac   

Finistère 10 43,5 

Bretagne (hors Finistère) 7 30,4 

Autres départements français 2 8,7 

Etranger 4 17,4 

   

Régime d’inscription   

Alternance (ALT) 20 87,0 

Formation continue/Reprise d’études (FCRE) 3 13,0 

   

Age à l’obtention du Master Médian Moyenne 

 24 ans 26,8 ans 
 
 
 

Autre diplôme de niveau bac+4 ou plus obtenu par les répondants avant 
ou pendant le master 

- 1 Maîtrise Informatique, Université de Bretagne Occidentale (Brest, 29), 2015 

- 1 Diplôme d’ingénieur, Université du Maroc (Maroc), 2014 

- 1 Master Sciences de gestion, Université de Toulon (La Garde, 83), 2003 

 

 

 

 

  Retrouvez l’ensemble des résultats des anciennes promotions  

et la liste des structures qui recrutent les diplômés de ce Master :  

https://www.univ-brest.fr/cap-avenir/menu/Enquetes-Observatoire 

 

Contact : observatoire.universite@univ-brest.fr 

 

https://www.univ-brest.fr/cap-avenir/menu/Enquetes-Observatoire

