SCIENCES,

TECHNOLOGIES,
SANTE

UFR Sciences Brest

Nombre de diplémés : 15
Nombre de répondants : 14
Taux de réponse : 93.3 %

Formation initiale (FI) : 13

Formation continue/ VAE /
Reprise d’études (FC) : 1

Licence Professionnelle Aménagement du paysage

COORDONNATEUR DE PROJET .

PATRIMOINE NATUREL ET PAYSAGES LITTORAUX

Situation en décembre 2013 de la promotion 2011

Caractéristiques de la population répondante -N =14

Série du BAC

STAV 3
Bac pro
ES

STI

STL

S

Dipléme a l'entrée en Licence

Professionnelle

7
2 1
B

BTS

10 femmes et 4 hommes — tous de nationalité francaise.
Age médian & I'obtention de la Licence Professionnelle : 22 ans / moyen : 23 ans.

Licence générale DUT

L'emploi apres la Licence Professionnelle - N =14

Aprés la Licence Professionnelle, tous les répondants ont occupé au moins 1 emploi.
La durée médiane en emploi est de 18 mois / durée moyenne : 16 mois.

Situations apres la licence professionnelle -N =14

6 mois apres la Lpro
En mars 2013

Au ler décembre 2013

® En emploi M En études + emploi
M En études m Sans emploi et en recherche d'emploi
m Sans emploi et n'en recherche pas
N _ Etudes + . Recherche
Situations au 01/12/2013 - N= 14 Emploi emploi Etudes d’emploi
Avec poursuite d'études apres la Lpro 2 1 1 1
Sans poursuite d'études apres la Lpro 5(1 FC) 4

Caractéristiques de I’emploi en décembre 2013 - avec et sans poursuite d’études apreés la Licence Professionnelle

Statut de I'emploi — N=8 Type de contrat — N=8
. Profegs!on Cat.B | Cat.C Employe Manoeyvre, CDI CDD , Contr_at Intérimaire
intermédiaire de bureau ouvrier d’apprentissage
Avec poursuite d'études apres la Licence pro 1 1 1 1 1 1
Sans poursuite d'études apreés la licence pro 1 1 (FC) 1 1 1 2 3 (1 FC)
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CARACTERISTIQUES DE L'EMPLOI AU 1ER DECEMBRE 2013

TYPE DE CONTRAT

4
2 Entreprise privée
i iv
1 1
. : : : . Fonction publique
N Q e @
& C .@4’% .@'2’\ Non réponse
g N &"?}\
Q A\
N

DOMAINE D’ACTIVITE DE L’EMPLOYEUR

(N =8)

TYPE DEMPLOYEUR

Activités de services administratifs et de soutien
Services d’aménagement paysager

Administration publique hors enseignement

Commerce, transports, hébergement et restauration

Industries manufacturiéres, extractives et autres

Santé humaine et action sociale

Quelgues emplois

Employé en bureau d’études
Technicien d’opération environnement et
suivi de travaux

Ouvrier paysager

7

PRI INNMNDN

Revenu net mensuel*
Minimum | 1180 €
Moyen 1431 €
Maximum | 1890 €
Médian 1385 €

*Temps plein, hors formation continue,
hors primes et 13°™ mois.

LIEU DE TRAVAIL
: TEMPS DE TRAVAIL |
Autres : :
départements i 6 répondants travaillent
2 ! atemps complet, 1 a !
i temps partiel 2 75 %,
: choisi et 1 non réponse. :
Paris / ile-de- Morbihan 3 R
France 1

STATUT DE L’'EMPLOI

Employé de bureau

Cat. B

Manceuvre, ouvrier
Profession intermédiaire

Cat.C

PRINCIPAUX MODES D'OBTENTION DE L'EMPLOI
Plusieurs réponses possibles

Réponse a une annonce ]
Candidature spontanée |

Agence d'intérim
Suite a un contrat dans l'entreprise |

Autre
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Evaluation de I'emploi actuel -N=8

ADEQUATION EMPLOI - FORMATION ,
REGARDS SUR L'EMPLOI

Responsabilités 1
Adéquation Emploi - spécialité deLpro | 1 1 -~ ) )
Position dans la hiérarchie 3
Adéquation Emploi - Niveau Bac + 3 3 1 4| Localisation emploi il
Rémunération 3
Tout a fait en adéquation Plutdt en adéquation
m Peu en adéquation m Pas du tout en adéquation m Tout a fait satisfait m Plutdt satisfait Peu satisfait m Pas du tout satisfait = Non réponse
VOUS DIRIEZ PLUTOT QUE :

Votre emploi correspond a votre formation de Lpro

Vous auriez pu occuper votre emploi sans avoir obtenu votre Lpro

Votre emploi nécessiterait une formation supplémentaire

Non réponse 1

Poursuite d'études apres la licence professionnelle - N =5

5 répondants ont poursuivi des études aprés la Licence professionnelle Coordonnateur de projet : patrimoine naturel et paysages littoraux (cf. tableau ci-dessous et page suivante).

2011/2012 2012/2013 2013/2014
Nombre
de c 2 O .
diplébmés Intitulé formation Ete}bllssement Résultat Intitulé formation Eta}bhssement Résultat Intitulé formation Eta}bllssement Résultat
(Département) (Département) (Département)
Brevet Professionnel 2¢me année BP
1 Préparateur en IFAC (29) Obtenu Préparateur en IFAC (29) Obtenu
pharmacie pharmacie
Concours de technicien . .
1 supérieur et technicien (44) Obtenu CAP Fleu_rlste CFA Quimper En
territorial En apprentissage (29) cours

~! “ | CAP’'AVENIR Observatoire des Parcours de Formation et de I'Insertion Professionnelle - CAP” AVENIR — Université de Bretagne Occidentale
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Poursuite d'études apres la licence professionnelle - N =5 (suite)

2011/2012 2012/2013 2013/2014
Nombre
de f B e L
diplomés Intitulé formation Ete,lbllssement Résultat Intitulé formation Eta}bllssement Résultat Intitulé formation Etfi\bllssement Résultat
(Département) (Département) (Département)

1 Master 1 Géographie et Université de Non

aménagement Rennes (35) obtenu

Master 1 Expertise .
et gestion de IUEM-UBO Master 2 Expertise et | ,ep.uBO En
1 , = Obtenu gestion de
'environnement (29) . . (29) cours
. 'environnement littoral
littoral
. . Master 2
Mast::nlér%eoe?;aeﬂ?le et Géographie et
1 amenagem Rennes 2 (35) Obtenu aménagement Rennes 2 (35) | Obtenu
spécialité gestion de Y .
. spécialité gestion
I'environnement S
de I'environnement

Recherche d'emploi depuis la Licence Professionnelle -N=14

Durée moyenne de recherche active du premier emploi : 2,8 mois.

Parmi les 8 répondants en emploi, 2 recherchent un nouveau poste (fin de CDD / recherche dans le domaine de la licence).

SANS EMPLOI ET EN RECHERCHE D'EMPLOI AU 1* DECEMBRE 2013 (N = 5)

5 répondants sont sans emploi et en recherche d'emploi au 18" décembre 2013.

Durée de la
recherche Domaine de recherche d’emploi Zone de recherche
d'emploi
1 mois Hors et dans le domaine de la Lpro Départementale
1 mois Hors et dans le domaine de la Lpro 'Reglongle !
internationale
1 mois Hors et dans le domaine de la Lpro Internationale
1 mois Hors et dans le domaine de la Lpro Neremels (e 1e-
de-France)
1 mois Dans domaine de la Lpro Netremels (e 1e-
de-France)

CAP’AVENIR
ORIENTATION & INSERTION
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Période en emploi depuis
la Licence Professionnelle

5 mois
7 mois
12 mois
12 mois

20 mois

Consultez la liste des structures qui
recrutent les diplémés de cette Licence
Professionnelle

@ http://www.univ-brest.fr/cap-
avenir/liste_enquetes_observatoire.php
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