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Nombre diplômés : 17          Nombre de répondants : 13 
Taux de réponse : 76,5% 

 
Caractéristiques des répondants 

 

 Eff % 

Sexe   

Hommes 5 38,5 

Femmes 8 61,5 

   
Nationalité   

Française 12 92,3 

Étrangère 1 7,7 

   
Série de baccalauréat   

ES 7 53,8 

L 3 23,1 

S 2 15,4 

Bac étranger 1 7,7 

   
Département du bac   

Finistère 11 84,6 

Autres départements français 1 7,7 

Étranger  1 7,7 

   
Régime d’inscription   

Formation initiale (FI) 12 92,3 

Reprise d’études / Formation continue / VAE 
(RE/FC/VAE) 

1 7,7 

   
Age à l’obtention du Master Médian Moyenne 

 25 ans 25 ans 
 

Autre diplôme de niveau bac+4 ou plus obtenu par les répondants avant 
ou pendant le master 

- Master Droit des collectivités territoriales et des entreprises culturelles, 
Université de Reims Champagne Ardennes (51), 2014 

- Maîtrise Droit public, Université Rennes 1 (35), 2004 

 

 

Indicateurs clés de l’insertion professionnelle 
 
 

 Taux d’insertion du master 
(Nombre de diplômés en emploi / nombre de diplômés en emploi + en recherche d’emploi) 
(pour les répondants sans formation complémentaire post-master) 
 

 Tous répondants  FI RE/FC/VAE 

A 18 mois (n=12) 58,3% (7/12) 54,5% (6/11) 100% (1/1) 

A 30 mois (n=13) 76,9% (10/13) 75% (9/12) 100% (1/1) 

 
 

 Durée de recherche active du 1er emploi et nombre de mois travaillés  
(pour les répondants issus de la formation initiale sans formation complémentaire post-master – n=12) 
 

 Moyenne Médiane Minimum Maximum 

Durée de recherche active (en mois) 2,8 3 0 9 

Nombre de mois travaillés 15,5 15,5 7 26 

 

 Taux de poursuite d’études après le master  
(Nombre de poursuites d’études après le master / nombre de répondants) 
 

Tous répondants (n=13) 

0% (0/13) 

 
 

 

Situations après le Master 
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L’insertion professionnelle au 1er décembre 2017 

(pour les répondants sans formation complémentaire post-master – n=10) 

 

 

Caractéristiques de l’emploi 

 
 Eff % FI RE/FC/VAE 

     

Modalités d’accès à l’emploi     

Réponse à une annonce 5 50 5  

Réseau 2 20 2  

Candidature spontanée 1 10 1  

Concours 1 10  1 

Suite au stage de Master 2 1 10 1  

     

Type de contrat     

CDD / Vacataire 7 70 7  

CDI / Fonctionnaire 3 30 2 1 

     

Catégorie socio-professionnelle     

Cadre / Cat.A FP 5 50 4 1 

Profession intermédiaire / Cat.B FP 4 40 4  

Employés 1 10 1  

     

Type d’employeur     

Fonction publique 7 70 6 1 

Organisme à but non lucratif 2 20 2  

Entreprise privée 1 10 1  

     

Temps de travail     

Temps complet 9 90 8 1 

Temps partiel 1 10 1  

     

Lieu de l’emploi     

Finistère 4 40 3 1 

Autres départements 5 50 5  

Étranger 1 10 1  

 

Revenu net mensuel en euros (hors primes et 13ème mois) 
(Pour les répondants issus de la formation initiale, en emploi en 

France, à temps plein) 

 En euros 

Médian 1560  

Moyen 1539,71  

Minimum 1394  

Maximum 1683  
  

 

Regards sur l’emploi 
 
3 répondants occupent toujours leur 1er emploi 
3 répondants recherchent un nouvel emploi (1 non-réponse) 
 

Appréciation portée sur les principaux aspects de l’emploi : 
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 Exemples d’emplois occupés au 1er décembre 2017 ou au 1er décembre 2016 

(pour les répondants sans formation complémentaire post-master) 

 

Régime 
inscription 

INTITULE DU POSTE MISSIONS SECTEUR D’ACTIVITÉ 

FI Manager de projet européen 

Assurer  la coordination administrative et financière d’un 
projet à échelle du consortium ainsi que pour les 

laboratoires du CNRS, l’appui à l’organisation des réunions 
de consortium ainsi que des colloques et conférences liées 

au projet et le suivi des obligations en matière de 
communication. 

Activités spécialisées, scientifiques et techniques 

FI Chargé de mission commerce Non précisées 
Administration publique (hors enseignement) 

Administration publique générale 

FI Chargé d'études Eau et environnement 
Suivi de la partie environnementale et réglementaire des 

projets d'assainissement d'une communauté 
d'agglomérations 

Administration publique (hors enseignement) 
Administration publique générale 

FI Responsable du pôle de l'animation territoriale 

- Conseil aux collectivités locales et suivi du contrôle de 
légalité en liaison avec la Préfecture et les différents 

services de l'État ; 
- Instruction et suivi des demandes de subvention (DETR, 

FSIL), conseil aux porteurs de projet ; 
- Suivi et appui aux projets des structures territoriales 

(intercommunalité, associations syndicales ) ; 
- Affaires scolaires ;  

- Suivi du SAGE de la baie de Douarnenez (préparation de 
dossiers, collecte d'informations, rédaction de note); 
- Préparation des dossiers en vue des réunions et 

entretiens du Sous-préfet (recherche d'informations, 
rédaction de synthèse, de note et de compte-rendu). 

Administration publique (hors enseignement) 
Administration publique générale 

FI 
Responsable du service action culturelle et 

sportive 

Examen et traitement des demandes de subventions, 
organisation de manifestations culturelles et sportives, 
gestion de l'occupation de gymnases intercommunaux 

Administration publique (hors enseignement) 
Administration publique générale 

FI Responsable du service urbanisme 

Instruction des demandes d'urbanisme (certificats, permis 
de construire, permis d'aménager, déclaration de travaux, 
accessibilité, sécurité, dossiers de ventes...), participation 
à l'élaboration du plan local d'urbanisme, accueil du public, 

gestion des contentieux... 

Administration publique (hors enseignement) 
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Exemples d’emplois occupés au 1er décembre 2017 ou au 1er décembre 2016 (Suite)  

(pour les répondants sans formation complémentaire post-master) 

 

 

Sans emploi et en recherche d’emploi au 1er décembre 2017 (n=3) 

 

Zone de mobilité Domaine de recherche 
Nombre de mois travaillés depuis 

le master 
En recherche d’emploi 

depuis : 

Région de résidence 
Étranger  

Dans et hors du domaine du Master 12 mois Mai 2017 

France entière (hors Ile de France) 
Étranger 

Dans le domaine du Master 7 mois Aout 2017  

région de résidence et régions limitrophes Dans et hors du domaine du Master 7 mois Décembre 2016 

 

 

 

Régime 
inscription 

INTITULE DU POSTE MISSIONS SECTEUR D’ACTIVITÉ 

FI Responsable de projets Non précisées 
Autres activités de service 

Activités des organisations patronales et 
consulaires 

FI Chargé des relations internationales dans une 
université 

Relations entre partenaires universitaires internationaux 
Suivi des étudiants à l'étranger (séjour académique - 

stage) 
Relations entreprises internationales accueillant nos 

étudiants 
Développement de la stratégie internationale de l'école et 

des partenariats 
Montage, gestion, préparation des projets/événements 

Enseignement 

RE/FC 
Directeur général des services communauté 

de communes 
Non précisées 

Administration publique (hors enseignement) 
Administration publique générale 

  Consultez la liste des structures  
qui recrutent les diplômés de ce Master 

www.univ-brest.fr/capavenir 
Rubrique « Observatoire » 

http://www.univ-brest.fr/capavenir

