Licence Professionnelle Productions végétales

SCIENCES,
TECHNOLOGIES,
SANTE

Nombre de diplémés : 16
Nombre de répondants : 15
Taux de réponse : 93,7 %
Formation par alternance : 15

MANAGEMENT DES RISQUES INDUSTRIELS

IUT de Quimper

Situation en décembre 2014 de la promotion 2012

Caractéristiques de la population répondante -N=15 Situations apreés la licence professionnelle -N=15

Série du BAC Diplome a I'entrée en Licence Situation au ler décembre 2013
Professionnelle
9
S 8 Situation au ler décembre 2014
3
STL 6 1 1 1
Bac pro 1 BTS DUT Master Autre Autre W En études + emploi ¥ Enemploi

Licence dipléme B Sans emploi et en recherche d'emploi B Sans emploi et n'en recherche pas

pro

9 femmes et 6 hommes — 14 de nationalité francaise, 1 de nationalité étrangéere. Etudes Sans emploi et
Age médian a l'obtention de la Licence Professionnelle : 23 ans / moyen : 23 ans. Situations au 01/12/2014 - N= 15 _ Re’cherch_e n'en recherche
Emploi : d’emploi
, . S . . emploi pas
L'emploi apres la Licence Professionnelle -N=15 - X
Avec poursuite d'études aprés la Lpro 4 1 -
Apreés la Licence Professionnelle, tous les répondants ont occupé au moins 1 emploi. Sans poursuite d'études apreés la Lpro 5 3 1

La durée médiane en emploi est de 24 mois / durée moyenne : 19,9 mois.

Caractéristiques de I'’emploi en décembre 2014 - avec et sans poursuite d’études apres la Licence Professionnelle

Statut de I'emploi — N=10 Type de contrat — N=10
Ingénieur, _ Profegs!on Employé CDI CDD Co_ntrat d_e _ No_n )
cadre intermédiaire professionnalisation précisé
Avec poursuite d'études apres la Licence pro 1 3 1 2 2 1 -
Sans poursuite d'études apres la licence pro - 5 - 3 1 - 1
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DOMAINE D’ACTIVITE DE L’'EMPLOYEUR

/ CARACTERISTIQUES DE L'EMPLOI AU 1ER DECEMBRE 2014
TYPE DE CONTRAT TYPE D’EMPLOYEUR
5

(N = 10)
LIEU DE TRAVAIL
Finistere

Industries (manufacturiéres, extractives et autres)
Fabrication de fromage
Fabrication d'autres produits laitiers
Préparation industrielle de produits a base de viande
Fabrication de plats préparés
Boulangerie et boulangerie-patisserie
Fabrication d'aliments pour animaux de ferme
Non précisé

Commerce, transports, hébergement et restauration
Centrales d'achat non alimentaires
Transport ferroviaire interurbain de voyageurs

Quelques emplois
Chef d'équipe Production en Industrie Laitiere
Assistant qualité sécurité environnemen
Responsable Qualité
Technicien de producti
Assistant Coordin

e
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1 : TEMPS DE TRAVAIL :
8 !« Tous travaillent & temps :
Autre 4 i complet ;
Bretagne ! :
(hors TR .
\ Finistere)
Loi 4
atlantique
1
- STATUT DE L'EMPLOI
1
1 Ingénieur, cadre 1
1 Profession intermédiaire 8
1
1 Employé de bureau 1
1
! PRINCIPAUX MODES D'OBTENTION DE L'EMPLOI
3 Annonce
1 Réseau 2
2 Suite apprentissage M2 1
Revenu net mensuel* Suite a l'alternance en Ipro 1
Minimum 1250 € Non réponse 1
Moyen 1566 €
Maximum 1850 €
Médian 1555 €

*Hors contrat pro. hors primes et 13%™ mois.
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Evaluation de I'emploi actuel -N =10

Pour 3 répondants en emploi sur 10, I'emploi occupé au moment de I'enquéte est aussi leur premier emploi.

ADEQUATION EMPLOI - FORMATION

REGARDS SUR L'EMPLOI

Responsabilités 1
Adec,qu.at.io,n Emploi 2 . Position dans la hiérarchie
- Spécialité de Lpro
| Localisation emploi 2 1
Adéquation Emploi 3 B . Reémunération 3
-Ni Bac + 3
Iveau Bac Perspectives de carriéres
Tout a fait en adéquation  Plutdt en adéquation  Peu en adéquation M Non réponse = Tout a fait satisfait Satisfait Peu satisfait = Non réponse
Poursuite d'etudes apres la licence professionnelle - N =6
6 répondants ont poursuivi des études aprés la Licence professionnelle Management des risques industriels.
2012/2013 2013/2014 2014/2015
Nombre de
diplémés . . “tabli , L . “tabli . N . “tabli .
P Intitulé formation Ete,lbllssement Résultat Intitulé formation Ete}bllssement Résultat Intitulé formation Ete}bllssement Résultat
(Département) (Département) (Département)
Master SAPIAA
. . o (systemes Université de
Master S_A,PIAA (systemes Unnversng de fr'anche automatisés de franche comté,
automatisés de production comté, section : : .
1 : . ) Obtenu production dans les section Sciences Obtenu - - -
dans les industries agro- Sciences et industries agro- et Technologies
alimentaires) 1lére année Technologies (25) alimentaires) 2éme (25)
année
Master 2 pro
Stratégies de
bac + 4 Responsable CCl des Cotes Deéi':fbll):fgte nt Université
1 management durable qualité d'Armor IEQT St Obtenu s Versailles st Obtenu - - -
PN - - Responsabilité )
sécurité environnement Brieuc (22) " Quentin (75)
Sociétale des
Entreprises (STRAT-
RSE)
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Poursuite d'études apres la licence professionnelle - N =6 (suite)

6 répondants ont poursuivi des études aprées la Licence professionnelle Management des risques industriels.

2012/2013 2013/2014 2014/2015
Nombre de
diplémés . . “tabli , L . “tabli . N . “tabli .
P Intitulé formation Ete,lbllssement Résultat Intitulé formation Ete}bllssement Résultat Intitulé formation Ete}bllssement Résultat
(Département) (Département) (Département)
formation non
1 - - - P nc nc - - -
précisée
Titre Certifié Responsable IEQT saint brieuc Master 2 management IGR-IAE -
1 Management Durable Qualité Obtenu des entreprises Université de Obtenu - - -
A ) (22) . ”
Sécurité Environnement agroalimentaires Rennes 1 (35)
Titre Niveau Ill
1 ) ) ) Animateur Qualité CESI Entreprise Obtenu Titre niveau Il Responsable CESI Entreprise En cours
Sécurité (44) qualité sécurité environnement (44)
Environnement
master pro 1 gestion des
risques spécialité . o " Master 2 Management université de
1 management des risques université de poitiers Obtenu des Entreprises rennes en Obtenu - - -

industriels et
environnementaux

(79)

Agroalimentaires

alternance (35)

Recherche d'emploi depuis la Licence Professionnelle -N =15

Durée moyenne de recherche active du premier emploi : 2,5 mois.

SANS EMPLOI ET EN RECHERCHE D'EMPLOI AU 15% DECEMBRE 2014 (N = 4)

4 répondants sont sans emploi et en recherche d'emploi au 1€ décembre 2014.

DUITEE B2 2 Période en emploi depuis
recherche Domaine de recherche d’emploi . plol dep
. . la Licence Professionnelle
d'emploi
2 mois Tous domaines d’activité 26 mois
1 mois Dans le domaine de la Lpro 24 mois
3 mois Tous domaines d’activité 5 mois
11 mois Hors du domaine de la Lpro 7 mois
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