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 MASTER INGÉNIERIE FINANCIÈRE 
Situation au 1er décembre 2017 de la promotion 2015 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

Nombre diplômés : 17          Nombre de répondants : 13 
Taux de réponse : 76,5% 

 
Caractéristiques des répondants 

 

 Eff % 

Sexe   

Hommes 10 76,9 

Femmes 3 23,1 

   
Nationalité   

Française 9 69,2 

Étrangère 4 30,8 

   
Série de baccalauréat   

ES 6 46,1 

STG 2 15,4 

STT 1 7,7 

Bac étranger 4 30,8 

   
Département du bac   

Finistère 8 61,5 

Autres départements français 1 7,7 

Étranger  4 30,8 

   
Régime d’inscription   

Formation initiale / Alternance (FI/ALT) 12 92,3 

Reprise d’études / Formation continue / VAE 
(RE/FC/VAE) 

1 7,7 

   
Age à l’obtention du Master Médian Moyenne 

 23 ans 24,6 ans 
 

Autre diplôme de niveau bac+4 ou plus obtenu par les répondants avant 
ou pendant le master 

- Diplôme en gestion financière, École nationale de commerce et de gestion 
(ville non précisée, Maroc), 2014 

- Master Audit et contrôle gestion, Université de Lille 1 (59), 2012 

 

 

Indicateurs clés de l’insertion professionnelle 
 
 

 Taux d’insertion du master 
(Nombre de diplômés en emploi / nombre de diplômés en emploi + en recherche d’emploi) 
(pour les répondants sans formation complémentaire post-master) 
 
 Tous répondants  FI/ALT RE/FC/VAE 

A 18 mois (n=10) 80% (8/10) 77,8% (7/9) 100% (1/1) 

A 30 mois (n=11) 90,9% (10/11) 90% (9/10) 100% (1/1) 

 
 

 Durée de recherche active du 1er emploi et nombre de mois travaillés  
(pour les répondants issus de la formation initiale sans formation complémentaire post-master – 
n=10) 
 

 Moyenne Médiane Minimum Maximum 

Durée de recherche active (en mois) 0,9 0 0 8 

Nombre de mois travaillés 23,3 25 9 28 

 

 Taux de poursuite d’études après le master  
(Nombre de poursuites d’études après le master / nombre de répondants) 
 

Tous répondants (n=13) FI/ALT (n=12) RE/FC/VAE (n=1) 

15,4% (2/13) 16,7% (2/12) 0% (0/1) 

 

 

Situations après le Master 
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 L’insertion professionnelle au 1er décembre 2017 

(pour les répondants sans formation complémentaire post-master – n=10) 

 

Caractéristiques de l’emploi 

 

 Eff % FI/ALT RE/FC/VAE 

     

Modalités d’accès à l’emploi     

Candidature spontanée 3 30 3  

Réponse à une annonce 3 30 3  

Réseau 2 20 1 1 

Job-dating 1 10 1  

Suite à l’alternance du Master 2 1 10 1  

     

Type de contrat     

CDI  9 90 8 1 

CDD  1 10 1  

     

Catégorie socio-professionnelle     

Ingénieur / cadre  7 70 6 1 

Profession intermédiaire  2 20 2  

Cat.C FP 1 10 1  

     

Type d’employeur     

Entreprise privée 9 90 8 1 

Fonction publique 1 10 1  

     

Temps de travail     

Temps complet 10 100 9 1 

     

Lieu de l’emploi     

Finistère 4 40 4  

Bretagne (hors Finistère) 2 20 1 1 

Autres départements 3 30 3  

Étranger 1 10 1  

     

Secteur d’activités     

Activités financières et d’assurance 5 50 5  

Administration publique (hors 
enseignement) 

2 20 2  

Information et communication 2 20 1 1 

Santé humaine et action sociale 1 10 1  

 

Revenu net mensuel en euros (hors primes et 13ème mois) 
(Pour les répondants issus de la formation initiale et alternance, en 

emploi en France, à temps plein) (4 non-réponses) 

 En euros 

Médian 1950  

Moyen 1825 

Minimum 1300 

Maximum 2100 
  

 

Regards sur l’emploi 
 
1 répondant occupe plusieurs emplois au moment de l’enquête 
3 répondants occupent toujours leur 1er emploi 
5 répondants recherchent un nouvel emploi 
 

Appréciation portée sur les principaux aspects de l’emploi : 
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 Exemples d’emplois occupés au 1er décembre 2017 ou au 1er décembre 2016 

(pour les répondants sans formation complémentaire post-master) 

 

Régime 
inscription 

INTITULE DU POSTE MISSIONS SECTEUR D’ACTIVITÉ 

ALT Contrôleur de gestion Non précisées Activités financières et d’assurance 

ALT Chargé de clientèles particuliers Gestion bancaire 
Activités financières et d’assurance 
Autres intermédiations monétaires 

ALT Analyste crédit 
Analyse d’un  environnement macro et micro économique d'une 

société dans le cadre de demande de crédit 
Activités financières et d’assurance 
Autres intermédiations monétaires 

ALT Cadre chargé d'études financières 
Rédaction de procédures et amélioration des processus 

concernant l'ensemble des activités transversales financières 
Administration publique (hors enseignement) 

Distribution sociale de revenus 

ALT Chargé d’Affaires Professionnelles 
Conseil en financements , placements , développements des 

entreprises de moins de 7 millions d’euros de CA 
Activités financières et d’assurance 
Autres intermédiations monétaires 

ALT Consultant Maîtrise d'Ouvrage 

- Ateliers de conception de projets informatiques 
- Rédaction de spécifications fonctionnelles 

- Planification de projet 
- Tests d'application informatique 

- Pilotage d'équipe 
- Gestion de projet 

Information et communication 
Conseil en systèmes et logiciels informatiques 

ALT Contrôleur de gestion industriel 
- Élaboration des budgets 

- Reporting mensuels 
- Analyse des écarts entre le réalisé et les prévisions 

Santé humaine et action sociale 

ALT Opérateur marché des changes 

Assurer les étapes préalables au traitement d'opérations, traiter 
les opérations (achat/vente comptant, à terme, par options et 
produits structurés, par financement), assurer les étapes post 

opérations, assurer une veille de marché, participer à l'évolution 
du SI 

Activités financières et d’assurance 
Autres intermédiations monétaires 

ALT Assistant comptable Non précisées Administration publique (hors enseignement) 

ALT Assistant à Maîtrise d'ouvrage 

- Rédaction de questionnaires en lien avec les marchés 
financiers 

- Spécifications fonctionnelles 
- Recette d'application informatique 

Activités financières et d’assurance 
Autres intermédiations monétaires 

ALT Conseiller bancaire Non précisées 
Activités financières et d’assurance 

Gestion de fonds 

RE/FC 
Assistant de maitrise d'ouvrages dans le domaine 

informatique 
Définition des besoins liées aux projets et donner les instructions 

aux informaticiens 
Information et communication 

Conseils en systèmes et logiciels informatiques 
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Poursuite d’études post-master 

2015/2016 (n=1) 2016/2017 (n=2) 2017/2018 (n=0) 

Eff 
Intitulé de la formation 

Établissement 
Résultat Eff 

Intitulé de la formation 
Établissement 

Résultat Eff 
Intitulé de la formation 

Établissement 
Résultat 

n=1 
Master 2 gestion des risques 
Université de Rennes 1 (35) 

Obtenu n=1 

Diplôme non précisé d’analyste 
international 
Université Paris Dauphine (75) 

Non 
précisé 

- - - 

- - - n=1 

Master Sciences de Gestion (études + 
emploi) 
Université de Bretagne Occidentale (29) 

Abandon - - - 

 

Sans emploi et en recherche d’emploi au 1er décembre 2017 (n=2) 

 

Zone de mobilité Domaine de recherche 
Nombre de mois travaillés depuis 

le master 
En recherche d’emploi 

depuis : 

France entière (y compris Ile de France) 
Étranger  

Dans et hors du domaine du Master 12 mois Décembre 2017 

Département de résidence Dans et hors du domaine du Master 9 mois Janvier 2017 

 

 

 

 

 

  Consultez la liste des structures  
qui recrutent les diplômés de ce Master 

www.univ-brest.fr/capavenir 
Rubrique « Observatoire » 

http://www.univ-brest.fr/capavenir

