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Situation au 1¢" décembre 2021 de la promotion 2019

Situations aprés le Master : a 18 et 30 a mois

Nombre diplomés : 8

Nombre de répondants : 6 a 30 mois (au 1er décembre 2021) 5 1
Taux de réponse : 75,0 %

a 18 mois (au 1er décembre 2020) 3 3
Régime d’inscription des répondants :
Formation par alternance (ALT) : 3 . . .
Formation initiale (FI) : 2 En emploi En recherche d'emploi

Formation continue/reprise d’études (FC/RE) : 1

Les chiffres-clés : poursuite d’études et insertion professionnelle directe aprés le Master

Taux de poursuite d’études aprés le master Durée de recherche active du 1°" emploi
(Nombre de poursuites d’études aprés le master / nombre de répondants) Pour les répondants ayant occupé un emploi, issus de la formation initiale et de la
formation par alternance, sans formation complémentaire post-master
Aucun répondant n’a poursuivi d’études apres I'obtention du master.

Eff. %
Acceés direct a I'emploi 2 40,0
Taux d’insertion aprés le master Moins de 3 mois inclus 3 60,0

(Répondants sans formation complémentaire post-master)
Nombre de diplémés en emploi / nombre de diplémés en emploi + en recherche d’emploi
Mode d’accés au 1er emploi aprés le master

Tous répondants ALT Fl FC/RE Pour les répondants ayant occupé un emploi, issus de la formation initiale et de la
A18 mois 50,0% (3/6) 33.,3% (1/3) 50,0% (1/2) 100,0% (1/1) formation par alternance, sans formation complémentaire post-master
A 30 mois 83,3% (5/6) 66,7% (2/3) 100,0% (2/2) 100,0% (1/1) Eff. %
Réponse a une annonce 2 40,0
Candidature spontanée 1 20,0
Réseau (familial, professionnel) 1 20,0
Suite a l'alternance de Master 2 1 20,0
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Caractéristiques de I’emploi

Type de contrat
CDI

Catégorie socio-professionnelle
Profession intermédiaire

Type d’employeur
Entreprise privée

Temps de travail
Temps complet

Temps partiel (Pour des raisons personnelles ou
familiales)

Lieu de I’emploi
Finistére

Secteurs d’activités
Commerce, transports, hébergement et restauration

Industries (manufacturieres, extractives et autres)
Information et communication (y compris
informatique)

Revenu net mensuel en euros

L’insertion professionnelle au 1¢" décembre 2021

(pour les répondants sans formation complémentaire post-master — n=5)

Eff. % ALT Fi
5 100,0 2 2
5 100,0 2 2
5 100,0 2 2
4 80,0 2 1

20,0 1
5 100,0 2 2
2 40,0 1 1
2 40,0 1
1 20,0 1

(hors primes et 13°™® mois avant prélévement a la source)
(Pour les répondants issus de la formation initiale et de la formation par alternance, en emploi en France

meétropolitaine, a temps plein — n=3)

Fl (n=1) ALT (n=2)
Eff. Eff.
Entre 1000 et 1250 € Pas de résultats 1
Entre 1501 et 1750 € significatifs 1
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Regards sur I’emploi

4 répondants sur 5 occupent toujours leur 1¢" emploi (80%).

Adéquation emploi-formation :

Niveau BAC+5 1 3

Spécialité de master 1 4

Tout a fait en adéquation =~ Plutét oui © Plutdét non mPas du tout en adéquation

Appréciation portée sur les principaux aspects de I'emploi :

Localisation de I'emploi _ 3 1 1
Rémunération _ 1 3
Missions a accomplir 7 2 3
Responsabilités confiées _ 1 1 2

Tout a fait satisfait Plutét oui Plut6t non Pas du tout satisfait




Exemples d’emplois occupés au 1¢" décembre 2021 ou au 1¢" décembre 2020

(pour les répondants sans formation complémentaire post-master)

Régime . , .
e INTITULE DU POSTE MISSIONS SECTEUR D’ACTIVITE
- suivi des dossiers export ;
Fl Assistant commercial - saisie de commandes ; Industries (manufacturiéres, extractives et autres)
grand export - zone Europe - reglement de litiges ; Fabrication de lait liquide et de produits frais
- suivi comptable.
Fl Coordinateur Gestion de mutations de professionnels de grands comptes Commerce, transports, hébergement et restauration
en déménagements internationaux (banques, intra-groupes... ). Services de déménagement
ALT Coordinateur import/export Organisation de déménagements a l'international. Commerce, transports, hepergement et restauration
Services de déménagement
Chargé du développement Développement et mise en application de stratégies
ALT et mise en application de stratégies marketing et commerciales au sein d'une entreprise Information et communication (y compris informatique)
marketing et commerciales spécialisée dans la cybersécurité.
FC/RE Administrateur des ventes export Industries (manufacturiéres, extractives et autres)

Fabrication de lait liquide et de produits frais
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Sans emploi au 1er décembre 2021 (n=1)

(pour les répondants sans formation complémentaire post-master)

En recherche d’emploi depuis :

A occupé un emploi depuis I'obtention du Master

12/2020 Oui

Ce répondant a trouvé un commencgant peu aprés le 1" décembre 2021.
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Caractéristiques des dipléomés (N=8)

Sexe
Femmes

Nationalité
Francaise
Etrangére

Série de baccalauréat

L

DAEU B

ES

STMG

STT

Titre étranger admis en équivalence

Département du bac
Finistére

Bretagne (hors Finistére)
Autres départements frangais
Etranger

Régime d’inscription

Formation initiale (FI)

Formation par alternance (ALT)

Formation continue/Reprise d’études (FC/RE)

Age a 'obtention du Master

Eff.

N

_ A A a W

Ao

2
4
2

Médian
27 ans

%

100,0

87,5
12,5

37,5
12,5
12,5
12,5
12,5
12,5

50,0
25,0
12,5
12,5

25,0
50,0
25,0

Moyenne
28,6 ans
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< Retrouvez I'ensemble des résultats des anciennes promotions
et la liste des structures qui recrutent les diplomés de ce Master
(stage, alternance, emploi et doctorat) :
https://www.univ-brest.fr/cap-avenir/menu/Enquetes-Observatoire

Contact : observatoire.universite@univ-brest.fr
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