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Licence professionnelle mention Aménagement paysager :

conception, gestion, entretien
Parcours Coordonnateur de projets : patrimoine naturel

et paysages littoraux

Objectifs de la formation

Le parcours comprend 7 unités d'enseignement (UE) [..] réparties sur les deux semestres de
lannée de formation. Une des ces UE intitulée "harmonisation de la promotion” est
constituée de cours de mise & niveau théorique et pratique en relation avec les
professionnels du domaine. Il y a aussi deux UE de projet tutoré et de stage professionnel en
condition réelle. Il y a enfin quatre UE consacrées a lapprentissage des connaissances et d
lacquisition des compétences qui s‘appuient sur de nombreux cours, travaux dirigés et
travaux pratiques en salle et des travaux pratiques sur le terrain pour apprendre la

méthodologie.
Qe

Cliguez ici pour découvrir en détails la fiche formation de cette Licence professionnelle ~

Promotion 2021-2022

Régime d’inscription:

\ L*‘
v Répondants d l'enquéte:12surle  formationinitiale (F1):7
\ | {1 Taux de réponse : 75,0% Formation par alternance (ALT) : 3
- r P ° Formation continue/Reprise d'études
) (FC/RE) : 2
Situations aprés la Licence professionnelle (n=12)
[ En emploi En recherche d'emploi En alternance En études ] Autre situation

o BERNEREEEN
Auler/[12/2023
Auler/06/2023

Auler/[12/2022

e Taux de poursuite d’études 33,3% (1/3)

(Nombre de poursuites d'études aprés le master [ nombre de répondants) ﬁ
Tous répondants [ ] ALT FC/RE

25,0% (3/12) 42,9% (3/7) 0,0% (0/3) 0,0% (0/2) Taux de poursuite
d’études al’'UBO
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https://formations.univ-brest.fr/fr/index/sciences-technologies-sante-STS/licence-professionnelle-DP/licence-professionnelle-amenagement-paysager-conception-gestion-entretien-INR8KIYN/parcours-coordonnateur-de-projet-paysages-littoraux-et-patrimoine-naturel-INR8KJ9N.html?search-keywords=...
https://formations.univ-brest.fr/fr/index/sciences-technologies-sante-STS/licence-professionnelle-DP/licence-professionnelle-amenagement-paysager-conception-gestion-entretien-INR8KIYN/parcours-coordonnateur-de-projet-paysages-littoraux-et-patrimoine-naturel-INR8KJ9N.html?search-keywords=...

Les chiffres clés:
L'insertion professionnelle directe
apreés la Licence professionnelle

¢ Taux d’insertion professionnelle
(Répondants sans formation complémentaire post-Licence professionnelle/ nombre de répondants)

r N M

A 6 mois: 87,5% (7/8) A 12 mois : 88,9% (8/9) A 18 mois :75,0% (6/8)
.
[ A6mois ] 87,5% (7/8) 100% (3/3) 100% (3/3) 50,0% (1/2)
[ A12mois ] 88,9% (8/9) 100% (4/4) 100% (3/3) 50,0% (1/2)
75,0% (6/8) 100% (4/4) 66,7% (2/3) 0,0% (0/1)

e Durée de recherche active du ler emploi
Pour les répondants ayant occupé un empiloij, issus de la Durée de
formation initiale et de la formation par alternance sans g rgcherche .
formation complémentaire post-licence professionnelle active en mois
(n=6;1non-réponse)

0,

Acces direct a I'emploi 0,3
I 50 % (n=3) vinimor S

Moins de 3 mois inclus

I 50% (n=3) €CIn» v

e Mode d'accés au ler emploi

Pour les répondants ayant occupé un emploi, issus de la formation
initiale et de la formation par alternance sans formation
complémentaire post-licence professionnelle (n=7)

Réponse & une annonce
428 % (n=3)

Suite au stage ou a l'alternance
de Licence professionnelle

28,6 % (n=2)
Réseau (familial, professionnel)

[ ] 143% (n=1)
Suite d un ler contrat chez
le méme employeur
[ ] 143 % (n=1)
||| B 0 Cap'Avenir Observatoire des parcours de formation
s eageocome | OeeialiON S Insertion et de I'insertion professionnelle




L'insertion professionnelle au ler décembre 2023 (& 18 mois)

(Pour les répondants sans formation complémentaire post-Licence professionnelle - n=6)

—

e Caractéristiques des emplois S’.;

1 répondant sur 6 occupe plusieurs emplois au 01/12/2023.

(16,7%)

Type de contrat

CDD

CDI

Indépendant, autoentrepreneur

Catégorie socio-professionnelle

Catégorie Ade la
Fonction publique

Profession intermédiaire,
technicien, agent de maitrise

Artisan, commergant,

chef dentreprise

Type d’employeur

Entreprise privée

Fonction publique

Association ou organisme & but
non lucratif

Indépendant, auto-entrepreneur

Temps de travail

Temps complet

Lieu de I'emploi

Bretagne (hors Finistére)

Autres départements frangais

Eff. %
3 50,0
2 333
1 16,7
2 333
3 50,0
1 16,7
2 333
2 333
1 16,7
1 16,7
6 100,0
1 16,7
5 833

3 répondants sur 6
occupent toujours leur premier
emploi 18 mois aprés la Licence

Professionnelle (50,0%)

Secteur d’activité
Activités spécialisées, scientifiques et techniques
Administration publique
Agriculture, sylviculture et péche
Autres activités de service

Industries (manufacturiéres, extractives et autres)

¢ Revenu net mensuel
(y compris heures supplémentaires, primes et 13éme mois)

Eff.

333

16,7

16,7

16,7

16,6

(Pour les répondants issus de la formation initiale et de la formation

par alternance, en emploi en France, & temps plein, n=6)

Médiane
Moyenne

» Adéquation emploi-formation (en eff.) :

Niveau Bac+3

Spécialité de Licence
professionnelle

[ Tout a fait satisfait

emploi (eneff.):

Missions & accomplir
Responsabilités confiées

Rémunération

Localisation

[ Tout a fait satisfait

1805,00 €
1818,50 €
1400,00 €
2204,00 €

Plutét oui

Plutét non

e Appréciation portée sur les principaux aspects de leur

Plutét oui
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Liste des emplois occupés au ler décembre 2023 55a

Pour les répondants sans formation complémentaire post-licence professionnelle

Régime N
= 9 ao Intitulé de poste
d’inscription
A Assistant ingénieur
environnement
Chargé de
Fl développement
sentiers /[ itinéraires
- Chef de service
environnement
i Ecologue technicien
faune
ALT Gérant associé
Technicien
ALT environnement

liaisons aériennes

Missions

Prélévement d'échantillons de sols sur toute la France /
coordination de partenaires régionaux / cartographie
sous un logiciel SIG [ traitement de données GPS /[
alimentation d'une base de données nationale.

Coordination d’équipes de baliseurs de sentiers de
grande randonnée (GR) et autres circuits de
randonnées inscrits dans un plan départemental des
itinéraires de promenade et de randonnée (PDIPR) /
expertise de sentiers aupres de collectivités territoriales.

Education & l'environnement et au développement
durable : organisation d'événements / lutte contre les
nuisibles : gestion d’animaux dangereux et lutte contre
les nuisibles.

Enseigne et publicité : application du réglement local
de publicité et de la taxe locale sur la publicité
extérieure | hygiéne de I'habitat et salubrité publique :
contréle technique et administratif des régles d'hygiene
et de salubrité sur le territoire d’'une commune / lutte
contre 'habitat insalubre [ suivi du dispositif OuiPub.

Suivi d'especes présentes dans des réserves naturelles.

Réalisation de projets d'aménagement paysager.

Gestion de lignes électriques.

Secteur d’activité

Activités spécialisées,
scientifiques et techniques
Recherche-développement en
autres sciences physiques et
naturelles

Autres activités de service
Autres organisations
fonctionnant par adhésion
volontaire

Administration publique
(hors enseignement)
Administration publique
générale

Activités spécialisées,
scientifiques et techniques
Ingénierie, études techniques

Agriculture, sylviculture et
péche
Non précisé

Industries (manufacturiéres,
extractives et outres)
Transport d'électricité

En recherche d’emploi au ler décembre 2023

(Pour les répondants sans formation complémentaire post-Master - n=2)

Enrecherche
d’emploi depuis:

08/2023

12/2023

A occupé un emploi depuis
I’obtention du master ?

Difficultés rencontrées
dans la recherche d’emploi:

» Trouver des offres d'emploi auxquelles

oui candidater ;

 |dentifier des entreprises auxquelles
envoyer des candidatures spontanées.

Oui .

Forte concurrence dans le domaine .

’ .
Cap’Avenir
Orientation et Insertion
professionnelle
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https://fr.wikipedia.org/wiki/Plan_d%C3%A9partemental_des_itin%C3%A9raires_de_promenade_et_de_randonn%C3%A9e
https://fr.wikipedia.org/wiki/Plan_d%C3%A9partemental_des_itin%C3%A9raires_de_promenade_et_de_randonn%C3%A9e

Autres situations au ler décembre 2023
(Pour les répondants sans formation complémentaire post-Master - n=1)

>,

Autres situations

100%
(n=1)

iR

2022/2023 (n=2)

Eff Intitulé de la formation

n=1

¢ Situation non précisée.

Poursuite d’'études

Résultat Eff.

post-Licence professionnelle (n=3)

2023/2024 (n=3)

Intitulé de la formation

Résultat

Etablissement Etablissement
Certificat de spécialisation arboriste
Licence générale de Philosophie élagueur
n=1 Université de Bretagne Occidentale (29) Obtenu n=l  CFA de Kerliver (29) En cours
En études seules En contrat d'apprentissage
(Apprenti élagueur)
Master 1Sciences de I'eau et de Master 2 Sciences de I'eau et de
I'environnement Obtenu n=; lenvironnement En cours
Université de Corse-Pascal-Paoli (20) Université de Corse-Pascal-Paoli (20)
En études seules En études seules
Master 1 Sciences du vivant
_ _ _ n=1  Université Jean Monnet (42) En cours
En études seules
5

’ .
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ﬁ Diplodmes obtenus avant la Licence professionnelle

10 répondants ont obtenu un BTS, dont:

Genre

Hommes

Femmes

Nationalité

6 BTSA Gestion et protection de la nature
2 BTSA Aménagements paysagers

1 BTSA Gestion forestiere

1 BTS Métiers de l'eau
1répondant a obtenu un DUT:

1 DUT Génie Biologique option Industries Agroalimentaires
et Biologiques

1répondant a obtenu une Licence générale :

1 Licence générale de Biologie

Diplomés
(n=16)

62,5% (n=10)

37,5% (n=6)

Répondants
(n=12)

2,7% (n=7)

58,3% (n=5)

Diplomés
(n=16)

Lieu d’obtention du baccalauréat

Finistére

Département bretons
hors Finistére

Autres départements

18,7% (n=3)
25,0% (n=4)

56,3% (n=9)

Caractéristiques des diplomés 2021-2022 et des répondants a I'enquéte :

(n= nombre d'individus)

Répondants
(n=12)
25,0% (n=3)
16,7% (n=2)

58,3% (n=7)

Frangaise 100% (n=16) 100% (n=12)
Régime d'inscription
Série du baccalauréat
Formation initiale (FI) 62,5% (n=10) 58,3% (n=7)
S 31,3% (n=5) 33,3% (n=4)
Formation par
B 18,8% (n=3) 25,0% (n=3)
Baccalgureot . 187% (n=3)  16,7% (n=2) alternance (ALT)
professionnel agricole
Formation continue /
L 125% (n=2 8,4% (n=1 . ) 7% (N= /% (N=
(n=2) (n=1) Reprise d'études (FC/RE) 18,7% (n=3) 16,7% (n=2)
STAV 125% (n=2)  8,4% (n=1)
Age dal'obtentionde la L -
STl 63% (n=1)  83% (n=1) Licence professionnelle Médian | Moyen | Médian | Moyen
STL 6,3% (n=1) 8,3% (n=1) 23ans 23ans 225ans 229ans
STMG 6,2% (n=1) 8,3% (n=1)
STI2D 6,2% (n=1) 8,3% (n=1)
Retrouvez I'ensemble des résultats des anciennes promotions de Licence professionnelle : 6

https://www.univ-brest.fr/cap-avenir/menu/Enquetes-Observatoire
Contact : observatoire.université@univ-brest.fr



https://www.onisep.fr/ressources/univers-formation/formations/post-bac/btsa-gestion-et-protection-de-la-nature
https://www.onisep.fr/ressources/univers-formation/formations/post-bac/btsa-amenagements-paysagers
https://www.onisep.fr/ressources/univers-formation/formations/post-bac/btsa-gestion-forestiere
https://www.onisep.fr/ressources/univers-formation/formations/post-bac/bts-metiers-de-l-eau
https://www.univ-brest.fr/cap-avenir/menu/Enquetes-Observatoire
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LICENCE PROFESSIONNELLE
MENTION AMENAGEMENT PAYSAGER : CONCEPTION,
GESTION, ENTRETIEN
PARCOURS COORDONNATEUR DE PROJETS, PATRIMOINE
NATUREL ET PAYSAGES LITTORAUX

Promotion 2022
Enquéte au ler décembre 2023

Ce document présente, pour la Licence professionnelle mention Aménagement
paysager : Conception, Gestion, Entretien parcours Coordonnateur de projets,
patrimoine naturel et paysages littoraux, les structures qui ont accueilli les
étudiants en stage ou en alternance au cours de I'année 2021-2022, et celles qui ont
recruté les diplomés.

* Les listes des structures au sein desquelles les étudiants ont réalisé leur leur
stage ou leur alternance sont issues de I'enquéte d'insertion professionnelle
menée par I'Observatoire des Parcours de Formation et de [IlInsertion
Professionnelle de I'UBO aupres des dipldmés 2022 de licences professionnelles.

* Les listes des structures qui ont recruté les diplomés sont issues de I'enquéte
d'insertion professionnelle menée par I'Observatoire des Parcours de Formation
et de l'lnsertion Professionnelle de I'UBO aupreés des diplomés 2022 de licences
professionnelles. L'objectif de 'enquéte est de connaitre le devenir des diplomés
18 mois apres I'obtention la licence professionnelle. Seules les structures dont les
emplois sont en lien avec le domaine d’études de la licence professionnelle sont
ici retenues. Le code NAF et le secteur d'activité économique sont indiqués pour
chaque structure ainsi que le lieu de I'emploi du dipldmé.

Cap’Avenir  Observatoire des parcours de formation
Orientation et Insertion

professionnelle et de l'insertion professionnelle ¥
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e Structures qui ont accueilli les étudiants en stage:

(Source : Enquéte de I'Observatoire des Parcours de Formation et de
I'lnsertion Professionnelle - CAP AVENIR UBO)

STRUCTURE VILLE

PIRIAD PAYSAGES
ACTIVITES DE SERVICES ADMINISTRATIFS ET DE SOUTIEN CARHAIX
8130Z Services daménagement paysager

MAIRIE DE LOPERHET

ADMINISTRATION PUBLIQUE (HORS ENSEIGNEMENT) LOPERHET
AGENCE POUR LA GESTION DU SERVICE ESPACES ET LITTORAL (AGSEL)
ARTS, SPECTACLES ET ACTIVITES RECREATIVES PLOUGASTEL-DAOULAS

9104Z Gestion des jardins botaniques et zoologiques et des réserves naturelles

OFFICE FRANCAIS DE LA BIODIVERSITE DES COTES D'ARMOR
ADMINISTRATION PUBLIQUE (HORS ENSEIGNEMENT) SAINT-BRIEUC
8413z Administration publique (tutelle) des activités économiques

PAYSAGISTE DAVID PAYSAGE
ACTIVITES DE SERVICES ADMINISTRATIFS ET DE SOUTIEN DAMGAN
8130Z Services daménagement paysager

COMMUNE DE SAINT PHILIBERT

ADMINISTRATION PUBLIQUE (HORS ENSEIGNEMENT) SAINT-PHILIBERT

SYNDICAT MIXTE DES ESPACES LITTORAUX DE LA MANCHE

ADMINISTRATION PUBLIQUE (HORS ENSEIGNEMENT) SAINT-PIERRE-SUR-MER

84137 Administration publique (tutelle) des activités économiques

SYNDICAT MIXTE DES BERGES DE L'OISE
ADMINISTRATION PUBLIQUE (HORS ENSEIGNEMENT) CERGY
8413z Administration publique (tutelle) des activités économiques

DEP./PAYS

29

22

56

50

95

e Structures qui ont accueilli les étudiants en alternance:

(Source : Enquéte de I'Observatoire des Parcours de Formation et de Ilnsertion

Professionnelle - CAP AVENIR UBO)

STRUCTURE VILLE DEP.IPAYS

RTE (RESEAU DE TRANSPORT D'ELECTRICITE)
PRODUCTION ET DISTRIBUTION D'ELECTRICITE, DE GAZ, DE VAPEUR ET D'AIR CONDITIONNE QUIMPER 29
35127 Transport d'électricité
SVITEC
ACTIVITES SPECIALISEES, SCIENTIFIQUES ET TECHNIQUES LE HEZO 56
7219Z Recherche-développement en autres sciences physiques et naturelles
CONSERVATION D ESPACES NATURELS DE LOIR ET CHER
ARTS, SPECTACLES ET ACTIVITES RECREATIVES BLOIS 41
91047 Gestion des jardins botaniques et zoologiques et des réserves naturelles

Cap’Avenir  Observatoire des parcours de formation 8
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e  Structures quiont recruté les diplomeés :

(Source : Enquéte de I'Observatoire des Parcours de Formation et de
I'lnsertion Professionnelle - CAP AVENIR UBO)

STRUCTURE VILLE DEP./PAYS

OUEST AMENAGEMENT
ACTIVITES SPECIALISEES, SCIENTIFIQUES ET TECHNIQUES LE RHEU 35
7112B Ingénierie, études techniques

COMITE DEPARTEMENTAL DE RANDONNEE PEDESTRE DE LOIRE-ATLANTIQUE

AUTRES ACTIVITES DE SERVICE (DONT ORGANISMES EXTRACOMMUNAUTAIRES, MENAGES
EN TANT QUEMPLOYEURS...)

94997 Autres organisations fonctionnant par adhésion volontaire

NANTES 44

INSTITUT NATIONAL DE RECHERCHE POUR L'AGRICULTURE L'ALIMENTATION ET
L'ENVIRONNEMENT (INRAE)

ACTIVITES SPECIALISEES, SCIENTIFIQUES ET TECHNIQUES

7219Z Recherche-développement en autres sciences physiques et naturelles

ARDON

45

RTE (RESEAU DE TRANSPORT ELECTRICITE)
PRODUCTION ET DISTRIBUTION D'ELECTRICITE, DE GAZ, DE VAPEUR ET D'AIR CONDITIONNE ORLEANS
35127 Transport d'électricité

COMMUNE DE SARTROUVILLE

ADMINISTRATION PUBLIQUE (HORS ENSEIGNEMENT) SARTROUVILLE ’8

Retrouvez I'ensemble des résultats des anciennes promotions de Licence professionnelle :
https://www.univ-brest.fr/cap-avenir/menu/Enquetes-Observatoire
Contact : observatoire.université@univ-brest.fr



https://www.insee.fr/fr/metadonnees/nafr2/section/D
https://www.univ-brest.fr/cap-avenir/menu/Enquetes-Observatoire

