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Licence Professionnelle Métiers du tourisme et des loisirs - Conception de 
produits touristiques et valorisation des territoires 
Situation au 1er décembre 2022 de la promotion 2020 

  

  

  

Situations après la Licence Professionnelle 
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Nombre diplômés : 22 
Nombre de répondants : 15 
Taux de réponse : 68,2% 
 
Formation initiale (FI) : 17 
Formation continue/Reprise d’études (FC/RE) : 5 
 

Les chiffres-clés : poursuite d’études et insertion professionnelle directe après la licence professionnelle 
 

 
 Taux de poursuite d’études après la licence professionnelle  

(Nombre de poursuites d’études après la licence professionnelle / nombre de répondants)  
 

 Tous répondants FI FC/RE 
Taux de poursuite d’études 26,7% (4/15) 27,3% (3/11) 25,0% (1/4) 

 
 

 Durée de recherche active du 1er emploi  
Pour les répondants ayant occupé un emploi, issus de la formation initiale sans formation 
complémentaire post-licence professionnelle  
 

 Eff. % 
Accès direct à l’emploi 2 25,0 
Moins de 3 mois inclus 5 62,5 
Plus de 6 à 12 mois inclus 1 12,5 

 

 Moyenne Médiane Minimum Maximum 
 En mois 2,1 1,5 0 8 

 

 

 Taux d’Insertion après la licence professionnelle 
(Répondants sans formation complémentaire post-licence professionnelle) 
Nombre de diplômés en emploi / nombre de diplômés en emploi + en recherche 
d’emploi 
 

 Tous répondants FI FC/RE 
A 18 mois  77,8% (7/9) 66,7% (4/6) 100,0% (3/3) 
A 30 mois  81,8% (9/11) 75,0% (6/8) 100,0% (3/3) 

 

 Modes d’accès au 1er emploi après la licence professionnelle 
Pour les répondants ayant occupé un emploi, issus de la formation initiale sans 
formation complémentaire post-licence professionnelle  
 

 Eff. % 
Réponse à une annonce 4 50,0 
Candidature spontanée 2 25,0 
Suite à un 1er contrat chez l’employeur 1 12,5 
Suite au stage en Licence professionnelle 1 12,5 
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L’insertion professionnelle au 1er décembre 2022 
(pour les répondants sans formation complémentaire post/licence professionnelle – n=9) 

 

Caractéristiques de l’emploi Eff. % FI FC/RE 

Type de contrat     
CDI  4 44,5 3 1 
CDD 4 44,4 3 1 
Indépendant 1 11,1  1 
Catégorie socio-professionnelle     
Indépendant 1 11,1  1 
Profession intermédiaire, Technicien, Agent de maîtrise 3 33,3 1 2 
Employé 5 55,6 5  
Type d’employeur     
Entreprise privée 4 44,5 3 1 
Association 3 33,3 2 1 
Indépendant 1 11,1  1 
Un particulier 1 11,1 1  
Temps de travail     
Temps complet 9 100,0 6 3 
Lieu de l’emploi     
Finistère 4 44,5 2 2 
Bretagne (hors Finistère) 1 11,1  1 
Autres départements français 4 44,4 4  
Secteur d’activité      
Activités de services administratifs et de soutien 4 44,5 3 1 
Activités financières et d’assurance 1 11,1 1  
Activités immobilières 1 11,1  1 
Activités spécialisées, scientifiques et techniques 1 11,1  1 
Commerce, transports, hébergement et restauration 1 11,1 1  
Enseignement 1 11,1 1  

 
 

Revenu net mensuel (y compris heures supplémentaires, primes et 13ème mois) 
 (Pour les répondants issus de la formation initiale, en emploi en France, à temps plein, 
n=6 ; 2 non-réponses) 

 En euros 
Médian 1423,50 
Moyen 1461,75 
Minimum 1200 
Maximum 1800 

 

Regards sur l’emploi  
 
5 répondants sur 9 occupent toujours leur 1er emploi, au 1er/12/2022 (55,5%) 
 
Adéquation emploi – formation : 

 

Appréciation portée sur les principaux aspects de l’emploi : 
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Tout à fait en adéquation Plutôt oui Plutôt non Pas du tout en adéquation
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Localisation de l'emploi

Rémunération

Missions à accomplir

Responsabilités confiées

Tout à fait satisfait Plutôt oui Plutôt non Pas du tout satisfait
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Exemples d’emplois occupés au 1er décembre 2022 ou au 1er décembre 2021 
(pour les répondants sans formation complémentaire post/licence professionnelle) 

 
Poursuite d’études post/Licence Professionnelle (n=4) 

 

 

2020/2021 (n=2) 2021/2022 (n=2) 2022/2023 (n=2) 

Eff. 
Intitulé de la formation 

Établissement Résultat Eff. 
Intitulé de la formation 

Établissement Résultat Eff. 
Intitulé de la formation 

Établissement Résultat 

- - - - - - n=1 
Titre professionnel Concepteur 
Designer Utilisateur Interface 
Greta Est Bretagne – Rennes (35) 

En cours 

- - - - - - n=1 

Master 1 Management et Ingénierie 
des Evènements 
Institut d'administration des 
entreprises - Université Savoie 
Mont Blanc (73) 

En cours 

 

Régime 
inscription 

INTITULÉ DU POSTE MISSIONS SECTEUR D’ACTIVITÉ 

FC/RE Chargé des partenariats 
Chargé des relations commerciales auprès des acteurs 

touristiques du territoire / Promouvoir les partenaires à travers 
des supports de communication Print et Web 

Activités de services administratifs et de soutien 
Autres services de réservation et activités 

connexes 

FI 
Conseiller en séjour dans un office 

de tourisme 

Accueil des visiteurs (touristes et locaux) / Téléphonie et mail / 
S'occuper des réseaux sociaux de l'office du tourisme (assistance 

au service communication) / Gestion de la boutique de 
producteurs locaux (encaissement, réassort...) 

Activités de services administratifs et de soutien 
Autres services de réservation et activités 

connexes 

FI Conseiller en séjour 
Accueil et conseil des visiteurs souhaitant découvrir Brest et la 

destination Brest Terres Océanes, en langues  française et 
étrangères 

Activités de services administratifs et de soutien 
Activités des agences de voyage 

FI Agent de voyage 

Élaboration voyage à la carte partout dans le monde / 
Apprentissage sur destinations / Formation continuelle sur les 

nouveautés produits package / Gestion des litiges et formalités 
Covid / Vol secs sur Amadeus clic and sell 

Activités de services administratifs et de soutien 
Activités des agences de voyage 
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2020/2021 (n=2) 2021/2022 (n=2) 2022/2023 (n=2) 

Eff. 
Intitulé de la formation 

Établissement Résultat Eff. 
Intitulé de la formation 

Établissement Résultat Eff. 
Intitulé de la formation 

Établissement Résultat 

n=1 
Master 1 Direction de projets ou 
d'établissement culturel 
Université Angers (49) 

Obtenu n=1 
Master 2 Direction de projets ou 
d'établissement culturel 
Université Angers (49) 

Obtenu - - - 

n=1 

Master 1 Métiers de l'Enseignement 
de l'Education et de la Formation 1er 
degré 
INSPE (Institut National Supérieur du 
Professorat et de l'Education) 
Cahors (46) 

Obtenu n=1 

Master 2 Métiers de l'Enseignement 
de l'Education et de la Formation 1er 
degré 
INSPE (Institut National Supérieur du 
Professorat et de l'Education) 
Cahors (46) 

Obtenu - - - 

 

 

 

Sans emploi et en recherche d’emploi au 1er décembre 2022 (n=2) 
(pour les répondants sans formation complémentaire post-licence professionnelle) 

 

 

 

 

En recherche d’emploi 
depuis : 

A occupé un emploi depuis l’obtention de la 
licence professionnelle 

Oui 10/2022 

Oui 11/2022 


