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10 en Formation Initiale Situation au ler décembre 2013 de la promotion 2011

Situation au ler Décembre 2013
10 en emploi — 2 en doctorat — 2 en recherche d’emploi

4 A Situation au 01/12/2013 selon poursuite d’études aprés le master
6 mois apres le Master 5

En Emploi En doctorat En études En recherche

(N=10) (n=2) (n=0) d’emploi (n=2)

Avec poursuite d’études

Au ler décembre 2013 2 2 aprés le master (n=2)* - 2 - -

Sans poursuite d’études

apres le master (N=12) 10 ) ) 2

m En emploi
En doctorat
Sans emploi et en recherche d'emploi

* Au cours des années 2011/12 et/ou 2012/2013 et/ou 2013/2014.

L’emploi aprés le master *
* Cette partie ne concerne pas les doctorants.

¢ Consultez la liste des structures Depuis la sortie du Master : 12 répondants ont occupé au moins 1 emploi.

ul recrutent les diplomés de ce Master . s
g 4 Nombre de mois travaillés :

www.univ-brest.fr/capavenir

Médiane : 23 Moyenne : 20,8 Minimum : 6 Maximum : 27

Rubrique « Observatoire »

Au moment de I’enquéte : 10 répondants sont en emploi seul.
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Caractéristiques de I’emploi, hors doctorat, au ler décembre 2013

En emploi (N=10 dont 7 en Formation Initiale et 3 en Formation Continue)

Type de contrat

CDI 4
Titulaires 2
fonction publique
CDD 4

» Tous travaillent a temps plein.

» 3 répondants recherchent activement un
nouvel emploi au moment de I'enquéte.

Domaine d’activité de I'employeur

Enseignement

Activités spécialisées, scientifiques, techniques
Activités comptables

Ingénierie, études techniques

(Non précisé)

Statut de I'emploi

Cat.A Fonction publique /
Ingénieurs, Cadres, ...

Cat.B Fonction publique
/Professions intermédiaires

mntitulés des postes occupés au 01/12/2013\

Ingénieur d’'études (2)
Spécialiste en gestion environnement
Chargé d’études
Chargé du respect des ressources marines
Chef bureau aménagement des pécheries
Conseillere en gestion agricole
Coordonnateur de projet

Administration publique (hors enseignement)
(Non précisé)

Industries manufacturieéres, extractives, autres
Industries alimentaires

B R NN|F P e WD

Type d’employeur

Entreprises privées 5
Fonction publique 3
Fontion publique étrangére 1

Associations 1

Enseignant en Francais

\ Surveillante /

Mode d’accés a lI’emploi (QCM)

Revenu net mensuel en Euros
(en Formation Initiale, en France a temps plein)

Médiane 1700
Moyenne 1700
Minimum 1700
Maximum 1700

Evaluation de I'emploi
Adéquation Emploi / Master

Niveau de formation 3 2 1
Spécialité de master 3 1 2

® Tout a fait en adéquation  Plut6t
Peu Pas du tout

Evaluation de I'emploi
Regards sur I'emploi

3
2 2 2
. . L Responsabilités confiées 5 2

Réponses Réseau Candidatures Contactés A la suite
aune spontanées parune  du stage de
annonce entreprise...  Master 2

Lieu de travail

M Finistere
lle de France
5

2 Normandie

1 Etranger

Position dans hiérarchie 6 2
Localisation emploi 6 1
Rémunération 4 6
= Tout a fait satisfait Plutét
Peu Pas du tout
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Poursuite d’études apres le master (n=2)

2 répondants ont poursuivi des études au cours des 3 années qui ont suivi I'obtention du dipléme.

2011/2012 (N=0) 2012/2013 (N=2) 2013/2014 (N=2)
Nb Intitulé de la formation Résultat Nb Intitulé de la formation Résultat Nb Intitulé de la formation Résultat
diplomés Etablissement diplomés Etablissement dipldmés Etablissement
- - N=1 Doctorat en Economie En N=1 Doctorat en Economie En
Université de Bretagne Occidentale cours Université de Bretagne Occidentale cours
- - N=1 Doctorat en Economie Maritime En N=1 Doctorat en Economie Maritime En
Université de Bretagne Occidentale cours Université de Bretagne Occidentale cours

Doctorat au ler décembre 2013 (n=2)

* Cette partie ne concerne pas les doctorants.

Doctorat Université Date de début Financement
Economie UBO 12/2012 Financement NC
Economie maritime UBO 01/2013 Contrat doctoral

CIFRE

»>Larecherche du 1* emploi (N=12)

Larecherche d’emploi depuis le master *

Tous ont occupé au moins 1 emploi depuis I'obtention du master.

Durée de recherche active du 1er emploi (en mais) :

NC : Non Communiqué Médiane : 1

Moyenne : 3,3

Minimum : 0

Maximum : 15

« 2 répondants sont en doctorat au 1* décembre 2013.

»Sans emploi et en recherche d’emploi au ler décembre 2013 (N=2)

» Tous ont un financement dans le cadre de leur thése.

» Tous ont un contrat spécifique au doctorat.

2 répondants sont sans emploi et en recherche d’emploi au moment de I'enquéte.

En recherche

e lls ont été recrutés en CDD a temps plein : sur un poste de catégorie A au d'emploi depuis le :

sein de la fonction publique pour l'un et sur un poste d’Ingénieur dans

Domaine de recherche

Zone de recherche

Période en emploi
depuis le Master

l'industrie chimique pour l'autre. 10/2011

e Pour ces 2 doctorants, le salaire net mensuel est compris entre 1501 et 1750

Dans et hors du
domaine du master

Etranger

6 mois

Euros (en France a temps plein). 10/2013

Dans le domaine
du master

Etranger

24 mois
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/ Caracteristiques des répondants \
9 femmes et 5 hommes Série du bac Autres diplémes obtenus par les répondants :
(niveau bac+4 ou plus)
. : . S )
9 de nationalité francaise 5 Ingénieur agronome (2011)
5 de nationalite etrangere ES 2 Gestion des ressources maritimes (2001)
SMS 1 DESS péche (2007)
Age médian . :
a I'obtention du Master : 28 ans Etranger 6 International master in management (2008)

K Business and administration (2002) /
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