Master Géosciences océdan o‘

Situation au 1 décembre 2022 de la promotion 2020

Situations aprés le master

Nombre diplémeés : 15
Nombre de répondants : 10 . . )
P & 30 mois (au ler décembre 2022) 3 4

Taux de réponse : 66,7%

Régime d’inscription des répondants : & 18 mois (au ler décembre 2021) 3 5 2

Formation initiale (FI) : 10

En emploi En doctorat Autres situations
: Les chiffres-clés : poursuite d’études et insertion professionnelle directe aprés le master :
Taux de poursuite d’études aprés le master Taux d’insertion aprés le master
(Nombre de poursuites d’études aprés le master [ nombre de répondants) (Répondants sans formation complémentaire post-master)
. Nombre de dipléomés en emploi [ nombre de dipldmés en emploi + en recherche
. Fi d’emploi .
Taux de poursuite détudes ¢ 70,0% (7/10) Fi
: A 18 mois 100,0% (2/2) :
. P . O =iy T HEEP P o raTAY T :
: Durée de recherche active du 1° emploi A30mois i 100,0% (3/3) :
. Pour les répondants ayant occupé un emploi, issus de la formation initiale sans formation .
complémentaire post-master (n=3) Mode d’accés au 1 emploi aprés le master .
: Pour les répondants ayant occupé un emploi, issus de la formation initiale sans
e [ E" _________________ % formation complémentaire post-master (n=3)
. Acceés direct & lemploi : 1 333 .
: “Plus de 3 & 6 mois inclus [ S e T T S 1L S %o :
: wofe s an mos et 5 | ’ _.Réponse alune annonce b2 b 867 :
Réseau (familial, professionnel) | 333
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Caractéristiques de I'emploi

Type de contrat
CDD
CDI

Catégorie socioprofessionnelle
Catégorie A de la Fonction publique
Profession intermédiaire

Catégorie B de la Fonction publique

Type d’employeur
Fonction publique
Entreprise privée

Temps de travail

Temps complet

Lieu de 'emploi
Finistére
Autres départements frangais

Secteur d’'activité

Activités spécialisées, scientifiques et techniques
Administration publique (hors enseignement)
Enseignement

CAP’AVENIR

Orientation et Insertion professionnelle

Ui30

Université de Bretagne Occidentale

L'insertion professionnelle au 1 décembre 2022 .‘

(pour les répondants sans formation complémentaire post-master - n=3)

Revenu net mensuel (y compris heures supplémentaires, primes et 13™ mois)

Eff. % (Pour les répondants issus de la formation initiale en emploi en France, a temps plein,
n=3)
] 333 Entre 1501 et 1750 € + 1
Entre 1751 et 2000 € 2
1 334 R d r loi
r r m |
! 333 egards su empio
1 83
2 répondants sur 3 occupent toujours leur 1° emploi au 1°7/12/2022 (66,7%).
2 66,7 Adéquation emploi — formation :
1 83
Niveau BAC+5 1 1 1
3 1000 Spécialite de master 1 2
Tout & fait en adéquation Plutdt oui Plutét non
2 66,7
1 333 Appréciation portée sur les principaux aspects de I'emploi :
Missions & accomplir ‘ g ]
] 334
1 333 Responsabilités confiées | ] 2
1 BEK 4
Rémunération ‘ 1 2
Localisation de lemploi ‘ 2 ]
Tout & fait satisfait Plutét oui
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Exemples d’emplois occupés au 1°* décembre 2022 ou au 1 décembre 2021

(pour les répondants sans formation complémentaire post-master)

Régime P , P
. g. . INTITULE DU POSTE MISSIONS SECTEUR D’ACTIVITE
inscription
Réalisation d'études géophysiques : réalisation de mesures et de
sondages sur le terrain par procédé géophysique et géotechnique /
A Géophvsici prise de mesures de positionnements géo-référencés Activités spécialisées, scientifiques et techniques
éophysicien
Phy (topographie..) / interprétation de données et réalisation de calculs Analyses, essais et inspections techniques
| création de plans, dillustrations et de documents infographiques et
rédactionnels / rédaction de rapports d'études.
i Ingénieur d'études en environnement | Etude des processus et de la dynamique érosives de berges Enseignement
géo-anthropisé alluviales. Ensejgnement supérieur
Technicien de traitement de données ) L , L ) . ) ) )
) Traitement et qualification de données topo-bathymeétriques laser via Administration publique (hors enseignement)
FI LIDAR topographiques et ) N . ) D
o nuages de points. Administration publique générale
bathymétriques
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Poursuite d’études post-master (n=7)

2020/2021 (n=7)

2021/2022 (n=5)

2022/2023 (n=4)

Intitulé de la formation

Intitulé de la formation

Intitulé de la formation

Eff. . Résultat| Eff. P Résultat| Eff. . Résultat
Etablissement Etablissement Etablissement

Licence 3 Sciences de la terre parcours

n=1 Hydrographie Shom Obtenu - - - - - -
Université de Bretagne Occidentale (29)
Master 2 Sciences de la Terre et des
Planétes, Environnement (STPE) spécialité

n=1 Eaux de surface, Ressources, Gestion, Obtenu - - . . - -
Aménagement (ERGA)
Université de Lorraine (54)
Doctorat en Géosciences marines Doctorat en Géosciences marines
Université de Rennes 1 (35) Université de Rennes 1 (35)

n=l Contrat spécifique au doctorat En cours n=l Contrat spécifique au doctorat Abandon B - )
Financement non précisé Financement non précisé
Doctorat en Ecologie forestiére Doctorat en Ecologie forestiére Doctorat en Ecologie forestiére
Université de Franche-Comté (25) / Université de Franche-Comté (25) / Université de Franche-Comté (25) /
Université du Québec en Abitibi- Université du Québec en Abitibi- Université du Québec en Abitibi-

n=l Témiscamingue (CANADA) En cours n=l Témiscamingue (CANADA) En cours n=l Témiscamingue (CANADA) En cours
Contrat spécifique au doctorat Contrat spécifique au doctorat Contrat spécifique au doctorat
Contrat doctoral Contrat doctoral Contrat doctoral
Doctorat en Géosciences Doctorat en Géosciences Doctorat en Géosciences
Université Clermont Auvergne ( 63 ) Université Clermont Auvergne ( 63 ) Université Clermont Auvergne ( 63 )
Contrat spécifique au doctorat Contrat spécifique au doctorat Contrat spécifique au doctorat

n=l Financement par subventions du En cours n=l Financement par subventions du En cours n=l Financement par subventions au En cours
programme ERC (¢ European Research programme ERC (¢ European Research programme ERC (¢ European Research
Council) Starting Grant Council) Starting Grant Council) Starting Grant
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Poursuite d’études post-master (n=7) (Suite)

2020/2021 (n=7)

2021/2022 (n=5)

2022/2023 (n=4)

Intitulé de la formation

Intitulé de la formation

Intitulé de la formation

Eff. B . Résultat| Eff. . . Résultat| Eff. B 3 Résultat
Etablissement Etablissement Etablissement

Doctorat en Géosciences Doctorat en Géosciences Doctorat en Géosciences
Université de Bretagne Sud (56) Université de Bretagne Sud (56) Université de Bretagne Sud (56)

n=l PP En cours n=1 PR En cours n=1 P En cours
Contrat spécifique au doctorat Contrat spécifique au doctorat Contrat spécifique au doctorat
Financement par la région Bretagne Financement par la région Bretagne Financement par la région Bretagne
Doctorat en Sciences de la mer et du Doctorat en Sciences de la mer et du Doctorat en Sciences de la mer et du
littoral littoral littoral
Université de Bretagne Occidentale (29) Université de Bretagne Occidentale (29) Université de Bretagne Occidentale (29)

n=1 / Université du Québec & Rimouski En cours n=1 / Université du Québec & Rimouski En cours n=1 / Université du Québec & Rimouski En cours
(CANADA) (CANADA) (CANADA)
Contrat spécifique au doctorat Contrat spécifique au doctorat Contrat spécifique au doctorat
Contrat doctoral Contrat doctoral Contrat doctoral
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Caractéristiques des diplomés (n=15)
Eff. %
Sexe
Hommes 10 66,7
Femmes 5 881
Nationalité
Frangaise 14 93,3
Etrangére 1 67
Série de baccalauréat
S 1l 783 <= Retrouvez I'ensemble des résultats des anciennes promotions
Baccalauréat européen I 6.7 et la liste des structures qui recrutent les diplomés de ce master
E(Tchz:cDoloureot professionnel-industriel : g; (stage, alternance, emploi et doctorat) :
L ) J ’ https://nouveau.univ-brest.fr/cap-avenir/fr/page/enquetes-masters
Titre étranger admis en équivalence 1 6,6
Contact : observatoire.universite@univbrest.fr
Département du baccalauréat
Finistere 2 13,3
Bretagne (hors Finistere) 2 183
Autres départements frangais 9 60,0
France d'outre-mer 1 6,7
Etranger ] 6,7
Régime d’inscription
Formation initiale (FI) 15 100,0
Age a I'obtention du Master Médian Moyen
25 ans 24,7 ans
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https://www.univ-brest.fr/cap-avenir/fr/page/devenir-des-diplomes

