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(Formation continue / reprise d’études / VAE) QMW e eeracne
Situation au 1°" décembre 2020 de la promotion 2018
Situations apres le Master : a 18 et 30 mois
Nombre diplémés : 8 a 30 mois (au ler E loi
P décembre 2020) 6 . - fl empiot
Nombre de répondants : 8 En recherche d'emploi

. a 18 mois (au ler . ,
Taux de réponse : 100 % décembre(2019) 7 1 ® En études + emploi

Les chiffres-clés : poursuite d’études et insertion professionnelle directe aprées le Master

Durée de recherche active du 1 emploi et nombre de mois travaillés
Taux de poursuite d’études aprés le master Pour les répondants sans formation complémentaire post-master (n=3)
(Nombre de poursuites d’études aprés le master / nombre de répondants)
_ Eff. %
Taux de poursuite d’études | 12,5% (1/8) Accés direct & 'emploi 3 100.0

*4 répondants étaient déja en emploi avant le Master et ne sont donc pas comptabilisés dans la
durée de recherche active.

Taux d’insertion aprés le master
(Répondants sans formation complémentaire post-master)

Nombre de dipldomés en emploi / nombre de dipldomés en emploi + en recherche d’emploi Mode d’acces au ler empI0| apres le master

Pour les répondants sans formation complémentaire post-master (n=7)

A 18 mois 85,7% (617)
: Eff. %

A 30 mois 85,7% (617) .
En emploi avant le master 4 57,1
Réponse a une annonce 1 14,3
Suite au stage de Master 2 1 14,3
Mobilité interne 1 14,3
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L’insertion professionnelle au 1* décembre 2020
(pour les répondants sans formation complémentaire post-master — n=6)

Caractéristiques de I’emploi

Eff. %
T Regards sur I’emploi
CDI e o) 4 répondants occupent toujours leur 1°" emploi au 1°/12/2020.
Catégorie socio-professionnelle
Ingénieur, cadre 4 66,7
Profession intermédiaire 2 33,3 Adéquation emploi-formation :
Type d’em p|0yeur La SpéClallté de 5 1
Association ou organisme a but non lucratif 3 50,0 master
Entreprise privée 2 33,3
Entreprise publique 1 16,7 Le niveau BAC+5 4 2
Temps de travail
Temps complet 5 83,3 Tout & fait en adéquation Plutdt oui
Temps partiel (choisi) 1 16,7
Lieu de I'emploi Appréciation portée sur les principaux aspects de I'emploi :
Finistére 6 100,0
Localisation de I'emploi 6
Rémunération 1 5

Revenu net mensuel en euros (hors primes et 13*™ mois avant
prélevement a la source)

(Pour les répondants, en emploi en France métropolitaine, & temps plein, 2 non- Missions a accomplir 4 2
réponses — n=3)

. Eneuros Responsabilités confiées 4 2
Médiane 2300,00 J
Moyenne : 2250,00 Tout a fait satisfait Plutdt oui Plutdt non Pas du tout
Minimum :1800,00
Maximum 2650,00
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Régime , .
inscription INTITULE DU POSTE MISSIONS SECTEUR D’ACTIVITE
Santé humaine et action sociale
FC/RE/VAE Responsable financier _ Hébergement social pour handicapés mentaux et
malades mentaux
FC/RE/VAE Chargé d’études Réaliser des contrdles sur I'efficacité des dispositifs internes Activites flr)l\anmeres et d'assurance
ssurance vie
FC/RE/NAE Contréleur de gestion Contréle de estion Industries (manufacturiéres, extractives et autres)
9 9 ' Construction de navires et de structures flottantes
. . . . ' Activités financiéres et d'assurance
FC/RE/VAE Chargé de gestion Gestion middle-office. Autres intermédiations monétaires
. Comptabilité et conseil auprés des petites et moyennes Activités spécialisées, scientifiques et techniques
FCIREIVAE Conseiller expert PME entreprises (PME). Activités comptables
. Accompagnement des chefs d'entreprise dans la gestion de Activités spécialisées, scientifiques et techniques
FC/REIVAE Conseiller comptable leur structure. Activités comptables
. Comptabilité et conseil auprés des trés petites entreprises Activités spécialisées, scientifiques et techniques
FCIREIVAE Conseiller (TPE). Activités comptables
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Poursuite d’études post-master (n=1)

2018/2019 (n=1)

2019/2020 (n=1)

2020/2021 (n=1)

Intitulé de la formation . Intitulé de la formation . Intitulé de la formation .
Eif. Etablissement Résultat Eif. Etablissement Résultat|  Eff. Etablissement Résultat
Dipldme d'expertise comptable
Dipléme supérieur de comptabilité et de Dipléme supérieur de comptabilité et de FOROM/ ISFEC
n=1 gestion En cours n=1 gestion En cours n=1 En études + emploi En cours
STUDI / COMPTALIA STUDI / COMPTALIA (Conseiller de gestion / expert-
comptable stagiaire)
Caractéristiques des dipldmés (n=8)
Eff. %

Sexe
Hommes 5 62,5
Femmes 3 37,5
Nationalité
Francaise 7 87,5 / \
Etrangére 1 12,5

- . & Retrouvez I'ensemble des résultats des anciennes promotions
Série de baccalauréat
STT 2 25,0 et la liste des structures qui recrutent les diplémés de ce Master :
B/ES 1 12,5 https://www.univ-brest.fr/cap-avenir/menu/Engquetes-Observatoire
S 1 12,5
Bac pro tertiaire 1 12,5
G2 / Techniques quantitatives de gestion 1 12,5 Contact : observatoire.universite@univ-brest.fr
Validation des études, expériences prof. 1 12,5 \ /
Titre étranger admis en équivalence 1 12,5
Département du bac
Finistére 7 87,5
Etranger 1 12,5
Régime d’inscription
FC/RE/VAE 8 100,0
Age a I’obtention du Master Médian Moyenne

42,5 ans 44,0 ans
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