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Institut Universitaire de Technologie
Licence professionnelle mention Métiers du BTP : batiment et
construction

Parcours Chargé d'affaires en agencement

Objectifs de la formation

Former des responsables de projet (chargé d'affaires) dans le domaine de I'agencement.

N

<

Cliguez ici pour découvrir en détails la fiche formation de cette Licence professionnelle ~

Promotion 2021-2022
-~

~

© Répondants al'enquéte: 7 sur 10 Régime d’inscription:
- f,] Taux de réponse: 70,0% Formation par alternance (ALT): 7

g

Situations aprés la Licence professionnelle (n=7)

[ En empiloi

A 18 mois
Auler/12/2023

A 12 mois
Auler/06/2023

A 6 mois
Auler/[12/2022

e Taux de poursuite d'études
(Nombre de poursuites d'études aprés la licence pro / nombre de répondants)

Tous répondants

0,0% (0/7)

w B 0 Cap’Avenir Observatoire des parcours de formation
s eageocome | OeeialiON S Insertion et de I'insertion professionnelle



https://iut-brest.fr/wp-content/uploads/2020/10/LP-CAA-programme-2.pdf
https://iut-brest.fr/wp-content/uploads/2020/10/LP-CAA-programme-2.pdf

Les chiffres clés:
L'insertion professionnelle directe
apreés la Licence professionnelle

e Taux d’insertion professionnelle
(Répondants sans formation complémentaire post-Licence professionnelle/nombre de répondants)

A 6 mois :100% (7/7) A 12 mois:100% (7/7) A 18 mois :100% (7/7)

e Durée de recherche active du ler emploi

Pour les répondants ayant occupé un emploi, issus de la
formation par alternance sans formation complémentaire
post-licence professionnelle (n=6 ; 1 non-réponse)

Acceés direct a I'emploi

I 100 % (n=0)

e Mode d’acceés au ler emploi
Pour les répondants ayant occupé un emploi, issus de
la formation par alternance sans formation
complémentaire post-licence professionnelle (n=7)

Suite a lI'alternance de Licence
professionnelle

571% (n=4)

Candidature spontanée

N 143 % (n=1)
Contacté par I'employeur
N 143 % (n=1)
Autre
[ ] 143 % (n=I)
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L'insertion professionnelle au ler décembre 2023 (& 18 mois)
(Pour les répondants sans formation complémentaire post-Licence professionnelle - n=7)

—

S’l; e Caractéristiques des emplois

Eff. %
Type de contrat
CDI 6 85,7
CDD 1 14,3

Catégorie socio-professionnelle

Profession intermédiaire,

technicien, agent de maitrise U Y
Type d’employeur

Entreprise privée 7 100,0
Temps de travail

Temps complet 7 100,0
Lieu de I'emploi

Finistere 1 14,3

Bretagne (hors Finistére) 2 28,6
Autres départements frangais 4 571

Secteur d'activité

Industries (manufacturiéres,

extractives et cutres) & "
Commerce, transports,

hébergement et restauration 2 286
Construction 2 28,6

¢ Revenu net mensuel
(y compris heures supplémentaires, primes et 13¢me mois)

(Pour les répondants issus de la formation par alternance, en emploi
en France, & temps plein, n=5; 2 non—réponses)

1975,00€
192460 €

1248,00 €

@I 2400006

« Adéquation emploi-formation (en eff.):

[ Tout & fait satisfait ~ Plutét oui

M pas du tout
] -

2

Niveau Bac+3

Spécialité de Licence
professionnelle

» Appréciation portée sur les principaux aspects de leur
emploi (en eff.) :

I Tout & fait satisfait | Plutét oui

Plutét non

Missions & accomplir
Responsabilités confiées
Rémunération

Localisation

premier emploi 18 mois apreés la licence

professionnelle (57,1%)

4 répondants sur 7 occupent toujours Ieu)

Ui30

Universite e Bretagne Occidentale

Orientation et Insertion
professionnelle

Cap’Avenir Observatoire des parcours de formation

et de l'insertion professionnelle




Liste des emplois occupés au ler décembre 2023 =

Pour les répondants sans formation complémentaire post-licence professionnelle

Régime —
. 9 o] Intitulé de poste
d’inscription
Ak Aide conducteur de
travaux
e Chargé d'affaire en
agencement
ALT Chargé d'affaires
e Chargé d'affaires en
agencement
e Chargé d'affaires en
agencement
Chargé d'affaires en
ALT agencement
d'intérieur
ALT Dessinateur

d'agencement

Missions

Réalisation de rendez-vous avec des clients [/
devis / suivi de chantier [ démarchage / bilan.

Etablissement de devis | vente |/ animation des
services d'une entreprise pour mener & bien des
projets [ facturation.

Lancement en fabrication | gestion sous-
traitance [ devis | gestion client et chantier /
facturation.

Suivi de chantiers d'agencement au sein de
commerces et de bureaux d'entreprise | prise de
cotes [ lien avec le client [ chiffrage [ dessin 3D [
mise en plan /[ suivi en atelier [ suivi de la pose /
fin de chantier [ travail avec des designers sur la
partie agencement intérieur [ conception de
nouveautés / suivi en atelier | suivi au salon du
meuble.

Prise de cotes chez les clients / conception | mise
en fabrication et travaux/

Secteur d’activité

Construction
Travaux de menuiserie métallique
et serrurerie

Industries (manufacturiéres,
extractives et autres)
Fabrication d'autres meubles et
industries connexes de
l'ameublement

Industries (manufacturiéres,
extractives et autres)
Fabrication de meubles de
bureau et de magasin

Construction
Agencement de lieux de vente

Commerce, transports,
hébergement et restauration
Commerce de gros (commerce
interentreprises) de meubles, de
tapis et d'appareils d'éclairage

Commerce, transports,
hébergement et restauration
Commerce de détail d'autres

équipements du foyer

Industries (manufacturiéres,
extractives et qutres)
Fabrication d'autres meubles et
industries connexes de
l'ameublement

’ .
Cap’Avenir
Orientation et Insertion
professionnelle

Ui30

Universite e Bretagne Occidentale

Observatoire des parcours de formation
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Genre

Hommes

Femmes

Nationalité

Frangaise

Série du baccalauréat

Baccalauréat
professionnel industriel

STI2D

Baccalauréat
professionnel tertiaire

S

fy’ Dipléomes obtenus avant la Licence professionnelle

7 répondants ont obtenu un BTS, dont :

« 7 BTS Etude et réalisation d’agencement

1répondant a obtenu une autre Licence professionnelle :

e 1Llicence professionnelle Génie civil et construction

(n= nombre d'individus)

Diplémés
(n=10)

60,0% (n=6)

40,0% (n=4)

100% (n=10)

50,0% (n=5)
20,0% (n=2)
10,0% (n=1)

20,0% (n=2)

Répondants
(n=7)

71,4% (n=5)

28,6% (n=2)

100% (n=7)

57,1% (n=4)
28,6% (n=2)

14,3% (n=1)

Caractéristiques des diplomés 2021-2022 et des répondants a I'enquéte :

Diplémeés Répondants
(n=10) (n=7)
Lieu d’obtention du baccalauréat
Finistére 20,0% (n=2) 14,3% (n=1)

pepartement bretons hors 30,0% (n= 3) 28,6% (n= 2)
Finistere

Autres départements 50,0% (n=5) 57,1% (n=4)

Régime d'inscription

Formation par alternance

(ALT) 100% (n=10)

100% (n=7)

Age al'obtentiondela

B . Médian Moyen Médian Moyen
Licence professionnelle

2lans 216ans 2lans 21,7 ans

Retrouvez I'ensemble des résultats des anciennes promotions de Licence professionnelle :
https:/ /www.univ-brest.fr/cap-avenir/menu/Enquetes-Observatoire

Contact : observatoire.université@univ-brest.fr



https://www.univ-brest.fr/cap-avenir/menu/Enquetes-Observatoire

LICENCE PROFESSIONNELLE
MENTION METIERS DU BTP : BATIMENT ET CONSTRUCTION
PARCOURS CHARGE D'AFFAIRES EN AGENCEMENT

Promotion 2022
Enquéte au ler décembre 2023

Ce document présente, pour la Licence professionnelle mention Métiers du BTP :
Batiment et Construction parcours Chargé d'Affaires en Agencement, les
structures qui ont accueilli les étudiants en alternance au cours de I'année 2021-
2022, et celles qui ont recruté les diplédmés.

* Les listes des structures au sein desquelles les étudiants ont réalisé leur
alternance sont issues de l'enquéte d'insertion professionnelle menée par
I'Observatoire des Parcours de Formation et de l'Insertion Professionnelle de
I'UBO aupreés des dipldmés 2022 de licences professionnelles.

* Les listes des structures qui ont recruté les diplomés sont issues de I'enquéte
d’insertion professionnelle menée par I'Observatoire des Parcours de Formation
et de l'Insertion Professionnelle de I'UBO auprés des dipldmés 2022 de licences
professionnelles. L'objectif de I'enquéte est de connaitre le devenir des diplomés
18 mois aprés I'obtention la licence professionnelle. Seules les structures dont les
emplois sont en lien avec le domaine d’études de la licence professionnelle sont
ici retenues. Le code NAF et le secteur d’'activité économique sont indiqués pour
chaque structure ainsi que le lieu de I'emploi du dipldmé.

Cap’Avenir Observatoire des parcours de formation

Orientation et Insertion ” . .
professionnelle et de l'insertion professionnelle

Ui30

Universite e Bretagne Occidentale




e Structures qui ont accueilli les étudiants en alternance :

(Source : Enquéte de I'Observatoire des Parcours de Formation et de I'lnsertion

Professionnelle - CAP AVENIR UBO)

STRUCTURE

SLB MENUISERIE (SARL LOMINE BERNARD )
CONSTRUCTION
4332A Travaux de menuiserie bois et pvc

VERTIKAL AGENCEMENT

INDUSTRIES (MANUFACTURIERES, EXTRACTIVES ET AUTRES)
3109B Fabrication d'autres meubles et industries connexes de
ameublement

GH Aménagement
INDUSTRIES (MANUFACTURIERES, EXTRACTIVES ET AUTRES)
3101Z Fabrication de meubles de bureau et de magasin

L2A AGENCEMENT
CONSTRUCTION
4332C Agencement de lieux de vente

MEDIA 6
INDUSTRIES (MANUFACTURIERES, EXTRACTIVES ET AUTRES)
3101Z Fabrication de meubles de bureau et de magasin

ATELIER COPEAUX & CO
CONSTRUCTION
4332A Travaux de menuiserie bois et pvc

ETABLISSEMENTS ROCHES
INDUSTRIES (MANUFACTURIERES, EXTRACTIVES ET AUTRES)
3101Z Fabrication de meubles de bureau et de magasin

MF AGENCEMENT
CONSTRUCTION
4332A Travaux de menuiserie bois et pvc

GROUPE COUTURE
COMMERCE, TRANSPORTS, HEBERGEMENT ET RESTAURATION

46477 Commerce de gros (commerce interentreprises) de meubles, de

tapis et d'appareils d'‘éclairage

VILLE

DINAN

TREMOREL

GUILLIERS

BASSE GOULAINE

ST PAZANNE

SAINT-POIS

MARCK

CHAULNES

LA CHATAIGNERAIE

DEP./PAYS

22

56

44

50

62

80

85

Ui30

Universite e Bretagne Occidentale

professionnelle

Cap’Avenir Observatoire des parcours de formation
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. Structures qui ont recruté les diplomés :
(Source : Enquéte de I'Observatoire des Parcours de Formation et de
I'lnsertion Professionnelle - CAP AVENIR UBO)

STRUCTURE VILLE DEP./PAYS

KALUEN
CONSTRUCTION BREST 29
4332B Travaux de menuiserie métallique et serrurerie

VERTIKAL AGENCEMENT

INDUSTRIES (MANUFACTURIERES, EXTRACTIVES, ET AUTRES)
3109B Fabrication d'autres meubles et industries connexes de
ameublement

TREMOREL 22

ESPRIT RANGEMENT (QUADRO)
COMMERCE, TRANSPORTS, HEBERGEMENT ET RESTAURATION SAINT-MALO 35
4759B Commerce de détail d'autres équipements du foyer

BURIE
CONSTRUCTION LILLE 59
4332C Agencement de lieux de vente

ETABLISSEMENTS ROCHES
INDUSTRIES (MANUFACTURIERES, EXTRACTIVES ET AUTRES) MARCK 62
3101Z Fabrication de meubles de bureau et de magasin

GROUPE COUTURE
COMMERCE, TRANSPORTS, HEBERGEMENT ET RESTAURATION

. . LA CHATAIGNERAIE 5
4647Z Commerce de gros (commerce mterentreprlses) de meubles, de &
tapis et d'appareils d'‘éclairage
2S21 DESIGN
INDUSTRIES (MANUFACTURIERES, EXTRACTIVES ET AUTRES) PLESS| BOUCHARD 05

3109B Fabrication d'autres meubles et industries connexes de
'ameublement

Retrouvez I'ensemble des résultats des anciennes promotions de Licence professionnelle :
https:/ /www.univ-brest.fr/cap-avenir/menu/Enquetes-Observatoire
Contact : observatoire.université@univ-brest.fr



https://www.univ-brest.fr/cap-avenir/menu/Enquetes-Observatoire

