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 MASTER DIRECTION ET RESPONSABILITE DE SERVICES ET DE 

PROJETS : VIEILLISSEMENT ET HANDICAP 
Situation au 1er décembre 2020 de la promotion 2018 
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1à 18 mois (au 1er décembre 2019)

à 30 mois (au 1er décembre 2020) En emploi

En recherche d'emploi

En études

 
 

Nombre diplômés : 14 
 
Nombre de répondants : 12 
 
Taux de réponse : 85,7% 

 
Régime d’inscription des 
répondants : 
Formation initiale/ Alternance : 9 
Formation continue/reprise d’études : 3 
 
 

 

 
Les chiffres-clés : poursuite d’études et insertion professionnelle directe après le Master 

 
 

 Taux de poursuite d’études après le master  
(Nombre de poursuites d’études après le master / nombre de répondants) 
 

 Tous répondants FI/ALT FC/RE 

Taux de poursuite d’études 8,3% (1/12) 11,1% (1/9) 0% (0/3) 

 
 
 

 Durée de recherche active du 1er emploi  
Pour les répondants en formation initiale ou alternance sans formation complémentaire post-master  

 
 Eff. % 

Accès direct à l’emploi 3 37,5 

Moins de 3 mois inclus 2 25,0 

Plus de 6 à 12 mois inclus 2 25,0 

Non-réponse 1 12,5 
 
 

 

Situations après le Master : à 18 et 30 mois 

 Taux d’insertion après le master  
(Répondants sans formation complémentaire post-master) 
Nombre de diplômés en emploi / nombre de diplômés en emploi + en recherche 
d’emploi 
 

 Tous répondants FI/ALT FC/RE 

A 18 mois  90,9% (10/11) 100,0% (8/8) 66,7% (2/3) 
A 30 mois  90,9% (10/11) 87,5% (7/8) 100,0% (3/3) 

 

 Mode d’accès au 1er emploi après le master 
Pour les répondants en formation initiale ou alternance sans formation complémentaire post-
master  
 

 Eff. % 

Réponse à une annonce 3 37,5 

Candidature spontanée 2 25,0 

Réseau (familial, professionnel) 1 12,5 

Suite à l’alternance en Master 2 1 12,5 

Contacté/démarché par l’employeur 1 12,5 
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L’insertion professionnelle au 1er décembre 2020 

(pour les répondants sans formation complémentaire post-master – n=10) 

 

 

Caractéristiques de l’emploi 

 
 Eff. % FI/ALT FC/RE 

     

Type de contrat     

CDI  7 70,0 6 1 

CDD  3 30,0 1 2 

     

Catégorie socio-professionnelle     

Ingénieur, cadre  4 40,0 3 1 

Profession intermédiaire, Cat.B FP 5 50,0 3 2 

Employé 1 10,0 1  

     

Type d’employeur     

Association ou organisme à but non lucratif 5 50,0 2 3 

Entreprise privée 4 40,0 4  

Fonction publique 1 10,0 1  

     

Temps de travail     

Temps complet 8 80,0 6 2 

Temps partiel 2 20,0 1 1 

     

Lieu de l’emploi     

Finistère 5 50,0 2 3 

Bretagne (hors Finistère) 2 20,0 2  

Autres départements français 3 30,0 3  

     

Secteurs d’activité     

Santé humaine et action sociale 5 50,0 4 1 

Activités immobilières 2 20,0 2  

Activités financières et d’assurance 1 10,0  1 

Arts, spectacles et activités récréatives 1 10,0  1 

Enseignement 1 10,0 1  

 

Revenu net mensuel en euros (hors primes et 13ème mois avant 

prélèvement à la source) 
 (Pour les répondants, en formation initiale ou alternance en emploi en France 

métropolitaine, à temps plein, en euros)   

 FI (n=6) 

Médiane 1721 

Moyenne 1867 

Minimum 1560 

Maximum 2700 
  

Regards sur l’emploi 
 
5 répondants occupent toujours leur 1er emploi 
1 répondant occupe plusieurs emplois 
 

Adéquation emploi-formation : 

 
 

Appréciation portée sur les principaux aspects de l’emploi : 
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2

2

1

1

1

La spécialité de master

Le niveau BAC+5

Tout à fait en adéquation Plutôt oui Plutôt non Pas du tout

6

3

6

6

2

3

3

3

1

4

1

1

1Localisation de l'emploi

Rémunération

Missions à accomplir

Responsabilités
confiées

Tout à fait satisfait Plutôt oui Plutôt non Non-réponse

 FC/RE (n=2) 

Entre 1501 et 1750 1 

Plus de 2500 1 

 



 
  

 

Master Sciences humaines et sociales – MASTER DIRECTION ET RESPONSABILITE DE SERVICES ET DE PROJETS : VIEILLISSEMENT ET HANDICAP 
Observatoire des Parcours de Formation et de l’Insertion Professionnelle - Université de Bretagne Occidentale        

                

3 

 
Exemples d’emplois occupés au 1er décembre 2020 ou au 1er décembre 2019 

(pour les répondants sans formation complémentaire post-master) 

 

Sans emploi au 1er décembre 2020 (n=1) 

(pour les répondants sans formation complémentaire post-master) 

 

 

 

 

Régime 
inscription INTITULE DU POSTE MISSIONS SECTEUR D’ACTIVITÉ 

FI/ALT 
Coordinateur de séjours et de  weekends 

adaptés 

Organiser les séjours et weekends adaptés / Former les nouvelles 
équipes sur le fonctionnement de nos séjours / Faire du lien avec 
les familles / Aller sur le terrain en tant que coordinateur pour un 
rôle de soutien et de conseil dans le travail des responsables de 

séjours et dans l'accompagnements des personnes en situation de 
handicap mental 

Santé humaine et action sociale 
Accueil ou accompagnement sans hébergement d'enfants 

handicapés 

FI/ALT Directeur adjoint d'un EHPAD 
Management des équipes / Gestion RH et administrative / Gestion 
des achats et des contrats de maintenance / Accompagnement des 

familles et des résidents / Gestion de l'épidémie de COVID 

Santé humaine et action sociale 
Hébergement médicalisé pour personnes âgées 

FI/ALT Cadre Responsable de Coordination  Pilotage et responsabilité de dix agences de services à la personne 
Santé humaine et action sociale 

Aide à domicile 

FI/ALT 
Directeur adjoint de résidence service 

sénior 
- 

Activités immobilières 
Location de logements 

FI/ALT Responsable de secteur 
Gestion de planning / Management / Recrutement / Prospection 

clients bénéficiaires et structures partenaires 
Santé humaine et action sociale 

Aide à domicile 

FI/ALT Chargé de projet ESS CARGO 
Porter un  projet de tiers lieu au sein d’une université / Gestion du 

lien entre les usagers, maitrise d’œuvre et d'ouvrage / Relation avec 
les associations étudiantes et du quartier 

Enseignement 
Enseignement supérieur 

FI/ALT Responsable d'agence Responsabilité d'une agence de services à la personne 
Santé humaine et action sociale 

Aide à domicile 

FI/ALT Responsable de secteur Évaluation des besoins des bénéficiaires 
Santé humaine et action sociale 

Aide à domicile 

FC/RE Directeur de pôle Gestion de plusieurs établissement médicosociaux 
Activités financières et d’assurance 

Autres assurances 

FC/RE 
Chargé de mission pour le Projet Territorial 

de Santé Mentale (P.T.S.M)  
Ingénierie de projet / Coordination / Communication / Elaboration de 

livrable 

Santé humaine et action sociale 
Hébergement médicalisé pour adultes handicapés et autre 

hébergement médicalisé 

FC/RE Chargé de développement 
Chargé de développement pour une scène de territoire pour la 

danse 
Arts, spectacles et activités récréatives 
Activités de soutien au spectacle vivant 

En recherche d’emploi depuis : A occupé un emploi depuis l’obtention du Master 

05/2020 Oui 



 
  

 

Master Sciences humaines et sociales – MASTER DIRECTION ET RESPONSABILITE DE SERVICES ET DE PROJETS : VIEILLISSEMENT ET HANDICAP 
Observatoire des Parcours de Formation et de l’Insertion Professionnelle - Université de Bretagne Occidentale        

                

4 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Poursuites d’études post-master (n=1) 
 

2018/2019 (n=0) 2019/2020 (n=1) 2020/2021 (n=0) 

Eff. 
Intitulé de la formation 

Établissement 
Résultat Eff. 

Intitulé de la formation 
Établissement 

Résultat Eff. 
Intitulé de la formation 

Établissement 
Résultat 

- - - n=1 

Diplôme d'état d'éducateur spécialisé 
IRTS-IDS Normandie (Institut Régional 
du Travail Social-Institut du 
Développement Social Normandie) (76) 

Obtenu - - - 

Caractéristiques des diplômés 
 

 

 Eff. % 

Sexe   

Hommes 2 14,3 

Femmes 12 85,7 

   

Nationalité   

Française 14 100,0 

   

Série de baccalauréat   

L 4 28,6 

ES 4 28,6 

ST2S 3 21,4 

S 2 14,3 

STG 1 7,1 

   

Département du bac   

Finistère 4 28,6 

Bretagne (hors Finistère) 4 28,6 

Autres départements français 6 42,8 

   

Régime d’inscription   

Formation initiale/Alternance (FI/ALT) 11 78,6 

Formation continue/Reprise d’études (FCRE) 3 21,4 

   

Age à l’obtention du Master Médian Moyenne 

 25 ans 27,8 ans 
 
 
 

 

 

  Retrouvez l’ensemble des résultats des anciennes promotions  

et la liste des structures qui recrutent les diplômés de ce Master :  

https://www.univ-brest.fr/cap-avenir/menu/Enquetes-Observatoire 

 

Contact : observatoire.universite@univ-brest.fr 

 

https://www.univ-brest.fr/cap-avenir/menu/Enquetes-Observatoire

