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Votre mission vise & faire progresser I'égalité entre les femmmes et les hommes au sein de
I'établissement. Vous identifierez les biais de genre, vous évaluerez les écarts de
rémunération et d'évolution et proposerez les mesures nécessaires afin que I'UBO soit
exemplaire en la matiére. Vous serez chargée de la rédaction du plan Egalité
femmes/hommes de 'UBO 2025-2028 et d’animer la commission Egalité
femmes/hommes.

En collaboration avec la vice-présidente Vie de campus et Qualité de vie et conditions de
travail (QVCT) et la vice-présidente Ressources humaines, vous assurerez la mise & jour
de la charte de parentalité de I'UBO.

Vous proposerez et assurez la mise en ceuvre des mesures nécessaires pour la
sensibilisation de 'ensemble des acteurs de l'université (octions de communication,
organisation de formations - notamment OSER au féminin - et manifestations).

Vous agirez pour lutter contre les violences sexuelles et sexistes dont peuvent étre
victimes les étudiantes et étudiants et les personnels. Vous engagerez des mesures de
sensibilisation et de prévention et vous contribuerez & la refonte des cellules d'écoute, en
concertation avec les services et vice-présidentes et vice-présidents concernés.

Vous représenterez I'établissement dans les instances régionales et nationales relevant
de votre champ de compétences.

Interaction avec les autres vice-présidentes et vice-présidents :
Vous travaillerez prioritairement avec :

le 1°" vice-président en charge du conseil d’Administration et de la Mer
la vice-présidente Vie de campus et QVCT

La vice-présidente Ressources humaines

le vice-président Transitions
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