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Caractéristiques de la population répondante - N = 7 
 

 
 

 
*VAP : Validation des expériences professionnelles, acquis personnels. 

 

1 femme et 6 hommes – tous de nationalité française 
Âge médian à l'obtention de la Licence Professionnelle : 45 ans / 
Age moyen : 43 ans. 
 

L'emploi après la Licence Professionnelle - N = 7 
 

Après la Licence Professionnelle, tous les répondants ont occupé au moins 1 
emploi. 
La durée médiane en emploi est de 31 mois / durée moyenne : 27 mois. 
Pour 4 diplômés, l’emploi occupé au 1er décembre a débuté avant l’entrée en 
Licence Professionnelle. L’enquête ne permet pas de savoir si la licence 
professionnelle a permis une évolution de cet emploi – néanmoins, 1 répondant 
le stipule spontanément en commentaires. 

Situations avant et après la licence professionnelle - N = 7 
 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Aucun diplômé n’a poursuivi d’études après la Licence Professionnelle. 

6

1

Équivalence
VAP*

ES

Série du BAC

7

Brevet d'état Éducateur sportif

Diplôme à l'entrée en Licence 
Professionnelle

Licence Professionnelle Mention Activités sportives 

Gestion et développement des organisations,  

des services sportifs et loisirs  

Situation en décembre 2013 de la promotion 2011 
 

DOMAINE STAPS 

UFR SPORT ET 

ÉDUCATION  

PHYSIQUE 

 

Nombre de diplômés : 10 

Nombre de répondants : 7 

Taux de réponse : 70 % 

Formation continue/ VAE / 

Reprise d’études (FC) : 7 

 

 

Avant la Lpro :    6 en emploi – 1 en recherche d’emploi 

6 mois après la LPro :    7 en emploi  

En mars 2013 :    7 en emploi  

Au 1er décembre 2013 :    6 en emploi – 1 en recherche d’emploi 
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CARACTÉRISTIQUES DE L'EMPLOI AU 1ER DÉCEMBRE 2013 

(N = 6) 
TYPE DE CONTRAT 

 

TYPE D’EMPLOYEUR 

 

LIEU DE TRAVAIL 

 

 
 

 

DOMAINE D’ACTIVITE DE L’EMPLOYEUR 

Autres activités de service 2 

Autres organisations fonctionnant par adhésion 1 

Non précisé 1 

Arts, spectacles et activités récréatives 1 

Activités liées au sport 1 

Enseignement 1 

Enseignement de disciplines sportives et d'activités de loisirs 1 

Santé humaine et action sociale 1 

Action sociale sans hébergement n.c.a. 1 

Industries (manufacturières, extractives et autres) 1 

Réparation et maintenance navale 1 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

Revenu net mensuel* 

Minimum 1500 € 

Moyen 1850 € 

Maximum 2000 € 

Médian 1700 € 
 
*Formation continue, en Département 
d’Outre-mer, hors primes et 13ème mois. 

 

4

2

Indépendant /
Chef

d'entreprise

CDI

3

3

Indépendant

Association

Guadeloupe
6

TEMPS DE TRAVAIL 

Tous à temps plein 

 

STATUT DE L’EMPLOI 

 

4

2

Ingénieur, cadre, profession
libérale

Profession intermédiaire

Quelques emplois 

Coordinateur base nautique 

Moniteur et gérant d’un club de sport 

nautique 

Chef d’entreprise (nautisme) 

Éducateur sportif en prévention spécialisée 

  

2

2

1

1

Création d'entreprise

Évolution au sein de la même
entreprise qu'avant la Lpro

En poste avant la Lpro
(création d'entreprise)

Candidature spontanée

PRINCIPAUX MODES D'OBTENTION DE L'EMPLOI

Plusieurs réponses possibles
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Évaluation de l'emploi actuel - N = 6 
 

 

 

 

 
 

 

Recherche d'emploi depuis la Licence Professionnelle - N = 7 

 

Durée moyenne de recherche active du premier emploi : moins d’un mois.  

Parmi les 6 répondants en emploi, 1 recherche un nouveau poste (souhait d’évolution professionnelle). 
 

 

 

SANS EMPLOI ET EN RECHERCHE D'EMPLOI AU 1ER DECEMBRE 2013 (N = 1) 

 

1 répondant est sans emploi et en recherche d'emploi au 1er décembre 2013.  

Durée de la 
recherche 
d'emploi 

Domaine de recherche d’emploi Zone de recherche 
Période en emploi depuis 
la Licence Professionnelle 

7 mois Hors et dans le domaine de la Lpro Départementale 6 mois 

 

2

2

2

2

2

2

Adéquation Emploi - spécialité de Lpro

Adéquation Emploi - Niveau Bac + 3

ADÉQUATION EMPLOI - FORMATION

Tout à fait en adéquation Plutôt en adéquation Peu en adéquation

3

3

5

2

2

1

1

2

2

1

2

Responsabilités

Position dans la hiérarchie

Localisation emploi

Rémunération

REGARDS SUR L'EMPLOI

Tout à fait satisfait Plutôt satisfait Peu satisfait Pas du tout satisfait

2

1

1

2

Vous auriez pu occuper votre emploi sans avoir obtenu votre Lpro

Votre emploi a nécessité une formation supplémentaire

Votre emploi nécessiterait une formation supplémentaire

Non réponse

VOUS DIRIEZ PLUTOT QUE :

Consultez la liste des structures qui 

recrutent les diplômés de cette Licence 

Professionnelle 

  http://www.univ-brest.fr/cap-

avenir/liste_enquetes_observatoire.php 

 

http://www.univ-brest.fr/cap-avenir/liste_enquetes_observatoire.php
http://www.univ-brest.fr/cap-avenir/liste_enquetes_observatoire.php

