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Observatoire des Parcours de Formation et de l’Insertion Professionnelle - Université de Bretagne Occidentale 

MASTER ADMINISTRATION PUBLIQUE - ADMINISTRATION GÉNÉRALE ET 
TERRITORIALE (Formation continue/VAE) 

Situation au 1er décembre 2021 de la promotion 2019 

 

  

 

 

 

 

 

5 répondants ont obtenu un concours de la Fonction publique après le master. 

 
 

Situations après le Master : à 18 et 30 mois 

 
Les chiffres-clés : poursuite d’études et insertion professionnelle directe après le Master 

 
 
 
 Taux de poursuite d’études après le master  

(Nombre de poursuites d’études après le master / nombre de répondants) 
 
Aucun répondant n’a poursuivi d’études après le Master. 

 
 
 
 Durée de recherche active du 1er emploi  

Pour les répondants ayant occupé un emploi, issus de la formation continue/reprise d’études/ 
validation des acquis de l’expérience, sans formation complémentaire post-master  
 

 Eff. % 
En emploi avant le master 2 25,0 
Accès direct à l’emploi 5 62,5 
Non précisé 1 12,5 

 
 
 

 Taux d’insertion après le master  
(Répondants sans formation complémentaire post-master) 
Nombre de diplômés en emploi / nombre de diplômés en emploi + en recherche d’emploi 
 

 Tous répondants 
A 18 mois  100,0% (8/8) 
A 30 mois  100,0% (8/8) 

 
 
 Mode d’accès au 1er emploi après le master 

Pour les répondants ayant occupé un emploi, issus de la formation continue/reprise d’études/ 
validation des acquis de l’expérience, sans formation complémentaire post-master  
 

 Eff. % 
Concours 3 37,5 
Contacté/démarché par l’employeur 2 25,0 
En emploi avant le master 2 25,0 
Candidature spontanée 1 12,5 

 

Nombre diplômés : 15 
 
Nombre de répondants : 8 
 
Taux de réponse : 53,3 % 
 

8

8

à 18 mois (au 1er décembre 2020)

à 30 mois (au 1er décembre 2021)

En emploi



 
2  

 
Masters Droit, économie, gestion – MASTER ADMINISTRATION PUBLIQUE - ADMINISTRATION GÉNÉRALE ET TERRITORIALE (Formation continue/VAE) 

Observatoire des Parcours de Formation et de l’Insertion Professionnelle - Université de Bretagne Occidentale 

L’insertion professionnelle au 1er décembre 2021 
(pour les répondants sans formation complémentaire post-master – n=8) 

Caractéristiques de l’emploi 
 

 Eff. % 
   

Type de contrat   
Fonctionnaire 7 87,5 
CDI 1 12,5 

   
Catégorie socio-professionnelle   
Ingénieur, cadre, Catégorie A de la Fonction publique  8 100,0 
   
Type d’employeur   
Fonction publique 7 87,5 
Entreprise privée 1 12,5 
   
Temps de travail   
Temps complet 8 100,0 
   
Lieu de l’emploi   

Finistère 1 12,5 
Autres départements français 7 87,5 

   
Secteurs d’activité   

Administration publique (hors enseignement) 6 75,0 

Activités spécialisées, scientifiques et techniques 1 12,5 
Information et communication (y compris informatique) 1 12,5 

   

 

Revenu net mensuel en euros 
(hors primes et 13ème mois avant prélèvement à la source) 
(Pour les répondants en emploi en France métropolitaine, à temps plein – 1 non-réponse) 

 
FC/RE/VAE 

(n=7) 
En euros 

Médiane 2400 € 
Moyenne 2840 € 
Minimum 2200 € 
Maximum 4500 € 
  

 
Regards sur l’emploi 
 
4 répondants occupent toujours leur 1er emploi. 
 
 

Adéquation emploi-formation : 
 

 
 

Appréciation portée sur les principaux aspects de l’emploi : 
 

6

6

2

1 1

Niveau BAC+5

Spécialité de master

Tout à fait en adéquation Plutôt oui Pas du tout en adéquation

5

5

6

5

1

1

2

3

1

2

1Localisation de l'emploi

Rémunération

Responsabilités confiées

Missions à accomplir

Tout à fait satisfait Plutôt oui Plutôt non Pas du tout satisfait
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Exemples d’emplois occupés au 1er décembre 2021 ou au 1er décembre 2020 

(pour les répondants sans formation complémentaire post-master) 

 

Régime 
inscription 

INTITULÉ DU POSTE MISSIONS SECTEUR D’ACTIVITÉ 

FC/RE Attaché d'administration de l'État 

- encadrement d'une équipe ; 
- participation à la lutte contre l'habitat indigne ; 
- contrôle de l'accès aux personnes handicapées des  établissements 
recevant du public ; 
- instruction des dossiers de fiscalité de l'urbanisme ; 
- préparation de l'évolution des missions du service 
(accompagnement des administrés dans la construction ou 
l'aménagement de bâtiments durables et sobres énergétiquement). 

Administration publique (hors enseignement) 
Administration publique (tutelle) des activités 

économiques 

FC/RE Attaché d'administration 
- direction de la section recrutement ; 
- management des ressources humaines. 

Administration publique (hors enseignement) 
Justice 

FC/RE Responsable d'unité 

- inclusion par le logement et l'emploi ; 
- prévention des expulsions locatives ; 
- indemnisation des bailleurs (logement social à destination des 
jeunes). 

Administration publique (hors enseignement) 
Administration publique générale 

FC/RE Administrateur d'unité Gestion administrative et financière d'une unité de recherche. 
Activités spécialisées, scientifiques et techniques 

Recherche-développement en autres sciences 
physiques et naturelles 

FC/RE Chef de section 

- gestion des personnels techniques du Ministère de l'Intérieur et plus 
précisément de la Police nationale ; 
- organisation des campagnes de mobilité et d'avancement, et de 
tous les volets statutaires qui encadrent les différents corps de 
gestion pour 22000 agents. 

Administration publique (hors enseignement) 
Administration publique générale 

FC/RE 
Chef de la section validation des 

mouvements de personnel 
Gestion de la masse salariale et de la mobilité du personnel. 

Administration publique (hors enseignement) 
Justice 

FC/RE 
Adjoint au chef du bureau du 

contrôle de légalité 

- contrôle de la légalité des autorisations d'urbanisme prises par les 
maires du département ; 
- conseil ; gestion de contentieux ; encadrement d'une équipe. 

Administration publique (hors enseignement) 

FC/RE 
Adjoint au chef de département de 
la communication institutionnelle 

Gestion de la communication institutionnelle d’une préfecture de 
police. 

Administration publique (hors enseignement) 
Administration publique générale 

FC/RE Juriste _ 
Administration publique (hors enseignement) 

Administration publique générale 
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Caractéristiques des diplômés (N=15) 

 
 Eff. % 

Sexe   
Hommes 9 60,0 
Femmes 6 40,0 
   
Nationalité   
Française 14 93,3 
Étrangère 1 6,7 
   
Série de baccalauréat   
ES 5 33,4 
D / S 2 13,3 
L 2 13,3 
STT 2 13,3 
G2 2 13,3 
DAEU A 1 6,7 
Titre étranger admis en équivalence 1 6,7 
   
Département du bac   
Finistère 2 13,3 
Autres départements français 10 66,7 
France d’Outre-mer 1 6,7 
Étranger 2 13,3 
   
Régime d’inscription   
Formation continue/Reprise d’études (FC/RE)  15 100,0 
   
Age à l’obtention du Master Médian Moyenne 
 39 ans 37,8 ans 

 
  Retrouvez l’ensemble des résultats des anciennes promotions  

et la liste des structures qui recrutent les diplômés de ce Master 

(stage, alternance, emploi et doctorat) :  

https://www.univ-brest.fr/cap-avenir/menu/Enquetes-Observatoire 

Contact : observatoire.universite@univ-brest.fr 


