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Université de Bretagne Occidentale

MASTER CARRIERES DU DROIT PUBLIC

Situation au 1°" décembre 2018 de la promotion 2016

Nombre diplémés : 10 Nombre de répondants : 9

Taux de réponse : 90%

Caractéristiques des diplomés

Sexe
Hommes
Femmes

Nationalité
Francaise
Etrangére

Série de baccalauréat
S

ES

L

Bac étranger

Département du bac
Finistére

Autres départements frangais
Etranger

Régime d’inscription

Formation initiale (FI)

Reprise d’études / Formation continue / VAE
(RE/FCIVAE)

Age a I'obtention du Master

Eff

4
6

P NN O =

N~

Médian
24,5 ans

Situations apres le Master
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a 30 mois (au ler 7 ' loi
décembre 2018) En emploi
En recherche d'emploi
%
m En Doctorat
40,0 a 18 mois (au ler |
60,0 décembre 2017) 7 1 En etudes
90,0
10,0 . . - . .
Indicateurs clés de I’'insertion professionnelle
50,0 . .
Taux d’insertion du master
20,0 Ca . s . , .
20.0 (Nombre de diplémés en emploi / nombre de dipldbmés en emploi + en recherche d’emploi)
10’0 (pour les répondants sans formation complémentaire post-master)
Fl
A 18 mois (n=4) 100% (4/4)
70,0 A 30 mois (n=4) 100% (4/4)
20,0
10,0
Durée de recherche active du 1°" emploi et nombre de mois travaillés
(pour les répondants issus de la formation initiale sans formation complémentaire post-master — n=4)
90,0
Moyenne Médiane Minimum Maximum
10,0 2 i i
Durée d(? recherche active (en mois) 25 15 0 6
(1 non-réponse)
Moyenne Nombre de mois travaillés 21 22,5 12 27
26,4 ans . . N
Taux de poursuite d’études aprés le master
(Nombre de poursuites d’études aprés le master / nombre de répondants)
Tous répondants RE/FC/VAE
55,6% (5/9) 50% (4/8) 100% (1/1)
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Caractéristiques de I'’emploi

Modalités d’accés a I’emploi
Candidature spontanée
Concours

Réseau

Suite au stage de Master 2

Type de contrat
CDD
CDI / Fonctionnaire

Catégorie socio-professionnelle
Cat.A FP
Cat.B FP
Employé

Type d’employeur
Fonction publique
Entreprise privée

Temps de travail
Temps complet

Lieu de 'emploi
Finistere
Bretagne (hors Finistére)

Secteur d’activité
Administration publique (hors
enseignement)

Activités financiéres et d’assurance
(Gestion de fonds)
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L’insertion professionnelle au 1" décembre 2018

(pour les répondants sans formation complémentaire post-master — n=4)

Eff

R PR

%

25,0
25,0
25,0
25,0

75,0
25,0

50,0
25,0
25,0

75,0
25,0

100,0

75,0
25,0

75,0

25,0

Revenu net mensuel en euros (hors primes et 13*™® mois)
(Pour les répondants issus de la formation initiale, en emploi en
France, a temps plein, 1 non-réponse)

Eff
Entre 1000 et 1250€ 1
Entre 1251 et 1500€ 1
Entre 1501 et 1750€ 1
Regards sur I’emploi
1 répondant occupe toujours son 1" emploi
1 répondant recherche un nouvel emploi
Appréciation portée sur les principaux aspects de 'emploi :
La spécialité de master 1 2 1
Le niveau BAC+5 1 1 2
Tout a fait en adéquation Plutot Peu Pas du tout
Perspectives de carriere 1 1 2
Localisation de I'emploi 2 1 1
Rémunération 2 2
Missions a accomplir 2 1 1
Responsabilités confiées 2 1 1
Tout a fait satisfait Plutdt Peu Pas du tout
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Exemples d’emplois occupés au 1¢" décembre 2018 ou au 1°" décembre 2017

(pour les répondants sans formation complémentaire post-master)

) Rég_im_e INTITULE DU POSTE MISSIONS SECTEUR D’ACTIVITE
inscription
Fl Directeur général des services Non précisées Administration publique (hors enseignement)
Responsable d'un bureau pilotage et audit de Poste juridique concernant les marchés publics, prévision
FI P I‘achatp 9 d'achats, sécurisation d'achats , sécurisation juridique de Administration publique (hors enseignement)
procédure et recherche
FI Instructeur des autorisation d'urbanismes Délivrer les permis de construction en lien avec le droit du sol Administration publique (hors enseignement)
- . . Activités financiéres et d’assurance
Fl Agent administratif Assurance vie, bourse Gestion de fonds
Poursuite d’études post-master
2016/2017 (n=3) 2017/2018 (n=2) 2018/2019 (n=1)
Eff Intitulé dg la formation Résultat Eff Intitulé dg la formation Résultat Eff Intitulé dg la formation Résultat
Etablissement Etablissement Etablissement
Certificat d'Aptitude a la Profession
n=2 d'Avocat Obtenu - - - - - -
Ecole des Avocats du Grand Ouest (35)
Préparation aux concours de la fonction
n=1 publique Obtenu - - - - - -
Université Picardie Jules Vernes (80)
Doctorat en Droit public Doctorat en Droit public
) o p . Université de Bretagne Occidentale
_ Université de Bretagne Occidentale (29) _
- - - n=1 . En cours n=1 (29) En cours
Doctorat sans financement et sans )
. Doctorat sans financement et sans
emploi :
emploi
Dipléme Universitaire Droit des
- - - n=1 | Etrangers Obtenu ) - -
Université Lumiere Lyon 2 (69)
= Consultez la liste des structures
qui recrutent les diplémés de ce Master
www.univ-brest.fr/capavenir Rubrique « Observatoire »
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