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Université de Bretagne Occidentale Institut de Préparation 3 I'Administration Générale

Université de Bretagne Occidentale Brest

Situation au 1¢" décembre 2021 de la promotion 2019

Situations apreés le Master : a 18 et 30 mois

Nombre diplomés : 15

Nombre de répondants : 9 a 30 mois (au 1er décembre 2021) 7 2

Taux de réponse : 60,0 % 4 18 mois (au Ter décembre 2020) 7 2

Régime d’inscription des répondants :
Formation initiale (FI) : 9

. . . B} E loi E herche d' loi
Formation continue/reprise d’études (FC/RE) : 1 N empiol n recherehe dempiol

Les chiffres-clés : poursuite d’études et insertion professionnelle directe aprés le Master

: Taux de poursuite d’études aprés le master Taux d’insertion aprés le master :
. (Nombre de poursuites d’études aprés le master / nombre de répondants) (Répondants sans formation complémentaire post-master)
- ) ) Nombre de dipldmés en emploi / nombre de dipldmés en emploi + en recherche d’emploi .
. Tous répondants : FI . FCIRE
: Taux de poursuite d’études 1% 19y 12,5% (18) - 0,0% (0/1) Tous répondants Fl FC/RE :
- A 18 mois 75,0% (6/8) 71,4% (5I7) 100,0% (1/1)
A 30 mois 75,0% (6/8) 71,4% (5I7) 100,0% (1/1)
. Durée de recherche active du 1°" emploi :
- Pour les répondants ayant occupé un emploi, issus de la formation initiale, sans formation .
: complémentaire post-master Mode d’accés au 1er emploi aprés le master .
. Pour les répondants ayant occupé un emploi, issus de la formation initiale, sans formation H
Eff. % complémentaire post-master :
En emploi avant le master 1 16,7 Eff. %
Acces direct a 'emploi 1 16,7 Suite & un 1°" contrat chez le méme employeur 2 33,3
Moins de 3 mois inclus 3 50,0 En emploi avant le master 1 16,7
Plus de 12 mois 1 16,6 Réponse a une annonce 1 16,7 :
Réseau (familial, professionnel) 1 16,7
Via agence d'intérim 1 16,6
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L’insertion professionnelle au 1¢" décembre 2021

(pour les répondants sans formation complémentaire post-master — n=6)

Caractéristiques de I'emploi Revenu net mensuel en euros
(hors primes et 13°™¢ mois avant prélévement a la source)
Eff % Fl FC/RE (Pour les répondants en emploi en France métropolitaine, a temps plein —
) 1 non-réponse)
Type de contrat Fl (n=4)
Fonctionnaire 2 33,3 2 En euros
CDI 1 16,7 1 Médiane 1890 €
CDD 2 33,3 1 1 Moyenne 1902,25 €
Intérimaire 1 16,7 1 Minimum 1800 €
Maximum 2029 €
Catégorie socio-professionnelle . :
Catégorie A de la Fonction publique 3 50,0 3 Regards sur 'emploi
$ i i i 1 1
Categor!e B de la Fonction publique 2 S0 2 répondants occupent toujours leur 1¢" emploi.
Employé 1 16,7 1
Type d’employeur Adéquation emploi-formation :
Fonction publique 5 83,3 4 1
Entreprise privée 1 16,7 1
Niveau BAC+5 1 3 1
Temps de travail
Temps complet 6 100,0 5 1 Spécialité de master 3 2 1
Lieu de I’emploi
Finistere 2 33.3 2 Tout a fait en adéquation ~ Plutdt oui © Plutét non = Pas du tout en adéquation
Bretagne (hors Finistére) 1 16,7 1
Autres départements frangais 3 50,0 2 1
Appréciation portée sur les principaux aspects de 'emploi :
Secteurs d’activité 1
Administration publique (hors enseignement) 2 33,3 2 Localisation de I'emploi 3 3
Enseignement 2 33,3 2 1
Santé humaine et action sociale 1 16,7 1 Rémunération 1 3 1
Industries (manufacturieres, extractives et autres) 1 16,7 1 .
Responsabilités confiées 3 2 1
Missions a accomplir 3 3
Tout a fait satisfait Plutbt oui Plutét non Pas du tout satisfait
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Exemples d’emplois occupés au 1¢" décembre 2021 ou au 1°" décembre 2020

(pour les répondants sans formation complémentaire post-master)

_Régime INTITULE DU POSTE MISSIONS SECTEUR D’ACTIVITE
inscription
Au sein du service des personnels enseignants d'une
universite - Enseignement
Fl Chef de pdle - encadrement des agents ; ; 9 L
! . 2 Enseignement supérieur
- gestion administrative ;
- organisation des instances de l'université.
- chargé d'événementiel et des relations publiques ;
Fl Chef de cabinet - suivi politique de la vie étudiante et du patrimoine ; Enseignement
- sécurité des publics ; Enseignement supérieur
- communication interne et externe.
, . . . . Administration publique (hors enseignement)
- er
Fl Chef du bureau de la formation et du dgersétpn administrative de la formation des enseignant du 1 Administration publique (tutelle) de la santé, de la
remplacement gre ; - : . formation, de la culture et des services sociaux, autre
- gestion administrative des brigades de remplacement. ey ,
que sécurité sociale
- gestion matérielle ; Administration publique (hors enseignement)
Fl Adioint-aestionnaire - gestion administrative ; Administration publique (tutelle) de la santé, de la
J 9 - gestion financiére et budgétaire ; formation, de la culture et des services sociaux, autre
- management des ressources humaines. que sécurité sociale
Fl Comptable public Comptabilité publique. Santé humaine et action sociale
Sans emploi au 1er décembre 2021 (n=2)
(pour les répondants sans formation complémentaire post-master)
En recherche d’emploi depuis : A occupé un emploi depuis I’obtention du Master
10/2021 Oui
10/2019 Non
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Poursuites d’études post-master (n=1)

2019/2020 (n=1)

2020/2021 (n=0)

2021/2022 (n=0)

Intitulé de la formation

Intitulé de la formation

Intitulé de la formation

Eff. Etablissement Résultat | Eff. Etablissement Résultat Eff. Etabliscement Résultat
Classe préparatoire intégrée de I'école des
n=1 douanes (CPI) Obtenu _ . R - - -
Ecole nationale des douanes de Tourcoing
(59)
Caractéristiques des dipléomés (N=15)
Eff. %
Sexe
Femmes 10 66,7
Hommes 5 33,3
Nationalité / \
Francaise 9 60,0
Etrangere 6 40,0 <« Retrouvez I'ensemble des résultats des anciennes promotions
Sério’de baccalauraat et la liste des structures qui recrutent les dipldmés de ce Master
ES 4 26,7 (stage, alternance, emploi et doctorat) :
Titre étranger admis en équivalence 6 40,0
L 2 13,3 https://www.univ-brest.fr/cap-avenir/menu/Enquetes-Observatoire
S 2 13,3
STI 1 6,7 Contact : observatoire.universite@univ-brest.fr
Département du bac \ /
Finistére 7 46,7
Autres départements frangais 2 13,3
Etranger 6 40,0
Régime d’inscription
Formation initiale (FI) 13 86,7
Formation continue/Reprise d’études (FC/RE) 2 13,3
Age a I'obtention du Master Médian Moyenne
26 ans 26,8 ans
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