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T Situation au 1*" décembre 2020 de la promotion 2018

T Situations apres le Master : a 18 et 30 mois
Nombre diplomes : 20 P

Nombre de répondants : 10
Taux de réponse : 50,0% a 30 mois (au ler décembre 2020) 5 2 1 2 En emploi

En recherche d'emploi
Régime d’inscription des
répondants : . . .
Formation initiale : 5 a 18 mois (au ler décembre 2019) 5 2 S Autres situations

Formation continue/reprise d’études/
Validation des Acquis de I'Expérience : 5

En études

Les chiffres-clés : poursuite d’études et insertion professionnelle directe aprés le Master

Taux de poursuite d’études aprés le master Taux d’insertion aprés le master
(Nombre de poursuites d’études aprés le master / nombre de répondants) (Répondants sans formation complémentaire post-master)
) ) ) Nombre de diplémés en emploi / nombre de dipldmés en emploi + en recherche d’emploi
__Tous répondants_: Fl . FCIREIVAE
Taux de poursuite d’études | 40,0% (4/10) | 60,0% (3/5) 20,0% (1/5) Tous répondants Fl FC/RE/VAE
A 18 mois 66,7% (4/6) 50,0% (1/2) 75,0% (3/4)
A 30 mois 83,3% (5/6) 100,0% (2/12) 75,0% (3/4)

Durée de recherche active du 1° emploi _
Pour les répondants en formation initiale sans formation complémentaire post-master Mode d’accés au ler emploi aprés le master
Pour les répondants en formation initiale sans formation complémentaire post-master

Eff. % Eff. %
'\PAI?JSZ:Z :;’l rg?};so:g?:]ﬁus i 288 Contacté/démarché par 'employeur 1 50,0
! Réponse a une annonce 1 50,0
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Caractéristiques de I'emploi

Type de contrat
CDD
CDI

Catégorie socio-professionnelle
Ingénieur, cadre, Cat.A FP
Profession intermédiaire, Cat.B FP

Type d’employeur

Fonction publique

Entreprise privée

Association ou organisme a but non lucratif

Temps de travail
Temps complet

Lieu de I’emploi

Finistere

Bretagne (hors Finistére)
Autres départements francais

Secteurs d’activité

Administration publique (hors enseignement)
Commerce, transports, hébergement et
restauration

Santé humaine et action sociale

Information et communication (y compris
informatique)

“  CAP’AVENIR

ORIENTATION & INSERTION
" PROFESSIONNELLE

L’insertion professionnelle au 1°" décembre 2020

(pour les répondants sans formation complémentaire post-master — n=5)

Eff. %
3 60,0
2 40,0
3 60,0
2 40,0
2 40,0
2 40,0
1 20,0
5 100,0
1 20,0
1 20,0
3 60,0
2 40,0
1 20,0
1 20,0
1 20,0
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Fl

FC/RE/VAE

Revenu net mensuel en euros (hors primes et 13®™ mois avant prélévement
alasource)
(Pour les répondants, en emploi en France métropolitaine, a temps plein, en euros)

FC/RE/VAE
FI (1 non-réponse)
Entre 1251 et 1500 € 1 Entre 2000 et 2500 € 1
Entre 1751 et 2000 € 1 Plus de 2500 € 1
Regards sur I’emploi
4 répondants occupent toujours leur 1°" emploi
1 répondant occupe plusieurs emplois
Adéquation emploi-formation :
La spécialité de master 3 1 1
Le niveau BAC+5 3 2
Tout a fait en adéquation Plut6t oui Plut6t non Pas du tout

Appréciation portée sur les principaux aspects de 'emploi :

Localisation de I'emploi 4 1
Rémunération | 1 4

Missions a accomplir | 2 2 1

Responsabilités confiées | 2 2 1

Tout a fait satisfait 7Plut6t oui Plut6t non Pas du tout
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Exemples d’emplois occupés au 1¢" décembre 2020 ou au 1¢" décembre 2019

(pour les répondants sans formation complémentaire post-master)

Régime =
insc?iption INTITULE DU POSTE MISSIONS SECTEUR D’ACTIVITE
Administration publique (hors enseignement)
= Auditeur Asile Analvse. contentieux. accueil Administration publique (tutelle) de la santé, de la formation,
yse ' ' de la culture et des services sociaux, autre que sécurité
sociale
FC/RE Manager dans le conseil Conseil en organisation et en systeme d'information sur le secteur Information et communication (y compris informatique)
g publique régalien et sur la santé Conseil en systémes et logiciels informatiques
.- . . Administration publique (hors enseignement)
VAE Officier de marine Secret défense Administration publique générale
VAE Chargé de projet Humanitaire et gestion de projets pour deux a trois ONG. Santé humaine et action sociale
Sans emploi au ler décembre 2020 (n=1)
(pour les répondants sans formation complémentaire post-master)
En recherche d’emploi depuis : A occupé un emploi depuis I'obtention du Master
10/2018 Oui
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Poursuites d’études post-master (n=4)

2018/2019 (n=3)

2019/2020 (n=3)

2020/2021 (n=1)

Intitulé de la formation

Intitulé de la formation

Intitulé de la formation

Ef. Etablissement Résultat | Eff. Etablissement Résultat | Eff. Etablissement Résultat
M2 Management et Administration des M2 Management et Administration des
n=o Entreprises double compétence Non n=2 Entreprises double compétence Obtenu ) i i
B Université de Bretagne Occidentale (IAE) Obtenu B Université de Bretagne Occidentale (IAE)
(29) (29)
M2 Administration publique parcours . . L
. PN Préparation Concours Catégorie A
n=1 | sdreté urgence sécurité Obtenu n=1 : o - Obtenu - - -
Université de Bretagne Occidentale (29) Université de Bretagne Occidentale (29)
Master spécialisé en systeme
- - - - - - n=1 | dinformation et systemes de sécurité En cours
numeérique
ESEC/Telecom Paris (75)
“ | CAP’AVENIR Master Droit, économie, gestion — MASTER ADMINISTRATION PUBLIQUE (Diplomatie et Relations Internationales) 4

)

ORIENTATION & INSERTION
PROFESSIONNELLE

Observatoire des Parcours de Formation et de I'lnsertion Professionnelle - Université de Bretagne Occidentale




)

Caractéristiques des diplomés
Eff. %
Sexe
Hommes 8 40,0
Femmes 12 60,0
Nationalité
Francaise 14 70,0
Etrangére 6 30,0 /
Série de baccalauréat = Retrouvez 'ensemble des résultats des anciennes promotions
Titre étranger admis en équivalence 8 40,0 et la liste des structures qui recrutent les diplomés de ce Master :
ES g igg https://www.univ-brest.fr/cap-avenir/menu/Enquetes-Observatoire
D/S 3 15,0
STG 2 10,0 Contact : observatoire.universite@univ-brest.fr
STT 1 50 K
Département du bac
Finistere 2 10,0
Autres départements francais 10 50,0
Etranger 8 40,0
Régime d’inscription
Formation initiale (FI) 7 35,0
Reprises d’études / Formation continue /
Validation des acquis de I'expérience 13 65,0
(FC/RE/VAE)
Age a I'obtention du Master Médian Moyenne
27,5 ans 31,6 ans
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