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Faculté des Lettres et des Sciences Humaines
Licence professionnelle mention Métiers du Tourisme et des Loisirs

Parcours Conception de produits touristiques et
valorisation des territoires

Objectifs de la formation

La licence professionnelle « Conception de produits touristiques et valorisation des
territoires » a pour objectif d'apporter aux étudiants les compétences nécessaires a
I'élaboration de produits touristiques, dans toute leur diversité, et & en assurer la diffusion.

AL

Cliquez ici pour découvrir en détails la fiche formation de cette Licence professionnelle /&“)

Promotion 2021-2022

Répondants a I'enquéte : 20 sur 25 Régime d’inscription:
" Taux de réponse : 80,0% Formation initiale (FI) : 16
Formation continue / Reprise d'études /
Validation des acquis de I'expérience
(FC/RE/VAE) : 4

Situations aprés la Licence professionnelle (n=20)

" En emploi En recherche d'emploi En alternance En études [} Autre situation

A 18 mois

A 12 mois 1 9
Auler/06/2023

s 2 : 1

e Taux de poursuite d'études
(Nombre de poursuites d'études aprés la licence pro / nombre de répondants)

O TATONCEN

50,0% (10/20) 62,5% (10/16) 0,0% (0/4) Taux de poursuite
d’études a I'UBO

A 6 mois
Auler/[12/2022
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https://nouveau.univ-brest.fr/pole-quimper/fr/page/licence-professionnelle-conception-de-produits-touristiques-et-valorisation-des-territoires
https://nouveau.univ-brest.fr/pole-quimper/fr/page/licence-professionnelle-conception-de-produits-touristiques-et-valorisation-des-territoires

Les chiffres clés:
L'insertion professionnelle directe
apres la Licence professionnelle

e Taux d’insertion professionnelle
(Répondants sans formation complémentaire post-Licence professionnelle/nombre de répondants)

A M A

A 6 mois:88,9% (8/9) A12 mois : 90,0% (9/10) A18 mois :70,0% (7/10)

Tous répondants “ FC/RE[VAE

[ A6mois ] 88,9% (8/9) 83,3% (5/6) 100% (3/3)
[ A12mois ] 90,0% (9/10) 83,3% (5/6) 100% (4/4)
70,0% (7/10) 66,7% (4/6) 75,0% (3/4)

¢ Durée de recherche active du ler emploi
Pour les répondants ayant occupé un emploi, issus de la Durée de
formation initiale sans formation complémentaire post-licence g recherche
professionnelle (n=5)

active en mois

ST . 0
Accés direct a I'emploi

I 0% (1=3)
Moins de 3 mois inclus m .
I 40% (n=2) P Voximum R

e Mode d'acces au ler emploi

Pour les répondants ayant occupé un emploi, issus de
la formation initiale sans formation complémentaire
post-licence professionnelle (n=5)

Réponse d une annonce

I 0% (n=)

Suite au stage de Llicence
professionnelle

I 20% (n=1)
Suite @ un autre stage
] 20 % (n=1)
‘ i Observatoire des parcours de formation
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L'insertion professionnelle au ler décembre 2023 (& 18 mois)

(Pour les répondants sans formation complémentaire post-Licence professionnelle - n=7)

—

S’.; e Caractéristiques des emplois

1répondant sur 7 occupe plusieurs emplois au 01/12/2023.

(14,3%)
Eff. % FI FC/VAE
Eff. % FI FC/VAE "
/ Secteur d'activité

LG o Activités de services administratifs et de I 143 :

soutien !
CDI 5 714 3 2

Activités financiéres et d'assurance 1 14,3 )
CDD 2 28,6 ) 1

B ) ) ) Activités spécialisées, scientifiques et
Catégorie socio-professionnelle techniques 1143 !
Ingénieur, cadre 1 14,3 ! Administration publique (hors enseignement) 1 14,3 1
Profession intermédiaire, Agriculture, sylviculture et péche 1 143 1
technicien, agent de 3 42,8 3
maitrise Arts, spectacles et activités récréatives 1 14,3 ]
Employé ! 14,3 ! Commerce, transports, hébergement et ] |
o restauration !
Categorle (€ o!e la 9 286 2
Fonction publique
Type d’employeur
Entreprise privée 5 714 4 1 Revenu net mensuel
[ ]
Fonction publique 9 28,6 2 (y compris heures supplémentaires, primes et 13¢me mois)
(Pour les répondants issus de la formation initiale, en emploi en France,

Temps de travail & temps pleln, n=4)

Temps complet 5 714 4 1 1850,00 €
Temps partiel 2 28,6 2 P
GITT  usse

Lieu de I'emploi

2600,00 €
Finistére 2 28,6 1 1
Autres.deportements 5 714 3 2
frangais

3 répondants sur 7 occupent toujours leur premier emploi
18 mois aprés leur licence professionnelle (42,9%)
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e Adéquation emploi-formation (en eff.) :

[ Tout & fait satisfait ~ Plutétoui ~ Plutét non [ Pas du tout

i +
Niveau Bac+3 3 1

professionnelle

e Appréciation portée sur les principaux aspects de leur emploi (en eff.) :

[ Tout & fait satisfait = Plutétoui ~ Plutét non [ Pas du tout

Missions & accomplir 5
Responsabilités confiées 2
Rémunération 4 -
Localisation 3 1

Liste des emplois occupés au ler décembre 2023 Saa

Pour les répondants sans formation complémentaire post-licence professionnelle

Régime N - Ay
" egime Intitulé de poste Missions Secteur d'activité
d’inscription
Adjoint administratif  Suivi des actions de promotion et d'animation / Administration publique
VAE i i accompagnement des acteurs locaux (hors enseignement)
service tourisme pag Non précisé
. AT . s Activités
Imaginer et spécifier les futures fonctionnalités T o
d’un logiciel de gestion d’hébergement, de spécialisées, scientifiques et
VAE Product owner ' techniques

restauration et de spa (Asterio) /alimenter en

FR > Activités spécialisées, scientifiques
tache une équipe de développeurs.

et techniques diverses
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Eff.

BT

2022/2023 (n=9)

Intitulé de la formation
Etablissement

Master 1 Management des structures et
activités touristiques littorales
Université de Bretagne Occidentale (29)
En études seules

Master 1 STAPS Management du sport
parcours Loisir, tourisme, politique et
innovation (LTPI)

Université Rennes 2 (35)

En études seules

Master 1 Tourisme parcours Espaces et
sociétés littorales

Esthua (Faculté de Tourisme, Culture et
Hospitalité) - Université d’Angers (49)
En études seules

Master 1 Management sectoriel parcours
management des PME et territoires
touristiques

Université de Corse Pasquale Paoli (2B)
En études seules

Master 1 Loisirs tourisme, et
développement territoriale

Université de Pau et des Pays de I'Adour
(64)

En études seules

Master 1 Tourisme parcours Loisirs,
Tourisme et Développement Territorial
Université de Pau et des Pays de I'Adour
(64)

En études seules

Master 1 Tourisme, Loisirs et
Développement Territorial

Université de Pau et des Pays de I'Adour
(64)

En études seules

Poursuite d’'études

Résultat

Obtenu

Obtenu

Obtenu

Obtenu

Obtenu

Obtenu

Obtenu

Eff.

n=1

n=1

n=1

n=1

n=

n=1

n=1

post-Licence professionnelle (n=10)

2023/2024 (n=10)

Intitulé de la formation
Etablissement

Master 1 Management des structures et
activités touristiques littorales
Université de Bretagne Occidentale (29)
En études seules

Master 2 STAPS Management du sport
parcours Loisir, tourisme, politique et
innovation (LTPI)

Université Rennes 2 (35)

En études seules

Master 2 Tourisme parcours Espaces et
sociétés littorales

Esthua (Faculté de Tourisme, Culture et
Hospitalité) - Université d'Angers (49)
En études seules

Master 2 Management sectoriel parcours
management des PME et territoires
touristiques

Université de Corse Pasquale Paoli (2B)
En études seules

Master 2 Loisirs, tourisme et
développement territoriale

Université de Pau et des Pays de I'Adour
(64)

En contrat d’apprentissage

(Chargé de mission en office de tourisme)

Master 2 Tourisme parcours Loisirs,
Tourisme et Développement Territorial
Université de Pau et des Pays de I'Adour
(64)

En études seules

Master 2 Tourisme, Loisirs et
Développement Territorial

Université de Pau et des Pays de I'Adour
(64)

En études seules

Résultat

En cours

En cours

En cours

En cours

En cours

En cours

En cours
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Poursuite d’études post-Licence
professionnelle (n=10) - suite

2022/2023 (n=9)

Intitulé de la formation

ik Etablissement

Master 1 Tourisme parcours
Management du Tourisme Durable
Université de Toulon (83)

En études seules

Master 1 Management sectoriel - e-
tourisme et Management de Projets
Touristiques

Avignon Université (84)

En études seules

En recherche d’emploi
depuis:

09/2022

09/2023

12/2023

Résultat

Obtenu

Obtenu

professionnelle ?

Non

Oui

Oui

Eff.

n=1

n=1

n=1

A occupé un emploi depuis
I'obtention de la licence

2023/2024 (n=10)

Intitulé de la formation
Etablissement

Master 2 Tourisme parcours Management
du Tourisme Durable

Université de Toulon (83)

En études seules

Master 2 Management sectoriel - e-
tourisme et Management de Projets
Touristiques

Avignon Université (84)

En études seules

Titre professionnel d'enseignant de la
conduite et de la sécurité routiére
Etablissement non précisé

En études seules

En recherche d’emploi au ler décembre 2023 (n=3)

Difficultés rencontrées
dans la recherche d’emploi:

 Difficultés personnelles

Résultat

En cours

En cours

En cours

(Pour les répondants sans formation complémentaire post-licence professionnelle)

¢ Trouver des offres d'emplois auxquelles postuler

¢ Manque d’expériences professionnelles

e Trouver des offres d’emplois auxquelles postuler
¢ Identifier des entreprises pour envoyer des

candidatures spontanées

’ .
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18 répondants sur 20 ont obtenu un BTS, dont:

¢ 16 BTS Tourisme
e 1BTS Assurance
¢ 1BTS Management en hotellerie

1répondant sur 20 a obtenu un DUT:
¢ 1DUT Gestion administrative et commerciale des organisations

1répondant sur 20 a obtenu une Licence générale :

¢ 1Llicence Langue littérature civilisation étrangére et régionale

(n= nombre d'individus)

Genre
Femmes
Nationalité

Frangaise

Série du baccalauréat

ES

Baccalauréat

professionnel tertiaire

STMG

ST2S

STG

Diplémés
(n=25)

36,0% (n=9)

32,0% (n=8)
12,0% (n=3)
8,0% (n=2)
4,0% (n=1)
4,0% (n=1)

4,0% (n=1)

Répondants

(n=20)

100,0% (n=25) 100,0% (n=20)

100,0% (n=25) 100,0% (n=20)

35,0% (n=7)

30,0% (n=6)
15,0% (n=3)
10,0% (n=2)
5,0% (n=1)

5,0% (n=1)

Diplémés
(n=25)

Lieu d’obtention du baccalauréat

Finistére

Département bretons
hors Finistére

Autres départements
frangais

Régime d'inscription
Formation initiale (F1)
Formation continue /
Reprise détudes /
Validation des acquis de

l'expérience (FC/RE/VAE)

Age dl'obtentiondela
Licence professionnelle

https://www.univ-brest.fr/cap-avenir/menu/Enquetes-Observatoire
Contact : observatoire.université @univ-brest.fr

22 ans

36,0% (n=9)

28,0% (n=7)

36,0% (n=9)

72,0% (n=18)

28,0% (n=7)

Médian Moyen Médian

244 ans 22 ans

Répondants
(n=20)

30,0% (n=6)

10,0% (n=2)

60,0% (n=12)

80,0% (n=16)

20,0% (n=4)

Moyen

23,5 ans


https://www.univ-brest.fr/cap-avenir/menu/Enquetes-Observatoire

Faculté
l!J B 0 daeguLg:tres &

Université de Bretagne Occidentale Sci e n ces H u m a i n es

Ce document présente, pour la Licence professionnelle mention Métiers du
tourisme et des loisirs parcours Conception de produits touristiques et
valorisation des territoires, les structures qui ont accueilli les étudiants en stage au
cours de 'année 2021-2022, et celles qui ont recruté les dipldmés.

« Les listes des structures au sein desquelles les étudiants ont réalisé leur stage
sont issues de I'enquéte d'insertion professionnelle menée par I'Observatoire des
Parcours de Formation et de l'Insertion Professionnelle de I'UBO auprés des
dipldmés 2022 de licences professionnelles.

* Les listes des structures qui ont recruté les diplomés sont issues de I'enquéte
d'insertion professionnelle menée par I'Observatoire des Parcours de Formation
et de I'Insertion Professionnelle de I'UBO aupreés des dipldmés 2022 de licences
professionnelles. L'objectif de I'enquéte est de connaitre le devenir des diplomés
18 mois aprés I'obtention la licence professionnelle. Seules les structures dont les
emplois sont en lien avec le domaine d’études de la licence professionnelle sont
ici retenues. Le code NAF et le secteur d'activité économique sont indiqués pour
chaque structure ainsi que le lieu de I'emploi du dipldmé.
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STRUCTURE

TERRA NOVA SCANDINAVIA
Pour 2 répondants

CAMPING LE GRAND LARGE

COMMERCE, TRANSPORTS, HEBERGEMENT ET RESTAURATION

55307 Terrains de camping et parcs pour caravanes ou véhicules de
loisirs

SAVEOL NATURE

COMMERCE, TRANSPORTS, HEBERGEMENT ET RESTAURATION

4631Z Commerce de gros (commerce interentreprises) de fruits et
légumes

HALIOTIKA
ARTS, SPECTACLES ET ACTIVITES RECREATIVES
91027 Gestion des musées

CLUB HOTELIER
COMMERCE, TRANSPORTS, HEBERGEMENT ET RESTAURATION
55107 Hotels et hébergement similaire

LECLERC VOYAGES
ACTIVITES DE SERVICES ADMINISTRATIFS ET DE SOUTIEN
7911Z Activités des agences de voyage

CAMPING PARADIS

COMMERCE, TRANSPORTS, HEBERGEMENT ET RESTAURATION

55307 Terrains de camping et parcs pour caravanes ou véhicules de
loisirs

ABICYCLETTE VOYAGES
ACTIVITES DE SERVICES ADMINISTRATIFS ET DE SOUTIEN
7911Z Activités des agences de voyage

ABBAYE DE MORTEMER
AUTRES ACTIVITES DE SERVICE
94997 Autres organisations fonctionnant par adhésion volontaire

SANDAYA SOULAC PLAGE

COMMERCE, TRANSPORTS, HEBERGEMENT ET RESTAURATION

55307 Terrains de camping et parcs pour caravanes ou véhicules de
loisirs

LA PELERINE
AUTRES ACTIVITES DE SERVICE
79127 Activités des voyagistes

RECEPTIF OUEST
AUTRES ACTIVITES DE SERVICE
7911Z Activités des agences de voyage

’ .
Cap’Avenir
Orientation et Insertion
professionnelle
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VILLE

OSsLO

FOUESNANT

GUIPAVAS

LE GUILVINEC

QUIMPER

SAINT-NIC

ACIGNE

LISORS

SOULAC SUR MER

SAUGUES

AGON-COUTAINVILLE

DEP./PAYS

NORVEGE

29

29

29

35

27

33

43

50



STRUCTURE

OFFICE DE TOURISME ET DES CONGRES COMMUNAUTAIRE DE DUNKERQUE

ACTIVITES DE SERVICES ADMINISTRATIFS ET DE SOUTIEN
79907 Autres services de réservation et activités connexes

OFFICE DE TOURISME
ACTIVITES DE SERVICES ADMINISTRATIFS ET DE SOUTIEN
79902 Autres services de réservation et activités connexes

L'OREE DU SABIA
AGRICULTURE, SYLVICULTURE ET PECHE
0121Z Culture de la vigne

COULEUR CORSE AVENTURE
AUTRES ACTIVITES DE SERVICE
7911Z Activités des agences de voyage

TACACORIECOLODGE

EVASION AUTHENTIQUE

STRUCTURE

SALAUN HOLIDAYS
ACTIVITES DE SERVICES ADMINISTRATIFS ET DE SOUTIEN
79127 Activités des voyagistes

DOMAINE DE TREVAREZ
ARTS, SPECTACLES ET ACTIVITES RECREATIVES

91037 Gestion des sites et monuments historiques et des attractions

touristiques similaires

COMMUNAUTE DE COMMUNES
ADMINISTRATION PUBLIQUE (HORS ENSEIGNEMENT)

https://www.univ-brest.fr/cap-avenir/menu/Enquetes-Observatoire

Contact : observatoire.université @univ-brest.fr

VILLE

DUNKERQUE

LONGNY AU PERCHE

BREM-SUR-MER

AJACCIO

ALAJUELA

PALMA

VILLE

CHATEAULIN

SAINT-GOAZEC

MAILLEZAIS

DEP./[PAYS

59

61

85

2A

COSTA RICA

ESPAGNE

DEP.[PAYS

29

85
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