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Licence Professionnelle Métiers du Tourisme et des Loisirs 

Conception de produits touristiques et valorisation des territoires 

Situation au 1er décembre 2020 de la promotion 2018 
 

  

 
 

Indicateurs clés de l’insertion professionnelle 
• Taux d’insertion de la licence professionnelle 

Nombre de diplômés en emploi / nombre de diplômés en emploi + en recherche d’emploi 
Pour les répondants sans formation complémentaire post-licence professionnelle. 

 Tous diplômés Diplômés de la FI Diplômés FC/RE 
A 18 mois 80% (12/15) 70% (7/10) 100% (5/5) 
A 30 mois 68.8% (11/16) 72.7% (8/11) 60% (3/5) 

• Durée de recherche active du 1er emploi 
Pour les répondants issus de formation initiale sans formation complémentaire post-licence professionnelle 

 Moyenne Médiane Minimum Maximum 

Durée de recherche active (en mois) 
(2 non-réponses, n=10) 2.1 2 0 4 

 

• Mode d’obtention du 1er emploi - Pour les répondants en formation initiale sans formation complémentaire post-Licence Professionnelle  

Modalités d’accès à l’emploi 
(1 non-réponse – n=7) 

FI 

Réponse à une annonce 4 
Suite au stage de Licence pro 1 
Candidature spontanée 2 

• Taux de poursuite d’études après la licence professionnelle  
(Études après la licence professionnelle / nombre de répondants) 

Tous répondants Diplômés de la FI  Diplômés FC/RE 
19% (4/21) 25% (4/16) 0% (0/5) 

 

Au 1er/12/2019, 2 diplômés en recherche d’emploi ont obtenu un emploi qui commence peu après. 

Situations après la Licence Professionnelle 
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Nombre diplômés : 25 
Nombre de répondants : 21 
Taux de réponse : 84 % 
 
Formation initiale (FI) : 19 
Formation continue / Reprise d’études : 6 
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L’insertion professionnelle au 1er décembre 2020 
(pour les répondants sans formation complémentaire post-licence professionnelle – n=11) 

Caractéristiques de l’emploi 
 Eff. % FI FC/RE 

Type de contrat     
CDI 5 45.4 4 1 
Fonctionnaire 1 9.1  1 
CDD 4 36.4 3 1 
Intérimaire 1 9.1 1  

Catégorie socio-professionnelle     
Ingénieur, cadre, catégorie A de la Fonction publique 1 9.1 1  
Profession intermédiaire, catégorie B de la Fonction 
publique 6 54.5 4 2 

Employés, catégorie C de la Fonction publique 4 36.4 3 1 

Type d’employeur     
Entreprise privée 6 54.5 5 1 
Organisme à but non lucratif ou association 3 27.3 1 1 
Fonction publique 2 18.2 1 1 

Temps de travail     
Temps complet 8 72.7 6 2 
Temps partiel (non choisi) 2 18.2 2  
Temps partiel (choisi) 1 9.1  1 

Lieu de l’emploi     
Finistère 2 18.2  2 
Bretagne (hors Finistère) 4 36.4 4  
Autres départements français 5 45.4 4 1 

Secteurs d’activité     
Activités de services administratifs et de soutien 5 45.4 3 2 
   Autres services de réservation et activités connexes 1  1  
   Activités des agences de voyage 1  1  
   Activités des voyagistes 1  1  
   Activités des agences de travail temporaire 1  1  
   Non précisé 1  1  
Enseignement 2 18.2 2  
Administration publique 2 18.2 1 1 
Commerce, transports, hébergement et restauration 1 9.1 1  
Arts, spectacles et activités récréatives 1 9.1 1  
 

 

Revenu net mensuel en euros (hors primes et 13ème mois) 
(Pour les répondants issus de la formation initiale, en emploi en France, à temps 
plein – n=6) 

 FI 
Médian 1500€ 
Moyen 1491.17€ 
Minimum 1237€ 
Maximum 1800€ 

 

Regards sur l’emploi 
4 répondants occupent toujours leur 1er emploi, au 1er décembre 2020. 
 
 
Adéquation emploi – formation : 

 

Appréciation portée sur les principaux aspects de l’emploi : 
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Niveau Bac+3

Tout à fait en adéquation Plutôt en adéquation Peu en adéquation Pas du tout en adéquation
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Missions à accomplir

Responsabilités confiées

Rémunération

Localisation de l'emploi

Tout à fait satisfait Plutôt satisfait Peu satisfait Pas du tout satisfait
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Exemples d’emplois occupés au 1er décembre 2020 ou au 1er décembre 2019 

(pour les répondants sans formation complémentaire post-licence professionnelle) 
 

Régime 
inscription INTITULÉ DU POSTE MISSIONS SECTEUR D’ACTIVITÉ 

FI Conseiller voyages 

- vente de produits touristiques et de voyages ; 
- conseil clients ; 
- gestion des litiges ; 
- accueil physique et téléphonique ; 
- traitement des mails. 
- accueil physique et téléphonique des clients : informer sur les 
destinations, les différents produits touristiques et le service 
proposé par la compagnie ; 
- réalisation de devis sur mesure ; 
- réalisation de ventes et de réservations. 

Activités de services administratifs et de soutien 
Activités des agences de voyage 

Non précisé 

FI Forfaitiste - Vendeur Concevoir des séjours en Espagne pour des groupes scolaires. Activités de services administratifs et de soutien 
Activités des voyagistes 

FI Responsable de réception 
- assistance à la direction ;  
- management ; 
- chargé de projets de développement. 

Commerce, transports, hébergement et 
restauration 
Non précisé 

FC/RE Responsable opérations et ventes 

- gestion de l'organisation et traitement du fonctionnement 
quotidien de l'agence de voyage, du bureau des guides et de la 
boutique ; 
- élaboration d'une stratégie de communication globale et mise 
en place d'un community management efficace. 

Activités de services administratifs et de soutien 
Activités des voyagistes 

FC/RE 
Chargé d'animation et de communication 

- Adjoint administratif 

- gestion de la communication (papiers/réseaux sociaux etc.) et 
de l'organisation des animations sur des phares de la pointe 
bretonne ; 
- guide touristique et chargé d'accueil lors de l'ouverture des 
phares. 

Administration publique (hors enseignement) 
Administration publique générale 

FC/RE Adjoint chargé d'exploitation 

- accueil et assistance des clients durant les manifestations ; 
- mise en place des salons et des salles de séminaire ; 
- participation au respect des procédures de sécurité et 
d’hygiène de l’établissement. 

Activités de services administratifs et de soutien 
Non précisé 
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Régime 
inscription INTITULÉ DU POSTE MISSIONS SECTEUR D’ACTIVITÉ 

FI 
Chargé de développement des sentiers 

de randonnée 

- développement de circuits de randonnée, en partenariat avec 
les communes, communautés de communes et offices du 
tourisme ; 
- expertises de circuits ; 
- cartographie ; 
- analyse du terrain ; 
- prise de traces GPX ; 
- aspect juridique et conseils aux collectivités ; 
- balisage et signalétique des circuits ; 
- promotions des circuits sur papiers et fiches ; 
- gestion des bénévoles baliseurs... 

Arts, spectacles et activités récréatives 
Autres activités liées au sport 

FC/RE Assistant réseau et hébergement 

- en charge de l'animation réseau des offices du tourisme 
(coordination, animation, newsletter, suivi administratif) ; 
- classification du parc hébergement (meublés de tourisme et 
chambres d'hôtes) ; 
- audit ; 
- suivi administratif ; 
- gestion des plannings ; 
- rendez-vous... 

Activités de services administratifs et de soutien 
Autres services de réservation et activités 

connexes 

FC/RE Assistant hébergement 
- classement des meublés de tourisme ; 
- suivi administratif ; 
- missions ponctuelles concernant l'animation de réseau. 

Activités de services administratifs et de soutien 
Autres services de réservation et activités 

connexes 

FI Hôte d'accueil bilingue 
- accueil physique et téléphonique ; 
- gestion du courrier ; 
- réservation des salles de réunion. 

Activités de services administratifs et de soutien 
Activités des agences de travail temporaire 

Impact de la crise sanitaire (Covid-19) sur l’emploi au 1er/12/2020 
(pour les répondants sans formation complémentaire post-licence professionnelle) 

 
4 répondants sont en emploi dans un dispositif de chômage partiel lié à la crise sanitaire. 
2 répondants dans cette situation déclarent que leur salaire a diminué. 

3 répondants en recherche d’emploi au 1er/12/2020, déclarent rencontrer des difficultés à retrouver un 
emploi du fait de la crise sanitaire (il y a peu d’offres d’emploi dans le domaine de formation de Licence 
professionnelle). 
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Poursuite d’études post-Licence Professionnelle (n=4) 
 

2018/2019 (n=3) 2019/2020 (n=4) 2020/2021 (n=2) 

Eff. 
Intitulé de la formation 

Établissement 
Résultat Eff. 

Intitulé de la formation 

Établissement 
Résultat Eff. 

Intitulé de la formation 

Établissement 
Résultat 

n=1 
Master 1 Tourisme parcours Mondes 
émergents option monde chinois 
Université d'Angers (49) 

Obtenue n=1 
Master 2 Tourisme parcours Mondes 
émergents option monde chinois 
Université d'Angers (49) 

Obtenue    

n=1 

Master 1 Tourisme parcours 
Management des Industries du 
Tourisme 
Institut Supérieur du Tourisme, de 
l'Hôtellerie et de l'Alimentation 
(ISTHIA) - Université de Toulouse 
(31) 

Obtenue n=1 

Master 2 Tourisme parcours 
Management des Industries du 
Tourisme 
Institut Supérieur du Tourisme, de 
l'Hôtellerie et de l'Alimentation 
(ISTHIA) - Université de Toulouse 
(31) 

Obtenue    

   n=1 

Master 1 Langues étrangères 
appliquées parcours Relations 
Internationales et Coopération 
interculturelle 
Université de Lille (59) 

Obtenue n=1 

Master 2 Langues étrangères 
appliquées parcours Relations 
Internationales et Coopération 
interculturelle 
Université de Lille (59) 

En cours 

n=1 

Master 1 Tourisme parcours 
Aménagement touristique et 
développement des destinations 
Université d'Angers - Esthua (49) 

Obtenue n=1 

Master 2 Tourisme parcours 
Aménagement touristique et 
développement des destinations 
Université d'Angers - Esthua (49) 

Obtenue n=1 

Master 2 Géographies et 
Montagnes parcours Géographie 
et aménagement de la montagne 
Université Savoie-Mont Blanc (73) 

En cours 
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F  Consultez la liste des structures  
qui recrutent les diplômés de cette Licence 

www.univ-brest.fr/capavenir 
Rubrique « Observatoire » 

Caractéristiques des diplômés 
 Eff. % 

Sexe   
Hommes 5 20 
Femmes 20 80 
Nationalité   
Française 25 100 
Série de baccalauréat   
Série ES 10 40 
Série L 9 36 
Série STMG 2 8 
Hôtellerie 2 8 
Série STT 1 4 
Bac pro tertiaire 1 4 
Département du bac   
Finistère 5 20 
Bretagne (hors Finistère) 5 20 
Autres départements français 15 60 
Régime d’inscription   
Formation initiale (FI) 19 76 
Formation continue/reprise d’études (FC/RE) 6 24 
Age à l’obtention de la Licence Pro Médian Moyenne 
 22 ans 24.8 ans 

Diplôme des répondants à l’entrée en Licence Professionnelle 

16 répondants ont obtenu un BTS Tourisme. 

1 répondant a obtenu un DUT Techniques de commercialisation. 

2 répondants ont obtenu une Licence générale, dont : 

1 Licence Langues, Littératures et Civilisations Étrangères et Régionales 
parcours Espagnol 
1 Licence Langues Étrangères Appliquées 

1 répondant a obtenu une Licence professionnelle Communication et 
management des évènements (après un BTS Hôtellerie-restauration). 

1 répondant déclare avoir obtenu deux diplômés non précisés. 


