DROIT, ECONOMIE,

Nombre de dipldmés : 16
GESTION

Nombre de répondants : 13
Taux de réponse : 81.25 %
Formation initiale (FI) : 12
Formation continue/ VAE / Reprise d’études (FC) : 1

UFR Dyoit et
Sciences Eco. Brest

Licence Professionnelle Activités juridiques
METIERS DU NOTARIAT

Situation en décembre 2013 de la promotion 2011

Caractéristiques de la population répondante - N =13

Série du BAC Diplédme a I'entrée en Licence
Professionnelle
S 1
L 1
STG /STT
1 1
ES N l

BTS Maitrise Licence Licence 2

12 femmes et 1 homme - tous de nationalité francaise

Age médian a I'obtention de la Licence Professionnelle : 22 ans

L'emploi apres la Licence Professionnelle -N=13

Aprés la Licence Professionnelle, tous les répondants ont occupé au moins 1 emploi.
La durée médiane en emploi est de 24 mois - dont 12 mois en alternance (préparation
du DIMN) / durée moyenne : 20 mois.

Situations apres la Licence Professionnelle -N =13

Situation 6 mois ap. la Lpro 1 1 1
Situation en mars 2013 3 1
Situation au ler décembre 2013 2

B En emploi
M En études
Sans emploi et n'en recherche pas

M En études + emploi
Sans emploi et en recherche d'emploi
Non réponse

10 répondants sur 13 ont poursuivi des études apres la Licence Professionnelle. Pour
8 d'entre eux, il s'agit de la préparation en alternance du Dipléme de linstitut des
métiers du notariat (DIMN) - formation post-Lpro - Collaborateur de Notaire 1lére
catégorie (anciennement Clerc de Notaire).

Situation au 01/12/2013 - N = 13 Emploi Etudes Relcherch_e
d'emploi
Avec poursuite d'études aprés la Lpro 8 1 1
Sans poursuite d'études apres la Lpro 21 FC) 1

Caractéristiques de I’emploi en decembre 2013 - avec et sans poursuite d’études apreés la Licence Professionnelle

Statut de I'emploi - N= 10

Type de contrat - N= 10

Emploi intermédiaire Employé de bureau CDI CDD Non réponse
Avec poursuite d'études apres la Licence pro 8 6 2
Sans poursuite d'études apres la Licence pro 1(FC) 1 1 1(FC)
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CARACTERISTIQUES DE L'EMPLOI AU 15R DECEMBRE 2013

TYPE DE CONTRAT

Profession libérale

Entreprise privée

n 1 Entreprise publique
CDI CDD Non
réponse

DOMAINE D’ACTIVITE DE L’EMPLOYEUR

TYPE D'EMPLOYEUR

(N = 10)

1
E
Autre 1 i
Loire :
Atlantique _— :_
1
Bretagne
(hors
finistére)
3

Activités spécialisées, scientifiques et techniques
Activités juridiques

Activités financieres et d’assurance
Autre distribution de crédit

Commerce, transports, hébergement et restauration

Commerce de détail d'habillement en magasin spécialisé

Quelgues emplois

Secrétaire juridique
Clerc de Notaire
Clerc aux successions
ler Clerc

Chargé de mission Service Immobilier (énergie environnement)

= R k|0 o

LIEU DE TRAVAIL

9 a temps complet et 1 non

TEMPS DE TRAVAIL

réponse.

STATUT DE L'EMPLOI

Profession de niveau intermédiaire

Employé de bureau

PRINCIPAUX MODES D'OBTENTION DE L'EMPLOI
Plusieurs réponses possibles

Revenu net mensuel *

Réponse a une annonce

Méme ent. que l'alternance en DIMN

Méme entreprise que le stage de Lpro

Dépdt de CV sur site spécialisé

Minimum 1100 €
Moyen 1405 €
Maximum 1750 €
Médian 1400 €

Contacté par I'entreprise

[

* Formation initiale, hors primes
et 13°™ mois

Candidature spontanée

Suite a un contrat dans I'entreprise

N S N N T
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Evaluation de I'emploi actuel -N =10

ADEQUATION EMPLOI - FORMATION

Rémunération

Adéquation Emploi - NiveauBac+3 |1 2 ENVIEIENE
Adéquation Emploi - spécialité de Lpro 2 BEN

Localisation emploi
Position dans la hiérarchie

Responsabilités

non réponse peu en adéquation

® plutdt en adéquation W tout a fait en adéquation mnonréponse - pas du tout satisfait

VOUS DIRIEZ PLUTOT QUE :
Vous auriez pu occuper votre emploi sans avoir obtenu votre Lpro
Votre emploi correspond a votre formation de Lpro 2 |
Votre emploi a nécessité une formation supplémentaire

Non réponse 2

Poursuite d'études apres la licence professionnelle - N =10

10 diplémés ont poursuivi des études apres la Licence professionnelle Métiers du Notariat.

REGARDS SUR L'EMPLOI

1

2 T2

peu satisfait  m plutét satisfait

m tout a fait satisfait

Nombre d 2011/2012 2012/2013 2013/2014
ombre de P S P
diplomés Intitulé formation Ete}bllssement Résultat | Intitulé formation Etgbhssement Résultat Intitulé formation Etgbllssement Résultat
(Département) (Département) (Département)
Dipléme de l'institut des Instituts de Obtenu
8 métiers du notariat Rennes/ Nantes pour 5
(DIMN) - en alternance. et Rouen diplémés
1 Non précisé - -
1 Licence dAdmlnlstratlon IPAG UBO En cours
Publique
3
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Recherche d'emploi depuis la Licence Professionnelle - N =13

Durée moyenne de recherche active du premier emploi — hors étudiants alternance DIMN* : 6 mois

Parmi les 10 répondants en emploi, 1 cherche un nouveau poste (souhait de changer de région).

SANS EMPLOI ET EN RECHERCHE D'EMPLOI AU 1%f DECEMBRE 2013 (N=2)

2 dipldbmés sont sans emploi et en recherche d'emploi au 18" décembre 2013.

Diles a2k Période en emploi depuis
recherche Domaine de recherche d’emploi Zone de recherche . piol dep
] : la Licence Professionnelle
d'emploi
21 mois Dans le domaine et hors du domaine de la Lpro Région de résidence 6 mois
8 mois Dans le domaine et hors du domaine de la Lpro DisfpElizriEL ol 6 mois

résidence

* Dipléme de l'institut des métiers du notariat

Consultez la liste des structures qui recrutent
les diplémés de cette Licence Professionnelle

http://www.univ-brest.fr/cap-
avenir/liste _enquetes observatoire.php
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