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Université de Bretagne Occidentale

Situation au 1°" décembre 2018 de la promotion 2016

Nombre dipl6més : 9 Situations apres la Licence Professionnelle
Nombre de répondants : 8

Taux de réponse : 88.89%

Caractéristiques des diplémés a 30 mois (au ler décembre 2018) 5 1 1 1
EFf. % |
Sexe
Femmes 9 100 a 18 mois (au ler décembre 2017) 6 1 1
Nationalité
Francaise 9 100 En emploi En recherche d'emploi En études Autres situations
Série de baccalauréat
Serie ES 5 55.56 Au 1¢7/12/2018, le diplémé en études est en contrat de professionnalisation / le diplémé en « autre situation »
Sgr!e L 2 22.22 effectue un service civique
Série STG/STMG 1 11.11
Série S 1 11.11
Département du bac
Finistere . 6 66.67 Indicateurs clés de 'insertion professionnelle
Bretagne (hors Finistére) 1 11.11
Autres departements francais 2 2222 Taux d’insertion de la licence professionnelle
SEEIE CHIEE e Nombre de dipldmés en emploi / nombre de diplomés en emploi + en recherche d’emploi
Formation initiale (F) 8 88.89 Pour les répondants sans formation complémentaire post-licence professionnelle
Formation continue / Reprise d’études 1 11.11
(FC/RE) _ _ Diplomés de la FI
Age a I'obtention de |a Licence e Moyenne A 18 mois 100% (5/5)
Professionnelle A 30 mois 80% (4/5)
22 ans 23.1 ans

Durée de recherche active du 1°" emploi et nombre de mois travaillés
Pour les répondants issus de la formation initiale sans formation complémentaire post-

Dipléme des répondants a I’entrée en Licence Professionnelle licence professionnelle (n=5)

6 répondants ont obtenu un BTS dont : . _ _ Moyenne Médiane Minimum Maximum
2 BTS Métiers du notariat, 2 BTS Professions immobiliéres, 1 BTS Durée de recherche active (en mois) 0.8 0 0 3
négociation relation client et 1 BTS Management des unités Nombre de mois travaillés 256 26 18 30

commerciales. . i . . )
Taux de poursuite d’études aprés la licence professionnelle

2 répondants ont obtenu un DUT : (Etudes apres la licence professionnelle / nombre de répondants)

1 DUT Techniques de commercialisation et 1 DUT Gestion des

entreprises et administrations. Diplomés de la Fi

25% (2/8)
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L’insertion professionnelle au 1" décembre 2018
(pour les répondants sans formation complémentaire post-licence professionnelle — n=4)

Revenu net mensuel en euros (hors primes et 13°™ mois)

Caractéristiques de I’emploi ; . o . X
q P (Pour les répondants issus de la formation initiale, en emploi en France, a

= % temps plein — n=3)
Modalités d’accés a I’emploi
Candidature spontanée 1 25 Fl
Réponse a une annonce 1 25 Entre 1000 et 1250€ 1
Suite au stage en Licence pro 1 25
Réseau 1 25 Entre 1251 et 1500 € 2
Type de contrat
CDI 3 75
CDD 1 25 Regards sur I’'emploi
Catégorie socio-professionnelle . _ )
(1 non-réponse) 2 répondants occupent toujours leur 1°" emploi, au 1°7/12/2018
Profession intermédiaire 1 25 1 répondant recherche un nouvel emploi
Employé 2 50 , . . .
Type d’employeur Adéquation emploi — formation :
Entreprise privée 3 75
Organisme a but non lucratif ou association 1 25 Niveau Bac+3 2 1 1
Temps de travail
Temps complet 4 100 Spécialité de la Licence pro 2 2
Lieu de 'emploi
Finistere 2 50 Tout 3 fait PlUtSt b
, . outaral utot en euen
Autres départements francais 1 25 en adéquation adéquation adéquation
Etranger 1 25
Secteurs d’activité (1 non-réponse)
Activités immobilieres - 2 50 Appréciation portée sur les principaux aspects de I'emploi :
Agences immobilieres 1 Localisation de I'emploi 3 1
Administration d’immeubles et autres biens immobiliers 1 -
Santé humaine et action sociale : 1 25 Rémunération 1 2 1
Action sociale sans hébergement n.c.a 1 Perspectives de carriéres | ) 1
(1 non-réponse)
Responsabilités confiées 2 1 1
Missions a accomplir 3 1
Tout a fait satisfait Plutét satisfait Peu satisfait Pas du tout satisfait
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Exemples d’emplois occupés au 1¢" décembre 2018 ou au 1¢" décembre 2017

(pour les répondants sans formation complémentaire post-licence professionnelle)

Régime INTITULE DU POSTE MISSIONS SECTEUR D’ACTIVITE
inscription
Assistance a la maitrise d'ouvrage, copropriétés et . . . .
. . o . Santé humaine et action sociale
FI Conseiller habitat propriétaires bailleurs . . ,
Action sociale sans hébergement n.c.a.

Pré-visite, état des lieux, visite, rédaction des baux
Transaction immobiliére Activités immobilieres

FI Négociateur immobilier location/vente Administration d'immeubles et autres biens
Prospection, rédaction des mandats et annonce, visite, lien immobiliers
avec notaires

Fl Chargé dattribution Enregistrement des demandes de logement, étude des Activités immobilieres
dossiers, passage en commission, visite et contrat location Location de logements

Sans emploi et en recherche d’emploi au ler décembre 2018 (n=1)
(pour les répondants sans formation complémentaire post-licence professionnelle)

En recherche d’emploi depuis :

Zone de mobilité

Domaine de recherche

Nombre de mois travaillés
depuis la Licence
professionnelle :

Septembre 2018

Région de résidence

Hors du domaine de la Licence
pro

26 mois
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Poursuite d’études post Licence Professionnelle (n=2)

2016/2017 (n=0) 2017/2018 (n=1) 2018/2019 (n=1)
Eff. Intitu]é de; la formation Résultat Eff. Intitu]é dg la formation Résultat Eff. Intitu]é dg la formation Résultat
Etablissement Etablissement Etablissement
Formation d'Ambulancier
_ Institut de Formation
n=1 Obtenue

d'Ambulanciers de I'Ordre de Malte
France (29)

Mastere Administration et Gestion
immobiliere

Ecole Supérieure des Professions
Immobilieres (44)

En contrat de professionnalisation
(Gestionnaire commercial)

n=1 En cours

Autres situations (n=1)

Ce répondant est en service civique en tant qu'animateur a la solidarité internationale et au vivre ensemble dans le Finistére avec pour mission de préparer des festivals et animations dans les écoles,
de promouvoir le volontariat.

= Consultez la liste des structures
qui recrutent les diplomés de ce Master
www.univ-brest.fr/capavenir
Rubrique « Observatoire »
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