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Université de Bretagne Occidentale

MASTER ACTUARIAT

Situation au 1°" décembre 2021 de la promotion 2019

Nombre diplomés : 29

Situations aprés le Master : a 18 et a 30 mois
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Nombre de répondants : 23

Taux de réponse : 79,3 %
Régime d’inscription des répondants :

Formation initiale (FI) : 21
Formation continue/Reprise d’études/ \_

a 30 mois (au 1er décembre 2021)

a 18 mois (au 1er décembre 2020)

En emploi

En recherche d'emploi

Validation des Acquis de I'Expérience (FC/RE/VAE) : 2

Autre diplome de niveau bac+4 ou plus obtenu par les répondants en paralléle du master :
3 répondants ont déclaré avoir obtenu un dipléme d’école d’'ingénieur ;
4 répondants déclarent avoir obtenu un titre d’actuaire.

Taux de poursuite d’études aprés le master
(Nombre de poursuites d’études aprés le master / nombre de répondants)

Aucun répondant n’a poursuivi d’études aprés le Master.
Durée de recherche active du 1°" emploi

Pour les répondants ayant occupé un emploi, issus de la formation initiale,
sans formation complémentaire post-master

Eff. %
Acces direct a 'emploi 16 76,2
Moins de 3 mois inclus 3 14,3
Plus de 6 a 12 mois inclus 1 4.8
Plus de 12 mois 1 4.7
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Taux d’insertion aprés le master

Les chiffres-clés : poursuite d’études et insertion professionnelle directe aprés le Master

(Répondants sans formation complémentaire post-master)
Nombre de diplémés en emploi / nombre de diplémés en emploi + en recherche d’emploi

Tous répondants

Fl

FC/RE/VAE

A 18 mois

95,7% (22/23)

95,2% (20/21)

100,0% (2/2)

A 30 mois

100,0% (23/23)

100,0% (21/21)

Mode d’accés au 1er emploi aprés le master
Pour les répondants ayant occupé un emploi, issus de la formation initiale, sans formation
complémentaire post-master

100,0% (2/2)

Eff. %
Suite au stage de Master 2 13 61,9
Réponse a une annonce 3 14,3
Réseau (familial, professionnel) 2 9,5
Candidature spontanée 1 4.8
Suite a un stage autre que celui de Master 2 1 4,8
Contacté/démarché par I'employeur 1 4.7
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L’insertion professionnelle au 1¢" décembre 2021

(pour les répondants sans formation complémentaire post-master — n=23)

Caractéristiques de I'emploi

Eff.
Type de contrat
CDI 22
CDD 1
Catégorie socio-professionnelle
Ingénieur, cadre 23
Type d’employeur
Entreprise privée 23
Temps de travail
Temps complet 23
Lieu de I’emploi
Finistére 1
Autres départements francgais 22
Secteurs d’activité
Activités financiéres et d’assurance 16
Activités spécialisées, scientifiques et techniques 6
Information et communication (y compris informatique) 1

Revenu net mensuel en euros
(hors primes et 13°™¢ mois avant prélévement a la source)

%

95,7
4,3

100,0

100,0

100,0

4,3
95,7

69,6
26,1
4,3

FI

20

21

21

21

20

16

FC/RE/VAE

(Pour les répondants en formation initiale en emploi en France métropolitaine, a temps plein — 2 non-réponses)

Regards sur I’emploi

18 répondants sur 23 occupent toujours leur 18" emploi (78,3%).

Adéquation emploi-formation :

Niveau BAC+5 23
Spécialité de master 21 1
Plutét non

Tout a fait en adéquation Plutbt oui

Appréciation portée sur les principaux aspects de I'emploi :

Localisation de I'emploi 12 8
Rémunération | 15 6
Responsabilités confiées | 15 7
Missions a accomplir | 14 8

Tout a fait satisfait Plutét oui Plutét non
FI (n=19) - En euros
Médiane 3331 €
Moyenne 3212,26 €
Minimum 1880 €
Maximum 4000 €
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Exemples d’emplois occupés au 1¢" décembre 2021 ou au 1°" décembre 2020

(pour les répondants sans formation complémentaire post-master)

_Régime INTITULE DU POSTE MISSIONS SECTEUR D’ACTIVITE
inscription
Fl Actuaire Analyse de risques a l'aide de statistiques pour des compagnies Activités financiéres et d’assurance
d'assurance. Autres assurances
- calcul de provisions ;
Fl Actuaire - calcul de tarifs ; Activités financiéres et d’assurance
- monitoring.
Fl Actuaire Activités financiéres et d’assurance
(n=3) - Autres assurances
Fl Actuaire modélisation en Gestion de projets portant sur I'estimation des réserves d'un Activités financiéres et d’assurance
provisionnement non-vie institut d'assurance. Réassurance
Actuaire consultant en santé et e . Activités spécialisées, scientifiques et techniques
Fl . Tarification collective. ; . . .
prévoyance Conseil pour les affaires et autres conseils de gestion
- intervention sur divers sujets pour plusieurs clients (compagnies
d'assurance, mutuelles...) ; L f s .
. o Activités spécialisées, scientifiques et techniques
Fl Actuaire consultant - remplacement ponctuel de membres du personnel (suite a . : . .
L . N Conseil pour les affaires et autres conseils de gestion
démission ou congé maternité) ;
- réalisation d'études actuarielles additionnelles.
Activités financiéres et d’assurance
Fl Actuaire consultant Missions actuarielles diverses. Autres activités auxiliaires d'assurance et de caisses
de retraite
Activités financiéres et d’assurance
Fl Actuaire junior Gestion et analyse du risque pour des compagnies d'assurance. Autres activités auxiliaires d'assurance et de caisses
de retraite
Intervention auprés de clients sur des thématiques actuarielles : I s C .
Fl Actuaire conseil sujets de prévoyance et de réassurance mélant expertise métier Activités spécialisées, scientifiques et techniques
) prevoy P Conseil pour les affaires et autres conseils de gestion
et programmation (VBA et R).
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Exemples d’emplois occupés au 1¢" décembre 2021 ou au 1¢" décembre 2020 (Suite)

(pour les répondants sans formation complémentaire post-master)

_Régime INTITULE DU POSTE MISSIONS SECTEUR D’ACTIVITE
inscription
- production et optimisation de produits d'assurance-vie ;
- gestion de documents actuariels relatifs a des produits d'épargne ;
- interactions avec les services marketing, juridique et informatique R . ,
L, 2 . ) Activités financieres et d’assurance
Fl Actuaire épargne dans le cadre d'études actuarielles ; s o .
. ) . Co Activités des sociétés holding
- production de documents réglementaires actuariels ;
- mise en place d'offres de produits d'épargne ;
- calculs actuariels relatifs aux réclamations des assurés.
- contribution a la validation annuelle du calcul du capital de solvabilité
requis (SCR) et du modéle interne partiel (MIP) ;
- suivi des travaux de remédiation suite aux recommandations
Actuaire a la validation du for'mL_jlee_s lors de la validation o o . Activités financieres et d’assurance
Fl s - réalisation des travaux de validation du modéle interne ;
modéle interne ; . - N . Autres assurances
- veille au renforcement du dispositif de contrdle permanent du modeéle
interne partiel et a son renseignement dans I'outil de gestion des
risques opérationnels ;
- conception et développement d'outils de validation.
Etudes statistiques en assurance (santé, prévoyance, emprunteur) :
- tarification de contrats ;
- provisionnement des engagements assureés ;
- travaux liés a la réglementation européenne d’assurance sur la
solvabilité ;
Fl Actuaire - Consultant - établissement de comptes techniques ; Activités financiéres et d’assurance
- travaux d’inventaire ; Activités des agents et courtiers d'assurances
- suivi technique de portefeuilles ;
- projection de business plan ;
- rapport de fonction actuarielle ;
- création/suivi de lois comportementales pour anticiper le devenir des
assures.
Réalisation de diverses missions notamment pour des assureurs et N . s .
. ! e ; . Activités spécialisées, scientifiques et techniques
Fl Consultant en actuariat des courtiers, sur la tarification et le reporting dans le domaine de

: ) ) Conseil pour les affaires et autres conseils de gestion
'assurance santé et la prévoyance.
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Exemples d’emplois occupés au 1¢" décembre 2021 ou au 1¢" décembre 2020 (Suite)

(pour les répondants sans formation complémentaire post-master)

Régime

. - INTITULE DU POSTE MISSIONS SECTEUR D’ACTIVITE
inscription
. . . Activités financieres et d’assurance
. Répondre aux besoins des clients dans le secteur de . P \ ,
FI Consultant en actuariat . Autres activités auxiliaires d'assurance et de caisses
l'assurance. .
de retraite
Fl Consultant en actuariat - Information et communication (y compris informatique)
Gestionnaire - Conseil en systemes et logiciels informatiques
- production de solvabilité 2 : modélisation, calcul d’excédent
brut d’exploitation (EBE), capital de solvabilité requis (SCR),
établissement de QRT (Quantitative Reporting Templates) ; Activités financiéres et d’assurance
Fl Consultant senior en actuariat - cléture de comptes sociaux (contrdle, calcul et analyse de Autres activités auxiliaires d'assurance et de caisses
résultat technique) ; de retraite
- automatisation des processus d'inventaire, provisionnement ;
- consolidation d'indicateurs MCEV/S2.
- réalisation d'études actuarielles ; o . ,
Fl Chargé d'études actuarielles - calcul de provisions ; Activites fmanmere_s’et d assurance
L . ’ Fonds de placement et entités financiéres similaires
- suivi du risque.
Fl Modélisateur des risques _ Activités financiéres et d’assurance
Fl Consultant en cabinet de conseil R'eallsatlon d'audits de provisions pour des compagnies Activités spemahsggg scientifiques et techniques
d'assurance. Activités comptables
. . Audit et conseil en actuariat auprés de compagnies Activités spécialisées, scientifiques et techniques
FC/RE/VAE Consultant senior en actuariat d'assurance. Activités comptables
FC/RE/VAE Directeur courtage retraite - gestion du plan de.retrallte de_s‘ salariés d'entreprises ; Actl\{|tes speC|aI|se'es, scientifiques et t'echmquesf
- recherche de solutions financiéres. Conseil pour les affaires et autres conseils de gestion

CAP’ AVENIR Observatoire des parcours de Formation et de I'lnsertion Professionnelle - Université de Bretagne Occidentale

Masters Sciences, technologies, santé — MASTER ACTUARIAT

ORIENTATION & INSERTION
4 [} PROFESSIONNELLE




4

ORIENTATION & INSERTION
PROFESSIONNELLE

Caractéristiques des diplomés (N=29)
Eff. %
Sexe
Hommes 19 65,5
Femmes 10 34,5
Nationalité \
Francaise 22 75,9
Etrangére 7 24,1 = Retrouvez I'ensemble des résultats des anciennes promotions
Série de baccalauréat et la liste des structures qui recrutent les diplomés de ce Master
S_ ) ) 25 86,2 (stage, alternance, emploi et doctorat) :
Titre étranger admis en équivalence 4 13,8 . . .
https://www.univ-brest.fr/cap-avenir/menu/Enquetes-Observatoire
Département du bac
Finistere 3 10,4 ) . )
Bretagne (hors Finistére) 3 10,3 Contact : observatoire.universite@univ-brest.fr
Autres départements frangais 16 55,2 \ /
Etranger 7 24 1
Régime d’inscription
Formation initiale (FI) 27 93,1
Formation continue/Reprise d’études/Validation des 2 6,9
Acquis de I'Expérience (FC/RE/VAE)
Age a 'obtention du Master Médian Moyenne
24 ans 25,3 ans
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