DROIT, ECONOMIE,
GESTION

Nombre de diplomés : 7
Nombre de répondants : 5
Taux de réponse : 71.4 %

Formation initiale (FI) : 4

Formation continue/ VAE / Reprise
d’études (FC) : 1

Institut d'Administration
des Entreprises

Licence Professionnelle Assurance, Bangque, Finance

VALORISATION DES ACTIFS FINANCIERS :
METIERS DU BACK-OFFICE

Situation en décembre 2013 de la promotion 2011

Caractéristiques de la population répondante -N=5

Série du BAC Dipléme & l'entrée en Licence

Professionnelle
STG
S

3
ES 2
Etranger ' ' '
DUT BTS

1 femme et 4 hommes — Tous de nationalité francaise
Age médian a I'obtention de la Licence Professionnelle : 23 ans

L'emploi apres la Licence Professionnelle -N=5

e Aprés la Licence Professionnelle, 4 répondants ont occupé au moins 1 emploi.
e La durée médiane en emploi est de 21,5 mois / durée moyenne : 25,7 mois
(calculée sur la base des 4 répondants ayant travaillé).

Situations apres la licence professionnelle -N=5

6 mois aprés la Lpro 1
En mars 2013 2

Au ler décembre 2013

M En emploi M En études + emploi En études M Sans emploi et en recherche d'emploi
N _ _ Etudes + | Recherche
Situations au 01/12/2013 - N=5 Emploi emploi demploi
Avec poursuite d'études aprés la Lpro 1 1 1
Sans poursuite d'études apres la Lpro 2 (1LFC)

Caractéristiques de I’emploi en decembre 2013 - avec et sans poursuite d’études apres la Licence Professionnelle

Statut de I'emploi — N=4 Type de contrat — N=4
Emploi intermédiaire Employé de CDI Intérim , Contr_at ,Non
bureau d’apprentissage réponse
Avec poursuite d'études apres la Licence pro 1 1 1
Sans poursuite d'études apres la licence pro 2 (1LFC) 1(FC) 1

'
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CARACTERISTIQUES DE L'EMPLOI AU 1ER DECEMBRE 2013

(N =4 - dont 1 FC)

TYPE DE CONTRAT TYPE D’EMPLOYEUR LIEU DE TRAVAIL T T T i

TEMPS DE TRAVAIL
e 1 CDI
¢ 1 Intérimaire Entreprise privée _—
¢ 1 Contrat d’apprentissage

¢ 1 non réponse

! 3 répondants travaillent a :
' temps complet (L non i

llle-et-

Vilaine 1 réponse).

Paris /
Tle-de-

France 2
DOMAINE D’ACTIVITE DE L’EMPLOYEUR STATUT DE L'EMPLOI
Activités financiéres et d’'assurance 4 . .
) o o Profession de niveau
Autres intermédiations monétaires 3 intermédiaire
Activités comptables 1
Employé de bureau
Quelques emplois
PRINCIPAUX MODES D'OBTENTION DE L'EMPLOI
Assistant audit Plusieurs réponses possibles
Gestionnaire back office : , :
Suite au contrat pro / d'apprentissage.. 1
7 En contrat d'apprentissage 1
Agence d'intérim 1
Pas assez de données pour indiquer le revenu net mensuel médian / moyen (1 seul répondant précise son salaire). Non réponse 2
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Evaluation de I'emploi actuel -N=4

ADEQUATION EMPLOI - FORMATION REGARDS SUR L'EMPLOI

| Rémunération
Adéquation Emploi - Niveau Bac + 3 2
Localisation emploi
Adéquation Emploi - spécialité de Lpro 2 2
Position dans la hiérarchie
non réponse peu en adéquation M plutét en adéquation M tout a fait en adéquation

Responsabilités

M non réponse pas du tout satisfait peu satisfait M plutot satisfait M tout a fait satisfait

2 répondants estiment que leur emploi « correspond a leur formation de licence professionnelle », les 2 autres ne se prononcent pas.

Poursuite d'études apreés la licence professionnelle -N=3

3 diplédmés ont poursuivi des études apres la Licence professionnelle Valorisation des actifs financiers : Métiers du back-office.

2011/2012 2012/2013 2013/2014
Nombre de
diplomes Intitulé formation Ete}bllssement Résultat | Intitulé formation Etgbhssement Résultat Intitulé formation thbhssement Résultat
(Département) (Département) (Département)
Dipléme de
1 comptabilité et IFA St Malo Obtenu
X (35)
gestion
. Master 2
1 Master 1 Sciences du IAE - UBO (29) | Obtenu Ingénierie IAE - UBO Obtenu
Management fi . (29)
inanciere
Master 2 Métiers de la
Master 1 IAE - UBO banque et de la finance IAE - En
1 Sciences du Obtenu Université de
(29) en contrat cours
Management , . Tours (37)
d’apprentissage
3
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Recherche d'emploi depuis la Licence Professionnelle -N=5

Durée moyenne de recherche active du premier emploi — uniquement pour les répondants ayant travaillé : moins d’1 mois.

Parmi les 4 répondants en emploi, 1 recherche un nouveau poste (souhait d’évolution professionnelle).

SANS EMPLOI ET EN RECHERCHE D'EMPLOI AU 1¥f DECEMBRE 2013 (N = 1)

1 répondant est sans emploi et en recherche d'emploi au 18" décembre 2013. Il a validé un master 1 puis un master 2 apres sa licence pro.

Durée de la - . .
. 9 . Période en emploi depuis
ref:herch_e Domaine de recherche d’emploi Zone de recherche la Licence Professionnelle
d'emploi
3 mois Dans le domaine et hors du domaine de la Lpro Nationale 0 mois

Consultez la liste des structures qui recrutent
les diplémés de cette Licence Professionnelle

http://www.univ-brest.fr/cap-
avenir/liste _enquetes observatoire.php

Rubrique « Observatoire »
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