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Université de Bretagne Occidentale

Situation au 1°" décembre 2018 de la promotion 2016

Nombre diplémés : 31
Nombre de répondants : 26
Taux de réponse : 83.87%

Caractéristiques des diplomés

Eff. %

Sexe
Hommes 10 32.26
Femmes 21 67.74
Nationalité
Francaise 29 93.55
Etrangére 2 6.45
Série de baccalauréat
Série ES 10 32.26
Série STG/STMG 9 29.03
Série S 6 19.35
Titres étrangers admis en équivalence 2 6.45
Série STI 1 3.23
Série L 1 3.23
Bac pro tertiaire 1 3.23
Hotellerie 1 3.23
Département du bac
Finistere 14 45.16
Bretagne (hors Finistére) 4 12.9
Autres départements frangais 11 35.48
Etranger 2 6.45
Régime d’inscription
Formation initiale (FI) 24 77.42
Formation par alternance (ALT) 5 16.13
Formation continue/Reprise d’études (FC/RE) 2 6.45
Age a I'obtention de la Licence Pro Médian Moyenne

22 ans 23 ans

Dipléme des répondants a I’entrée en Licence Professionnelle

12 répondants ont obtenu un BTS : 5 BTS Commerce international - 2 BTS
Négociation relation client - 2 BTS Assistant de manager - 1 BTS Management
des Unités Commerciales - 1 BTS Animation et gestion touristiques locales — 1
BTS Hétellerie (gestion — marketing)

10 répondants ont obtenu un DUT : 4 DUT Techniques de commercialisation -
2 DUT Génie logistique et transports - 2 Dut Gestion des entreprises et
administrations — 2 non précisés

3 répondants ont obtenu une Licence générale.1 répondant a obtenu un
dipldme étranger.
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Situations apres la Licence Professionnelle

a 30 mois (au ler décembre I
2018) 20 2 B8 3

a 18 mois (au ler décembre 18 6 5
2017)

En emploi En recherche d'emploi ® En études + Emploi En études ' Autres situations

Au 1¢7/12/2018, 2 diplémés en études sont en contrat en alternance.
Au 1¢7/12/2018, le diplémé en recherche d’emploi a trouvé un emploi qui commence peu apreés.
Au 1¢7/12/2017, 5 diplémés en études sont en contrat en alternance.

Indicateurs clés de I'insertion professionnelle

Taux d’insertion de la licence professionnelle
Nombre de dipldmés en emploi / nombre de diplémés en emploi + en recherche d’emploi
Pour les répondants sans formation complémentaire post-licence professionnelle
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Tous répondants Fl ALT FC/RE
A 18 mois 100% (17/17) 100% (11/11) 100% (4/4) 100% (2/2)
A 30 mois 88.89% (16/18) 83.33% (10/12) 100% (4/4) 100% (2/2)

Durée de recherche active du 1* emploi et nombre de mois travaillés
Pour les répondants issus de la formation initiale et de I'alternance sans formation
complémentaire post-licence professionnelle (n=4)

Moyenne Médiane Minimum Maximum
Durée de recherche active 1 0.3 0 6
(en mois)
Nombre de mois travaillés 23.7 24 11 36

Taux de poursuite d’études aprés la licence professionnelle
(Etudes apres la licence professionnelle / nombre de répondants)

Tous répondants | FI ALT FCIRE
30.77% (8/26) 40% (8/20) 0% (0/4) 0% (0/2)
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Caractéristiques de I'’emploi

Modalités d’acces a
I’'emploi

Réponse a une annonce
Candidature spontanée

Suite au stage de Licence pro
Suite a une mission en intérim
Réseau

Via agence intérim

Promotion interne

Type de contrat

CDI

CDD

Intérimaire

Catégorie socio-
professionnelle

Ingénieur, cadre, prof libérale
Profession intermédiaire
Employé

Type d’employeur
Entreprise privée
Coopérative

Temps de travail

Temps complet

Lieu de 'emploi

Finistere

Bretagne (hors Finistére)
Autres départements francais
Etranger

Secteurs d’activité

Industries (manufacturiéres,
extractives et autres)
Commerce, transport,
hébergement et restauration
Activités de service administratif
et de soutien

Agriculture, sylviculture
Activités spécialisées
scientifiques et techniques
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50
375

87.5
12.5

100

31.25

31.25

31.25
6.25

31.25

31.25

18.75
12.5
6.25

L’insertion professionnelle au 1°" décembre 2018
(pour les répondants sans formation complémentaire post-licence professionnelle — n=16)

Fl

N B

10

ALT

FC/RE

Revenu net mensuel en euros (hors primes et 13°™ mois)
(Pour les répondants issus de la formation initiale et de I'alternance, en
emploi en France, a temps plein, 1 non-réponse, n=12)

FI (n=9) ALT (n=3)
Médian 1426€ Entre 1251 et 1500€ 3
Moyen 1481.44€
Minimum 1200€
Maximum 2300€
Regards sur I’emploi
6 répondants occupent toujours leur 1®" emploi, au 1#7/12/2018
7 répondants recherchent un nouvel emploi
Adéquation emploi — formation :
Niveau Bac+3 7 6 1 2
Spécialité de la Licence pro 8 4 Bl
Tout a fait Plutét en Peuen Pas du tout

en adéquation adéquation adéquation

Appréciation portée sur les principaux aspects de I'emploi :

Localisation de I'emploi 1 g
(1 non-réponse)
Rémunération 3 7

Perspectives de carriéres
(1 non-réponse)

Responsabilités confiées 9

Missions a accomplir 7

Tout a fait satisfait Plutét satisfait Peu satisfait

en adéquation

Pas du tout satisfait
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Exemples d’emplois occupés au 1¢" décembre 2018 ou au 1¢" décembre 2017

(pour les répondants sans formation complémentaire post-licence professionnelle)

Régime
Inseription Il e 2 MISSIONS SECTEUR D’ACTIVITE
. L. . . Commerce, transports, hébergement et
. . . Mise en place de stratégie commerciale, développement .
ALT Directeur du développement des affaires \ - - , , . restauration
d'un portefeuille client, développement d'un business plan
Commerce, transports, hébergement et
Directeur de supermarché Management, RH, gestion du marketing digital et de la restauration
Fl P communication, stratégie, logistique Supermarchés
Saisie des commandes, consultation du matériel
disponible en stock, impression des fiches de picking pour Activité de service administratif et de soutien
ALT Assistant administration des ventes expédié le matériel avec la logistique, gestion du standard, Activités des agences de travail temporaire
numérisation des commandes, ajout des commandes silos
au planning et appel des éleveurs
. . . . e Activités de services administratifs et de soutien
. . Chargée de relation clients, développer I'activité o L
FI Charge de relation clients ; . ; SN Activités de sécurité privée
commerciale, organiser et suivre I'activité
Traiter la demande du client qui souhaite exporter ses
produits dans un pays, vérification de conformité est
Attaché commercial / Coordinateur vérification obligatoire. I . . Activités spécialisées, scientifiques et techniques
Fl o Etre en communication avec les sous-traitants : les . : . :
de conformité ; Analyses, essais et inspections techniques
laboratoires pour les analyses selon les normes du pays
importateur et les inspecteurs pour le contréle de la
guantité et du marquage des marchandises
Sélection de doses de semences de taureaux pour des Agriculture, sylviculture et péche
ALT Assistant Certification Export commandes export en fonction des exigences sanitaires Activités de soutien a la production animale
des pays.
Agriculture, sylviculture et péche
ALT Assistant commercial Préparer des certificats pour I'export Activités de soutien & la production animale
Commerce, transports, hébergement et
. R o . . . restauration
FI Coordinateur import Gestion d(_a léquipe d'assistantes import, importation des Commerce de détail d'autres équipements du
marchandises f
oyer
Lien entre les commerciaux sur le terrain et les différents Commerce, transports, hébergement et
Coordinateur des actions commerciales et départements. Offre de prix, relance client, suivis des restauration
FI administratives dossiers, gestion des commandes clients, contréle des Commerce de gros (commerce interentreprises)
commandes, envoi des accusés de réception, de composants et d'équipements électroniques
enregistrement...Contact avec les fournisseurs : demande et de télécommunication
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d'offres de prix suite demandes commerciaux, préparation
des approvisionnements fournisseurs
FI Assistant Logistique Gestion import-export Industries (manufacturiéres, extractives et autres)
Industries (manufacturiéres, extractives et autres)
FI Technicien Ordonnancement Fabrication d'autres machines d'usage général
Industries (manufacturiéres, extractives et autres)
. . . . Fabrication de parfums et de produits pour la
FC/RE Gestionnaire transports internationaux toilette
Industries (manufacturieres, extractives et autres)
. . Gestion administrative des projets et ventes de machines Fabrication d'équipements d'emballage, de
FC/RE Assistant Commercial Export . LG 3 . ) o
neuves, machines destinées a l'industrie agro-alimentaire conditionnement et de pesage

Sans emploi et en recherche d’emploi au 1er décembre 2018 (n=2)

(pour les répondants sans formation complémentaire post-licence professionnelle)

En recherche d’emploi depuis :

Zone de mobilité

Domaine de recherche

Nombre de mois travaillés
depuis la Licence
professionnelle :

Régions de résidence et

Dans et hors du domaine de la

Novembre 2018 o L . : 11 mois
régions limitrophes Licence professionnelle
Ce répondant n’occupait pas d’emploi au 1¢" décembre 2018 mais en avait trouvé un commencant peu 24 mois
apres.
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Poursuite d’études post-Licence Professionnelle (n=8)

2016/2017 (n=6)

2017/2018 (n=6)

2018/2019 (n=4)

Eff Intitulé dg la formation Résultat Eff Intitulé dg la formation Résultat Eff Intitulé dg la formation Résultat
' Etablissement ' Etablissement ’ Etablissement
DUETI (Dipléme Universitaire Master Management des
_ Etudes Technologiques Obten B organisations, pilotage et contréle
"= | |nternationales) enue N=1 | Université de Versailles Saint- En cours
Université Isik (Turquie) Quentin en Yvelines (78)
Master 1 Management des projets Master 2 Management des projets
n=1 | marketing Obtenue n=1 | marketing Obtenue
IAE Poitiers (86) IAE Poitiers (86)
Master of Arts in International Master of Arts in International
n=1 | Business En cours n=1 | Business Obtenue
Rennes School of Business (35) Rennes School of Business (35)
Master of Business Administration Master of Business Administration
Management Commerce et Management Commerce et
n=1 . Obtenue n=1 . Obtenue
Entrepreneuriat Entrepreneuriat
MBway Rennes (35) MBway Rennes (35)
Mastere 1/ Bachelor ESLI Suppy Mastere 1/ Bachelor ESLI Supply mgifégnielﬁtu Global supply chain
chain management & Logistique Non chain management & Logistique .
"=l | campus Esgrit industriesget ESC précisé n=1"| campus Esgrit industriesget IgSC Obtenue | n=1 | KEDGE Business School (33) En cours
Rennes (35) Rennes (35) En con}tra}}de professionnalisation
(Chargé d'études transport terrestre)
Titre Manager de la Chaine Titre Manager de la Chaine
Logistique Logistique
n=1 CI\?AMqunservatoire National des Obtenue | n=1 CI\?AMqunservatoire National des Obtenue
Arts et Métiers (49) Arts et Métiers (49)
Programme Grande Ecole
_ Programme Grande Ecole Obt B Brest Business School (29)
N=1"| Brest Business School (29) €Nue | n=1 | En contrat d'apprentissage En cours
(Assistant chef de produits)
Master of science
Inseec Business School (33)
=1 | En études+emploi En cours
(Attaché commercial)
= Consultez la liste des structures
qui recrutent les diplémés de ce Master
www.univ-brest.fr/capavenir
Rubrigue « Observatoire »
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